اختبارات 
الذكاءوالشخصه 


دکتور 
إسماعيل عبد الفتاح عبد الکافی 


۲+۰4 


£ شار ۶ الدكتور مصطقي مشرفة 
ليقو ۸ ٥ا٤۸‏ 


۳ 
المستويات 
١‏ - مقد م 


- الضصل الاول 
اختبارات وقياس ذكاء الطمل . 

١‏ ما هی مقیاس الذكاء 

۲ تصٹیفات اختبارات الذکاء 

٣‏ المقاييس المخقفة لقياس الذكاء. 

-٤‏ ملاحظات عامة على مقاييس الذكاء. 

ه- ثماذج من اختبارات العقل والذكاء والتقكير. 


-٣‏ التصل الثانى 
اختبارات الشخصية الانسانية 
١‏ مجمىمة اختبارات القدرأت. 
ا مجموعة الأختأرأت الاجتماعية. 
۳“ مجمومة اختیارات المراة 
-٤‏ قوة الملامظة واخثبارات هامة. 
-٤‏ الخاتمة 


۵- قائمة باهم المراجع. 


إختبارات الذكاء والشخصية : تقدم فيها نحق مائتى إختبار لقياس 
مستوي القرات الشخصية وعستوي ألذأت والنفس البشرية ... آته كتاب هام من 
أجل معرغة النقس وألذات والهودية أحسن معرفة : من تحن ؟! وماذا نفعل؟ وهل 
يمكننا أن تطور آنفسنا؟ وهل يمكنتا أن نحلم ؟ كلها أسئة هامة فى حاجة إلى 
مزيد من التحكم فى التقس. 

إن معرفة النقس البشرية يمكن أن شساهم فى سعادتنا وفى هنانا وفى 
تطلعنا إلى المستقيل المشرق بتفائل عجيب وسعادة غامرة .. نعم .. فالسعادة 
مصدرها الذات. وإذا طورنا من وتنا سعدتا فى حياتنا وهنئنا بحياتنا 
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إن هذه الإختبارات التى نضعها بين يدى القارئ لهى هامة جدا من أجل 
الحياة ومن أجل السعادة ومن أجل المستقبل اشرق بأنن الله .. 


إتها طريقنا الأمثل انتعرف على : من نحن ؟ وسا هى هويتنا ؟ وكيف 
نتعامل مع الأخرين ؟! 


ولايد أن نعرق كل شئ عن أتفسنا وعن ذواتتا وعن مستقبلتا .. فإتى هذه 
المجمومة المشتارة من الأختبارات ونشکر د. مدحت آیق النصر عل چهوده 
ألقيمة فى وضع بض الإختيارات الحدية الشخصية , 


الولف 


TO: wey, alm stata. Com 
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الطْصل الأول 
إختبارات 
وقیاس ذکاء الأطفال 


مكف العلماء منذ بدأية القرن العشرين على الأهتمام بعملية قياس ذكاء 
الأطفال والشبابء وذلك بغرض التعرف على كمية ومقدار النمى العقلي الطفل. 
ويحث الوسائل الكفيلة بتنميتها مرة أخرى: حتى يتم قياس الذكاء مرة آخرى 
النطر فى : هل تجحت عملية تنمية الذكاء أم لا ؟ 

وقياس الذكاء مأ هى إلا عملية تحويل العطيات المختلفة للنمى العقلى 
والذكاء إلى أرقام وكميات. ومعرفة مدى تناسب تلك الأرقام مع عمر الطفل 
وللحصول على عمر الطفل الحقيقىء والحصول على مستويى الذكاء عند الطقل 
ومقارنته بالعمر ذاته لدى الأطفال الآخرين قى نفس المستوى تقريياً. 

ولن نعطى لقياس الذكاء أكثر من حقه فى هذا الفصل أو هذا الكتاب. لأن 
أغلب الكتب التى تحدثت عن الذكاء لدى الطفلء تتاولت جانب (قياس الذكاء 
فقط)ء وكآن قياس الذكاء هو الأساس, فى حين أن القياس عملية للتعرف عى 
مقدار الذكاء حسب المعطيات القدمة فقطء فمثاد قد يكون الطفل متهيباً من 
الإختبارء أو خائغاً من نتائجهء أو متخوفاً مما يقوم بالإختبار» أو موضوعاً تحت 
رهبة معينة. تجعله غير قادر على التفكير أثتاء أداءه إختبار الذكاء ويالتالى قف 
قلبه وعقله ولسانه عن الحديث أثتاء أداء الإختبار. ولكثه فى الحقيعَة يتمتع 
بدرجة عالية من الذكاء» عكس ما أوضحه مقياس الذكاء ولذلك. قيجب ألا تكون 
نثيجة عمفيات قياس الذكاء قاطعة حاسمة أمامناء بل هى مجرد إختبارات شأنها 
شأن كل الإختبارات» ولا يد من تهيئة الطفل نفسياً وعقلياً لتقبلها وحبها والإقبال 
عليهاء حتى تحقق الغرض المرجو منها. 


ا س 


ولذلك. وتم 3 ت لے اسم هیاس الذکاء. وقکرته؛ وما دنتکون ذلك 
المقياس» وتە رف علو بحضش اا الهاهة اتی آ کر ها اعاعا ویستخدمها 
عادة رجال الترنية وعام نفس الطفولة فى قياس الذكاء : 


۹- ماهو مصياس الدكاء : 


فكرة متاس اتكاء تقد عل «فكرة تراكم العلومات. لأن هساب العمر 
متابعة إصتداد إحتمالات التجاح والإخغاق فى مرأحل مخظفة من السن. لأن 
بعض هذه التتائج قد يجهلها الطقل فى مراحل متقدمة أو متآخرة لعدة سنوات. 
ومن هنا يتعين أن نأخذ فى أعتبارنا هذا التباين فى تفسير العمر العقلى 
الطفلء. 

ولذلك, فالذكاء لايقاس قياساً مياشراء وإتما يعطى الطفل عملا معيناً 
لإجرائهء ويتطلب هذا العمل ممارسة بعض الوظائف العقلية الطياء ثم تسجل 
النثاج. وتقارن يعمل غيره من التحدين سعه فى الحمر الزمتىء وألوجودين تحت 
الشروط والظروف وأنه من المسلمات أن عينة السلوك القردى فى الواقف 
الإختبارية تدل على حقيقة سلوكه فيما يقيسه الإختبار. 


وعلى ذلك. فمقیياس الذكاء ليس مقياسا جامداء يل هى عبارة عن عدة 
استخدام العقل والتفكير فى الرد عليهاةء وذلك بطريقة متتظمةء مع الأخذ فى 
الإعتباى العم الحقيقى الطفل. 

ومعتى ذلك أن محصلة ال كاء هو :التناسب بين ما تقرزه أختيارات الذكاء 


ل ج 


من نتائج؛ وهو ما بسمى بالعمر العقلى» ورمن له بالرمز ج مقسوما على الدر 
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الزمنى الحقيقى للطغفل (بالشهور) ويرمز له بالرمر ع؛ فينتع العمر الذكاني 
ل فا به یسه العادلة التاأية 
ر ع = الع 
تیف إختبارات الذ اء : 

من الطيبيعى آن ينقسم مشقياس وإختبارات الذكاء إلى عدة أتواع 
وتصنيفات. ولنستعرض بعضاً من هذه التصيفات حتى تصل إلى حقيقة 
ومضمون هذه الإختيارأت : 
أولاٌ- لتبسشی قب إختبارات الذكاء تبعا لأنراعها 

ونستعرض ها فی إیجازء حیث یوجد آأکثر من آساس فی تصنیف إختبارات 
الذكاء وأكن أهم هذه الأتواع : 

ا - إختيار الزمن. 

ب - طريقة آداء الإختبار. 

ج - إختبار الموضوع. 

د - إختبار الوضوع والطريقة. 
ثانياً - تصنيف إختبارات الذكاء تبعاً مضمونها : 

ويتم تصنيف اختبارات الذكاء تبعاً مأضمون هذه الإختبارات. وذاك من 
آجل الوصول إلى الإختيارات الناسبة الطقلء ولكن لابد فى كل الإختبارات من 
راس الأحوال والظروف يالطفل الشجوجس. بها فی ذلك العوأم المؤٹرة فده و عله 
من قريب أو بعيدء علاوة علي الفهم الدقيق لبيئته ومكوتاتها قبل تقديمه للإختيار. 
وذلك حتي تكون نتيجة ااقياس من خلال الإختيارات مقارنة الواقع القعلى لطفل. 


س 

ومن هذه التصتيفات"' 

- الإختبارات اللفظية الغردية. 

- الإختيارات غير الافطية الى بمكن تطييقها على الأطغفال والاأميي أو 
من يعاتون تَأخرا عظيا أو مدرسياًء وهى قد تكون فرديةء مثل متاهات بور شوس 
واوحة سیجان سال وا لمصفوقات والمصورآت. 

 -‏ ختبارات الو امف التي تعيش مظاهر الذكاء العملى والفعلي. متجرى 
فى مجالات طبيعية بقدر الإمكانء كان يكلف المفحوص بعبور حائط ويطلب إليه 
نقل بعض لعدات بعد ترويده بالبعض الآخر من العدات التى تلزمه أو تفيده قى 
عملية النقل هذ ه. 
ثالفا - تصنيف إختبارات الذكاء تبعا لنعائجها : 

وضع العلماء مبعدلات. أتفق عليها يهد سثوإت طويلة من ألدأب واليحث 
وذلك من أجل تحديد درجات الذکاں التي بصضل عفبهاً الطقل أو يتم إخثيار 
ذكائه بالمقياس» ياعادلة التالية ٠‏ 

ولكن قى هذه النشائي. تحدد كل مرحلة منذها وشمعاً صحددا لن يحصل 
عليه فلقد أتفق العلماء على تصتيف نتائج إختيارات الذكاء طيقا لتسبة الدرجات 
والعمر الزمنى للمختير طبقاً لا يلي( ) : 


٠۰‏ درچة فما قوق يعد «ألعياً» 
٤١ ۰‏ رجه ذکی جدا 


Yo. — Ne‏ رجة قوق التوسط في الذكاأء 
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۾ س N.‏ درحهة مدوسط لاء 

س 4 فرجسة دون المتوسط قى الذكاء 
A. ¥.‏ ڈرجسة غير ذکی 

أقل من ۷١‏ درجة - ضعيف العقل 

۵۰ ۷۰ درجة أهوج (ماقون) 


٠‏ إو و١‏ - ٠١‏ درجة أله 

قل من ١‏ أو ٠١‏ دريجة معتوة 

وألوصف الموضوع أمام كل درجة هو وف بمثل نثيجة الإختبار ققطء 
ويكون مؤشراً التصنيف تبعاً للدرجة الحاصل عليها المختير فقط فى إختبار 
محدد ولا ينعکس كصفة على شخص بعینه آلا ذا تکررت تتاج الإحتيأر في 
أكثر من إخثيار. ' 
- المقایہس اخخداغة لقياس الت اء + 


هناك هدة مقاييس لقياس الذكاء لدی الأطفال وكل مقياس له محدداته 
ومكواته ومشتملاتهء ويحدد طبقاً للحاجة إليهء وهذه المقاييس وضعها الطماء من 
واقع خبراتهم وتجاريهم وملاحظاتهم المختلفة فى مجال علم التفس والتربيةء وهى 
نتيجة خيرات طويلة فى قياس مستوى الذكاء لدى الأطفالء وهى تنيع من الخيرة 
الكثيفغة وألتجرية المتكررة. وإذلك سنتحدث فى هذه النقطة فى عجالة عن مقياسين 
من مقاييس ألذكاء. وهما ؛ المقياس الشفوى» ومقياس ستانقورد بينيه وهما 
كافيان لعرغة ماذا يدور فى إختبارات قياس الذكاء» لأن المقاييس الختلفة لا 
تختلف إلا فى بعض التفصيلات الدقيةة قى مضمون الإختبارات؛ وتقديم بحض 
الأسثلة من عمر إلى أخر, قهتاك من يقدم أسئة معينة إلي عمر مبكر هناك من 
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وبیئی معين؛ ولا يصلع إلا فى هذه البينة. 

وقیعا بی إستعراض سريع لأهم ما تتضيمنه هذه القابيس : 
اول : القاس الشغوى لقاس الد كاء : 
وتسجیل ملٹجطلات على سوك آلطفل وتصرغاته. 

كما أن هذا المقياس له العديد من المكوذات. وله العديد من التشصسائصس 
الفرعية(١)‏ : 
أ - مکونات المقیاس الخفوی لقاس الذكاء : 

وه يتكون من ستة إختبارأت فرعية هى : 

- العلومات : آو إختيارأت العرقة ألدرسية والتقاغية الحامة. 

- السفهسم : وهو يتصل بحسن الإدراك ويدرجة النضج الإجتداعى لدى 
الطقل مثل : ما الذي تفعله إذا قطعت أصايحك لا قدر الله !؟ 

- اساب : أو إختبارات العلوصات الحسابية المدرسية. فضلاً عن 
إمكانيات التركيز ومعالجة الرموز. 

- الشابهة والمطابقة : او إختبار القدرة علس التصمميم وا لإاستد "ل المجرد 
من وأقع المعروض على الطفل. 

سم المفردات اللخوية : وشىي مجموعة من الإختسأرات مڻ وأقع أالغة. وهي 
شدددة الإتصال بالعامل الگلامی. 


N 

- تكرار المسلسلات العددية وشيى تجردة أو إختبار, برسب فية عأرة 
الطفل القلق غير الستقرء وكذلك الأطفال الذين يعأتون من أمراض !تخر قى 
ب - سلم الخصائص للمقياس الشفوى : 

ویتکون بدوره من ستة إختيارات فرعية على ألنجي ألتالى : 

- تكملة الصور : وهو إختيار يتيج تقويم القدرة على اللاحظة وألإنتياه. 
معين يحدث فى نقس الزمنء وهذه التجرية تتطلب إستعمال الكلام كاد ٠ة‏ للتقكير 
المنطقى. 

مکعيات كوهس : وتشمل عادة تشكيل بعض الرسومات الهندسية 
اللونة؛ بزستخداأم الألوانء وشي إختبارأات تظهر مذي الإستحدادات التحيلية 
والتركيبيةء وتقتضى حسن التناسق البصرى والحركى. 

- الحجميع : وهو أختيار أتغدير الإستعداد الثأمج لالام الع لات بي 
العتاصسر الخظفة لجموعة معيثة. 

(ملحوظة هامة : هذان الإختباران الفرعيان : مكعبات كوهس والتجميع 
يمكن عن طريقهما تحليل القدرة على التنظیم ااکانی) 

مجموعة الرموز : وتستعمل لتقدير القدرة على التعليم وألتكيم» ولكتها 
تقتضى إدراكاً بصرياً وتناسقا بصرياً حركياً. 

المسصضلات : وهذه الإختسارات المتعددة تتقصل بقياس الإمکاتیات : 
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التنظيم والتوقيع. والتكهن. وشى التى يمكن إعتبارها إختباراً حقيقياً لاذكاءء وقد 
آمكن إعلاؤها أهمبة خأصة فى مجال التتبؤ بمدي القابلية للتكيف الإجتماعى. 
ٹانیا : مقیاس ستأنفورد وبينيه لقاس الذ كاء : 

وهو مقياس عام يعتعد عليه الكئير من المهتمين بإختبارات قياس الذكاه 
لأنه ليس إختباراً عاماًء ولكنه يحدد لكل سن من العمر إختياراً معيناً خاصاً بتلك 
السن,؛ «وهو مقياس أعده إثتين من علماء التقس,. وهو مقياس عل متدريج 
ليثذاسب مع السن والقدرات العقلية التي تنمى فى الطفل كلما تدرج فى عمره. 

بل يضسع هتا المقياس ستة إختبارات أكل عمر من أعماأر المقي سء فيما 
عدا أعمار سن الرأشد» قيضم لها شانية إختبارأات. وعلى هذا الأساس, تتعرض 
ليعض الإختبارات التى يتضمنها القياسء فى مختلف ستوات الحمر (علما بان 
هذا المقياس يقيس نسبة الذكاء كالآتى :العمر العقلى/ العمر الزمنى مصروياً في 
٠‏ والعمر الزمنى يقاس قى هذا القياس بالشهور وليس بالسنوات. والإجابة 
علي كل إختبار فى الأسئلة كل سؤال حت سن خمس سنوات يضاف لعمره 
العقلی شهرء وگل سال بعد سن الخمس ستوات يضاف لعمره العقلى شهران. 
ويذلك يمكن تحديد نسبة الذكاء)» ونستعرضها بإختصار على النحى التالى0) : 

أ - سن سسين : ويتضمن إختبارات : لوحة الأشكال الإستجابة الؤجلة 
التعرف على أجزأء الجسم بتاء الكعبات, تسمية الصور. وإطاعة أوأمر بسيطة. 
وهناك سؤال إحتياطى للتعرف على أشياء بأسمائها مل (الكلب - الحاقلة - 
السرير - اللعية - المقص .. الخ). 

ب - سن ثلاث سنوات : ويتضمن إختبارات : نظم الخرن الصور 
وتسميتهاء بتاء المكعبات» وتذكر الصور. نقل دائرة. رسم خط عمودى والسؤال 
الإحتياطى هى : مقارنة الأطوال. 


سن ۷ا 
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ج - مسن أربسع سضرات : ويتضمن إختبارأت : تسمية الصور» تسمية 
الأشياء من الذاكرة المتضادات.» تمييز الصور, تميين الأشكال. الفهم. والسؤال 
الإحتياطى؛ تذكر الجمل مثل إحنا رايحين إلى السوق نشترى هدية لأمناء سمير 
ذد هد عصقور يطعمه کل يوم ,.. الڅ؛ 

د - سن خمس سنوات : ویتضمن إختبارات : نکمیل الرچل, ڈی الورق. 
تعاريف مل اأسفينه والطغل والميزان والشجرة تقل مربع؛ ألتشابه والإضتلاقف 
فى الصبورء الصور الناقصة. والسؤال الإحتياطى عن العقدة. 

هھ - سن ست سدوات : ويتضمن إختبارات : المفردأت .)"+٤[(‏ أوجة 
الإختلاف بين المصفور والكلب. الخشب والزجاج اللغتر والكتاب, ثم تجميع 
المقثات. مفهوم العدد. المتضادات. تتبع المتابعة. والسؤال الإحتياطى : لإستجابة 
الصور. 

و - مسن سبع سنوات : ويتضمن إختبارات : السخافات فى الصور. 
التشابه بين شيئين (التفاح والخوخ. السفيته والسيارة. الفأس والمنشار) القيم. 
تسصسية أيام الأسبوع إعادة خسمسة أرشسام (إ : ۸ة ب : 
۲-۷-۳-۸ ج : ۳-۸-١1۹‏ والسؤال الإحتياطى هى : إعادة ڈلاثة أرقام 
بالىكس (1 : 4ه ب : ۸سا چ : (٤‏ 

ز - سن شمان سنوات : ويتضمن إختبارات : الفردات. تذكر القصص. 
السخاقات اللفظية, الإختلاف والتشايه (الطائرة والحمامةء البح والتهر, القرش 
والليم» البرتقالة والتغاحة). الفهم. المتضادات. والسؤال الإحتياطى : مواقف 
المشاکل. 
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ح - سن تسع سنوات : ويتضمن إختبارات . قطع الورق. ااسخافات 
اللفظية, تذكر الأشكال. إختبار السجم صرف العمل إعادة أريعة أرقام 
بالعکس )4-۲-١-۲ .۷-۲-۹-٤ 1-۲-٥-۸‏ والسؤال الإحتی لی هی 
الكلمات الموروتة. 

طا - سن عسشر سنوات : ويتضمن رختبارات : القردات (°+ )> عد 
المكعبات. الكلمات المجردة (الشفقة - الطاعة - الإنتقام - الفاخرة)» مواققف 
مسشكلة معينة إعطاء المبررات. إعادة ستة أرقام بالعكس (£ س۲۷ هة 
س4ا ١-١‏ -4-؟-4-]٤).‏ والسزال الإحتياطى . السخافات اللفظية. 


ی - سن إحسدى عشرة سئة : ويتضمن إختبارات : تذكر الأشكال. 
السخافات اللفظية, الكلمات المجردة (صلة - الشفقة - يقارن - يحكم - حب - 
الإستطلاع - الحزن) تذكر الجمل مثل (فى الشتاء يصبح البرد شديداً ولس 
الناس ملابسهم الصوفية عند خروجهم العمل أخثى هدي ينت نشيطة تقدر. 
حياتها المارسية وتساعد أمها في أعمال المذزل). إبجاد الأسياب النشابه بين 
ثلاثة أشياء (دجاحة ويقرة وعصقورء وردة ویطاطا وشچرةء صوف وقطن وچلد. 
سكين ومفتاح وسلك. كناب وقلم وجريدة) والسؤال الإحتياطى : إعطاء الأسياب. 

له - سن إشنسى عشرة سنة : ويتضمن إختبارات : المشرداند +١4(‏ ). 
السخافات اللفظية. عمل عقد من الذاكرةء إعادة خمسة أرقام بالعكس. الكلمات 
المجردة تكميل الجمل. والسزال الإحتباطى : تذكر الأشكال. 

ل - سن ثلاث عسشر سنة : ويتضمن إختبارات : الجمل. خطة البحث. 
الكلمات المجردة تذكر الجملء الإستنتاج من وقائم. الجمل المقطعةء ! سخاقات 
فى الصورء والسؤال الإحتياطى هو : قطع الورق. 


NY 

.... وهکدذا تی 0 س ونلاحظ ان الاأسئلة متف رة وخصوصا کی 
الأسلة الإحتاطية حيث آنها تكون إحتياطية قبل آن تصيح أصلية وذلك لانها 
فى العادة سال ترجيحى يقوق السن الموجهة إليه الأسطة. 
۾ - مللاحظات عامة عل مقاییس اذ كاد : 

وهناك عدة ملاحظات عامة على مقاييس الذكاء وإختبارات ألذكّاء. وكلها 
ملاحظات حول آهميتا وضرورتها ومضمونهاء وهذء الادهظات كالتالي . 

أولا : أن لكل سن من آعسار الطفولة خصائصبها المميزة والتى تتطلب 
e + .‏ که س . چ م 
سن أصغر ولا على سن أكير من تلك السن التى وضع الإختبار أقيأاس ذكاتها. 

ثانيا : أن كل بيئة يتمخض عنها مجموعة من الإسئلة. من الاقم ألذى 
يعيش غيه الطقل ويتعود عليه ويشعر به وهذه الإختيارات لايد أن تتقير من بيئة 
إلى أخرىء» ولايد من التغيير حتى لو تشابهت البيئتينء لأن كل بينة لها 
خصائصها الميرةء والتى تنيع من الموقع والتاريغ والعادات والقيم والتقاليد ..إلخ. 

ثالغا : إن المقاييس غير الدقيقة علمياًء بل هى خاضعة التجريب والإختبار 
بذاتھاء فھی لیست قانوناً علمیاء بل هی نتائج تجارب وملاحظات وخبرات 
شخَصية ليعض علمصاء التربية وعلم النفس» فليس معتى أن يحصل ااطفل على 
٠٠‏ / من نتيجة الإختبار آنه آصبح المحياً بين يوم وليلةء بل لايد أن يتكرر 
حصوله على هذه النسبة لدد طويلة حى بم التأكد من ألعيته أو نسبة ذكاته. 

رابعا :ان الإهتمام فد نتنمبه ذکأء أ لفل بعد أن يتم إختبار هذا طقل فى 
غاية الأهميةء فليس معنى أن يفُسر الإختبار على أن الطفل يتمتم يذسبة ذكاء 
عالية أن بتم إهماله وذاك برغم آنه ذکى فعلا بل لايد من إحاطته بمزيد من 


NA 


الرعاية والإهشمام يسصبه دكانه. لان عدم منسية هدا الذكاء سيفة ده تطوره 
ااطلاب وتدرجه المشالى. وبالتالى سينحدر مستواه التفكيرى والذكاتى إلى 
آسفل وستكون الان عبر طينة. فالأذكياء فعلا يحتاجون إلى رعاية وإععمام 
أکشر من غیرهم . 

خسامسا : من اهم الموامل لتنمية التكاء هو الرسم وتتيه الأشكال 
والرسوم المختلفة. وهذه تتم عير المهارة اليدوية والملاحظة العيتية والبصرية. 
ولذلك فهى هامة جدا لتتمية ذكاء الطفل. ولابد من اعطاء الفرصة لايتاشا لأن 
يعبرو! عن ذاتهم ومهارنهم بالرسم» وقد وضسعت جامعة الك عبد العزي بجدة 
إختياراً خاصاً لرسم الرجل. يحدد عناصر الرسم المختلفة. 

سادساً التاكيد على أن كل هذه القاييس إجتهادات للعلماء وهى قابلة 
لاتعديل والإلغا» خاصة إذا ما تعارضت مم الواقع الذى يعيشه الطقل حتى لا 
تنقصبل شخصيته وتصيبه حالات تضارب الأفكار والمعتقدات. 


مايعاً أن مقابيس الذكاء هذه. وضعت فى فترة زمنية معيذة ولأطقال 
بيئة ومجتمع معين. بعد إختبارات وملاحظات دقيقة من الباحثن. وقد لا صم 
هذه المقاییس لببنة آخری» آو لا تصلح شی قترة زمذية آخري» وذلك لأها محرد 
یمات تلح اذا تطایقت ألظروف وتشامهت الأحوال صم مجنصع الدرآسة ادى 

امنا تطوير هذه المقابيس هام جداً ليتناسب مع أطغفال بيئتذا العريية 
الإسلاميةء فتطويرها إذن ضرورة عربية أإسلامية. 

فمتلا لاد من وضسم مجموعة من الاختارات آ رة عن یادا العردسة 
الإسلاميةء وعن ديننا الحتيف. حتى لانترك مجال هام من حياتنا ويننخاء دون 
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تتبع أثره فى نفوس اطفالنا وعقليتهم وذكانهم وإدراكيم. 

وهذه المقاييس. وإن كانت هناك سحاولات لإعداد تماذج منهاء إلا آذها 
تحتاج إلى جهد عربى جمعى من خلال المنظمة العريية أو الإسلامبة للنقافة 
والعلوم والتربية؛ ولكل منها آن تستعين بمؤسساتنا الجامعية ودى وفيرة 
الذخيرة والحمد لله» من العلماء والباحثين والمفكرين» لوصول إلى وضع مقاييس 
عامة لإختبار ذكاء آبناننا. 

تاسعا : هناك مقابيس متمددة للاختبارات فى مجالات قريبة من الذكاء 
(كمقاييس إختبار الدافعية والإبتكار)“'. وها تؤدى فى الذهاية لاكشف عن 
القدرات الذهتة والقكرية والعقلية لأطفالتاًء ومدي استعدادهم التكيف مم البينة 
والزملاء مع متطلبات العصر الذى يعيشون فيه. 

عاشراً :ونلاحظ. آنه مع التطور الشديد فى المجتمع الدولى قى العصر 
الحديث. ومع إبتكار آلاف الأنوا ع من المخترمات والتقنيات الحديثة فى عصر 
العلم ألذى نعيش فيهء ومع دخول عصر الإتصال الغتوح بين الدول فى مجالات 
الإعلام والإتصالء ودخول الإنسان عصر التعرف على الفضاء وماحوله ومسحاولته 
غزو الفضاء» وخلاف ذلك من التقدم العلمى الرهيب والإختراعات المذملة. والتى 
لم تكن موجوده آثناء وضع هذه المقابيس الَعّدة لإختبار الذكاء والتى وضعت 
أغليها قبل عام ٠٤۱۹م‏ كل ذلك يستلزم إعادة النظر فى مضمون هذء المقاييس 
لإدخال الطابع العصرى والعلمى عليهاء ولتتناسب مع لغة العص. وأحوال 
المجتمعالدولى الأن 

حاهى عشر : يجب آن يعلم الجميع أن نتائج هذه المقاييس والإختبارات. 
ليست نهائية قاطعةء بل هى مجرد محددات» ولايد من الإهتمام بتهرة الطفل 
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ية كاماة وتامة قىل اجرانهاء وإلا فستاتى بنتيجة قد تكون عكسية تماماًء وإذا 
أحس الطفل آنه اعام مواجية أو امتحان أو خلاشه. 

فلابد من الحرص على إجراء هذه الإخثبارات بصورة طبيعية ومن خلال 
لَه الطفل. ومن خادل من تحبهم ويْسسعد بحديثة معهم ويشعر بالأمان الكامل 
أثثاء جلوسة معهم او لغيه آمامهم. 

ثانى عشر ومع كل هذه اللاحظات. فإن هناك العديد من العوامل 
الإيجابية قى هده القابيس» وهذه العوامل ثابتة على آي حال وتصلح لكل زمان 
رمكان» وهي أبضا قابلة للتمدیل والتطویر لان ٹہاتھا تب بی ولکذها محددات 
إيجابية جوهرية. مطل التنمية العددية عند الطفلء ومش أسئلة تنمية الطفل 
البصرية والسمعية بواسطة المُجسمات والصور والرسومات والأشكال؛ ومثل 
التنمية اللخوية عند الطقل بواسطة الإختبارات اللفظية واللغويةء وتذكر الجمل 
وغيرها مما يساعد الطفل على التعبير المتوازن عن قدراته المختلغة. وكلها أشياء 
ثابتة تقريباً ومتدرجة فى المقاييس المختلفة بتدرج تمو الطفلء ومارالت هامة 
الغابة فى قياس ذكاء الطفل. ولم لا ؟؟ وهي هامة فى تنمية هذا الذكا !! 

ثالث عشر . ولا نستطيع آن نيخس الجهد الكبير العلماء الكيار فى إعداد 
هذه القاييس الهامة. فإن المقاييس جهد علمى ناضج ومبتكر وغير مسبوق؛ 
ولكنذا نطالب فى الوقت نفسه آن تبرز شخصيتنا وييئتنا وديننا وتاريخنا من 
خلال إختيارات مطورة لأطفالناء ونطالب من مؤسساتنا التعليمية وجامعاحنا 
العريية ومسؤسساتنا التربويةء بوضع مقاييس خاصة تناسب الطفل العربى 
المسلم لغة وفكرا وأساوياً ويينة وتاريخنا وديناً وتراثاً وقدرة. ويتم تعصيم هذه 
الإختبارات على بقبة الجامعات العريية الإسلامية للإستقادة منها. 
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ويعا ١ء٠‏ 

فان مقابیس الذکاء لها أهمبتيا فى إثارة إهتمامنا ماطغالتاء فبا تجعلدا 
نقاق على فلذات أكبادناء وتقوم على تقويم إسلوبنا فى التريية لشصله شدر 
الإمكان فى عقول أطفالناء وام لا *. فان ذكائهم من عقولهمء وعةولهم هى 
حياتهم وحياتنا معهم ومستقبلتا أيضاًء فمجرد إثارة إهتمامتا بواسطة مقاييس 
واختبارات الذكاء يجعها تحقق أهدافها كاملةء وإذا كنا قد أكتفيناً قى موضوع 
مقاييس الذكاء بالقدر اليسيرء فاننا نعتقد آنه قدر كاف لإشارة إهتمام الآياء 
والأمهات بآهمية مقايس الذكاء حتى نترك الفرصة للأب والأم قى المنزل آن 
یتساطوا عن : کیف يمکن تنمية ذکاء آطلفالنا بإستمرار ٩؟‏ ! 
ه - مجموعة إخيبارات محنوعة عن الذكاء والإبعكار والعقل : 

وهذه المجموعة الحديشة من الإختبارات التى أعدها رواد الت_بية وعلم 
النفس لقياس القدرات العفلية فى الذكاء والإبدا ع والحقل ورجاحته وغير ذلك من 
الأمور إنما يعكس وبصدق مدى الحالة النفسية والعقلية والتفكيرية عثد 'لإئسان 
فى تصرفاته وأعماله. فالقدرة على الإبدا ع والإبتكار والتفكير العميق يعيدا عن 
الظاهر الإجتماعية البيئية قدرة هامة يجب الإهتمام بها والعمل على تلميتها 
وتطويرها ومن ذلك جادت هذه الإختبارات لقياس ملكة القدرات التفكيرية والعقلية 

.. وتستعرخن بعضها على النحو التالى : 
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آو لا : اختبار : توافراسس الایتکاروالابداع لدی الشخص‎ 
مد حت أبو التصر‎ ١ إحد اد‎ 

- القدرة على الإيتكار نعمة من نعم اللهء وهيها الله سبحاثه لذا جميعاء 
نها احدى القدراب العقلية الُمهسة لى نود بهاء وإن كانت بدرجات. متفاوته 
لدی کل مذا. 

ويعد الابتكار من آهم القدرات التى يجب أن تحظى بالإهتمام والعناية 
والرعايةء لأن المبتكرين هم الذين غيروا وجه التاريخ والعالم» وهم ثروة بشرية 
وتتنافس الدول فى ما بينها فى تشجيع الإبثكار ورعاية المبتكرينء بهدف زيادة 
قوتها الإقتصادية والحربية وتطوير أبحاثها فى القضاء وحماية البيثة من التلوت. 

وعندما يكون الإبتكار فى المجالات القنية والفكرية والأدبية واللغوية نطلق 
عليه لفظ الإبدا ع. آما عندما يكون فى المجالات العلمية والادية والتكثولوح.ة 
فنطلق عليه أفظ الاخترأ ع. 

-١‏ الحساسية الفائقة للمشكلات. 

۷- التقاعل المسضصر والوأعى مع الواقع. 

۴ الطلاقة. بمعدی إنتاج نل کددر من الأفكار عى وقت قليل. 


س قدرة عالة على تقویم الأشياء وإدراك تواحى النقص والقصور يها 
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ويتسم صاحب هذا النوع من التفكير بقدرة كبيرة على التخيل والتصور 
والتاليف والتركبب والىناء وأنجاد علاقات جديدة وتفسيرأت متميزة لذهم الواقم 
والتعبير عنهء وتغبدره الى الأفضل. 

وتتسم شخصبة صاأحب هذا النوع من التفكير بالإصرار والمث برة والمدل 
إلى التجديد والمخاطرة وحب الاستطلا ع والتجرية والاطلاع, 

والبيدّة المحدطة بالشخص, بد من الأسرة والمدرسةء ثم المسجد والذادى 
والعمل ووپسائل الاتصال الجماهیری. لها دور فى تشجيع الإيتكار أو تعوبقه .. 
فالإبتكار مثل الصسوت لا يوجد فى فرأغء يمعنى أن أليئة المحيطة بالشخص اما 
تساعد على ظهور الإبتكار وتعمل على بقائه وإستصراره» أو قد تمدع ظهوره 
وإستمراره ولا تشجع لا على التبحية والتقليد والنقل والمحاكاة رالتوكطية 


والسلبية. 
الأستقصاء 
اذا ردت أن تعرف هل آتت شخص میتکر آم اء چپ ب «تدم» أو «لا» 


“١‏ هل لديك قدرة على ادرأك المشكلات ألتى تحدت من حواك ؟ 


انعم آحیانارے 3 


کے 
۷“ هل تتفاعل بایجاب مع ما بحدث حولك من تخبرات ؟ 


نەم ۰ لیات + » 


- هل يمكن آن تسف نفسك بالنحلة دائمة البحث والتنقل والحركة؛ 


نحم = لار 
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حل تصب القرا -ه وا لاطلا ع بشكل كيبر * 


2 
ل َ1 أ تا سی و 


نم سی أحبانا ر 
هل نيطرح أشتارا عدبدة عندما تقانلك مواقف صدعبة ؟ 
تمرز ايتا ل 
۷- مندما تواجه بمشكلة. هل تطرح بدائل وحلولاً عديدة لها ؟ 
نم سا - ٠‏ الجياناً ل 
۸- هلل توجد استخدامات غير تقلبدية للأشياء المحيطة بلك ؟ 
عم ا اجا لا 
۹- هل يراك الناس مرتاً ولیس جامداً آو مترامتا ؟ 
تڪ ل( ال 
-٠‏ هل تكره السير وراء الأخرين وتقليدهم والنقل عنهم ؟ 
(تی) سس آحياناً ر 
-١‏ هل ترهق مقلك نامور الحفظ والتذكر ؟ 
نحم ل 
۲- هل يصقك الآخرون بالطاعة والإلتزام دائماً لا هی قائم ومعروف و الوم > 
نعم لاحياا س لار 
۳- هل توأشق على هذه العبارة حب المخاطرة والتجرية يجلبان المشتلات آكثر 
هن ألفوأك ٠‏ 


اعم , احياناً ر ا 


¥0 - 
التعليمات والتفسير 

- أعط لتقسك درجتين قي حأالة الاجانة ب «نحمه ودرجة وأحدة في حالة 
الإجابة ب «أحيانا» وصفراً فى حالة الإجابة ب «لاء عن الأسئلة من ١‏ إلى .٠١‏ 

- أعط لتقسك درجتين في حالة الإجاية ب «لاء ودرجة وأحدة شي حالة 
الإجاية ي «أحيانا» وصفراً فى حالة الإجاية ب «نعم» عن الأسطة من ١١‏ إلى .١١‏ 

- إذا حصلت على ۲١‏ درجة فاگثر فآنت شخص ميتكر؛ نتصسحك 
بالإستمرار على طريقتك نفسها فى التعامل فى التعامل والمشكلات المحبطة بك. 

لا تناقش أقكارك فى مراحلها الأولى مع الأشخاص الذين يكثرون من 
النقد والتقييم» ولا تقلق بالنسبة إلى آراء الأخرين. 
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إز حصت على ٩۴۳‏ - ۱۹ درجة فانت مشرو ع شخص مبتکر. 

أنت على بداية طريق الإيتكارء راجع الأستقصاء مرة أخري لممرفة لاذا 
أنت فى بدايت الطريق* 

- إُذأ حصلت على ١١‏ درجة فاقل فآنت شخصل شیر مینگرء قد یکون 
السيب قى ذلك آتت آو البيئة المحيطة بك أو الإثنين معاًء ستقدم لك خبرة بعض 
العلصاء لزيادة معدل الإيتكار لديك. ذکر بول تورنس في کتابه توجبه موهبة 
الإبتكار أهمية . ١‏ 
١‏ - مواجهة القلق والخوف. 
- الإستفادة من الفرص المختلفة التعليم والمعرفة والاحتكاك. 
٣‏ - تفادى التشتت والمساهمات المتنوعة. 
٤‏ - تتمية الهارات الى أقصى حد. 
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ه - تقليل العرلة والغرده 
- تعليم مواجهة الفسل والواقف الصعبة. 

ویری رویرت سوەسوں قى كنابه سبكولوجية الذفكير ضرورة. 
١‏ - الإهتمام الجبد بالمنكربن ورعايتهم. 
+ - إحتضان آلفكرة بصورة واعية من جانب الشخصس. 
٣‏ - تشجيع الألا ع الحسى. 
٤‏ ~ خلق الدوافع للاينكار؛ فالحاجة أم الاختراع. 

تانیا :اختبار: فود الندکر 
وقوةالداكرة ورجاحةالوقشل 

~ كر ة Miemery‏ هی «مسستود ع٩‏ یخرن هيه ما يمر به من مصوأقف 
وخبرات وتجارب وأسماء وآحداث .. هى القدرة على تخزين العلومسات 
وإسترجاعها عرة آخری. 

الذاكرة تخزين تذكر. فالتخزين 50۲1١14‏ هو عملية إنتكاء المعلومات الهمة 
والضروريةء تم الإحتغاظ بها فى الذاكرة لإستخدامها في المستقيل. 

التذكر 8١1308۲ع7١۸e1‏ هو عملية إسترجا ع أو إستدعاء هذه العلومات 
من الدذاكرة. 

فالشخص يتذكر الصور المرتية ألتى شاهدهاء والأصوات التي سمعهاء 
والروائح التى شمهاء وبتذكر جدول الضرب أو قصيدة أو حادتةء آو موقفا سارا 
آو محزناً. وحتى يمكن بقوية الذاكرة لدى الانسان. ينصح بالآتى . 


NY 


١‏ - إعطاء الأمور المهمة الانتباه والتركيز الكافيين. فتتم عملية التخرين بشكل 


تدقف ۰ 


۷ - محاوإة عدم إرهاق العقل بالعمل آو بالدراسة لدة طويلة. 

٣‏ - محاولة عقد إرتياط الأشياء المخزنة. 

٤‏ - تكوين المذكرات الكتابية. 

ه - إستخدام المفكرة الستوية إإها0 

- ضرورة علاج الأمراض التى يعانى منها الإتسان. 

۷ - التغذية السليمة والمناسبة من حيث الكم والكيف ويخاصة الذضراوات 
والفاكهة الطازجة. 

ئ - التوم الكافيء حيت آذه يساعد استعادة العلومات المحزتة وتقوياً الذأكرة. 
والنسيان عكس التذكرة. وهو عدم القدرة على تذكر المعلومات التي سبق أن 
تعلمها الإنسان» اما لمشكلة ترجع فى التخرين أو نتيجة كثرة العلومات التي 
بتعرض لها (زيأدة التحميل بالمعلوصات) أو نتيجة مرض عضوي قى الخ 
(مثل : الأورام آو ضععف خلايا المخ فى المنطقة المسؤولة عن التذكر)ء أو فى 
الجسم (مثل الحميات وأمراض سوء التغذية والآتیمیا)ء أو سيب مرض 
نفسى (مشل الذهان والصر ع وآنقصام الشخصية)ء أو لعاناة الث خص من 


سام س 
الا ستضقصاء 


إذا أردت ان نعرف هل ذاكرتك قوية آو ضعيغة. ما عليك سوى الإجابة فى 


هذا الإستقصاء عن الاأسطة الاتية : 
ل - هل تعانی الأرق ماد + 


- هل تعانی من آی مرض؟ 
٣‏ ۱ 
3 ا 
سر - هل ترهق نفسك فى العمل آو فى الدراسة؛ 


نعم را اا 


۰ هل تعتير غذاعك متوازناً‎ - ٤ 


نعم م 
اس ر ا 
هھ ¬ هل تتتاول وجدة الاقطار ھی الصسياح؟ 


٦‏ - هل تأخذ مذكرات كتابية للامور الهمة؛ 


نعم کر ر 
۷ - هل تشترى اول كل سنة مفكرة سنومة + 


حم سم ل ٌ 


~~ 


۸ - عتما تشعر بالتعب هل نخد فترة رأحة ؟ 
زتعم ب کے 
کن / 

۸ - هل تتام وقتا كاقدا بحقق الراحة لجسمك وعقلك ؟ 
ر , 
دعم کل س سے ۳ 

١٠‏ - هل تعطى الإنتباه والتركيز الكافيين لأمور الهمة؟ 
ت ا 


5 Ty 
هلي لصت جيدا لاتخرين؟‎ - 3 


ر . لار 
۲ - عشدما تقرآ. فل تقراً بعمق؟ 


٩ 
أعط لنفسك درجة واحدة فى حالة الإجابة ب لاء عن لاسا‎ - ١ 
په‎ 


اواو وء ۋا 
۴ - أعط انفسك درجة وأاحدة فى حالة الإجابة ب «تعم» عن الأ اة من :+ 
إلى .١۴‏ 
أ - إا حصلت على ٠١‏ درجات فآكثر شأنت شخص لديه ذاكرة قوية 
ومعدلل الثسيان لديك مناسب. ` 


f, 


تتذكر بعض الأمور وننسى عضها الأخر؛ يرجى قراأءة الأستقصاء مرة آخرى, 
حتی تعرقف اسباب ڌلل. 

ج - إذا حصلت على ٤‏ درجات فاقل. فانت شخص لدیه ذاکر؟ خسعیفهء 
ومعدل النسيان ادنك عرتفع؛ تواجه كثيراً من المشكلات جراء ذلك نندسحك بان 
تليق النصانع التى ذكرت سابقاًء فتقوية الذاكرة تحتاج إلى التدريب و لممارسة. 

شالتا :إختبار: القدرة على ال«يداع 

- على الرغم من آن الإيداع يمثل حقيقة الوجود الحضارى للاسان منذ 
أن خلقه الله على الأرض, وإلا آن بحت ألظاهرة الإبداعية بالشكل العلمى جاء 
متاخراً إلى حد کبير. 

يقول الكسندرو روشكا إن الإيدا ع عملية معقدة جداًء ذات وجوه وآبعاد 
متعددةء ولهذا ببدو من اصعب الوصو إلى تعريف لهأء محدد ومتقق دليه. 

ويقول د. عبد المعطى عساق إن الإيدا ع ظاهرة إنسانية عامة وليست 
ظاهرة خأاصة بتحد. فهو حكراً على الخبراء والعلساء والأخصائيرن وقد لا 
يمتاج» ويخاصة فى مراحلة الأولى. إلى المحدات والإمكانات الكبيرة ... شتی 
إتسان فآى إنسان عاقل وسّوى تتطوى مقومات شخصميته على عناصر إيداعبة. 
بغض النظر عما اذا كان الفرد يعى ذلك أولاً أو ¥ يعيهء وتختلف هذه المقومات 
والعتاصر الإبداعية من شخص إلى أخر حسب الفطرة التى فطره أاله عليهاء 
وحمسب الظروف البيتية التى يعيش فى وسطها ويتقأعل معهاء وقد تعمل هذه 
اللروف على صقل وثتمية هذه العناصر الإبداعية آو قد تميطهما .. بمعنى آن 
الإيداع نتاج عوامل وراثية (مورتة) وعوامل بيئية (مكتسية)ء إلا أنه فى بعض 
الأحيان يكون العوامل الوراثبة مميز. ويخاصة قي مجالات الإبداأ ع أافنى مثل 
الرسم والموسيقيء» تلك التى تحتاج الى إستعدادات خاصسة, ويمكن تحد يد سمات 
الشخصية المبدعة فى الآتى 


aS 
الثقة فى النقس.‎ - ١ 
الطلاقة الفكرية [بمعنى اطلاق آو طرح آفكار عدة لوضوع وإحد).‎ - 
الطلاقة اللغظية.‎ ٣ 
الإطلاع الواسع.‎ - ٤ 
ه - القدرة على نقيم إوزن) الأقكار.‎ 
المخاطرة.‎ - 
الأهالة.‎ ۷ 
المرونة.‎ - ۸ 
الثابرة.‎ - ٩ 
التفأتى فى العمل.‎ - ٠١ 
الإستقلال وعدم التبعية.‎ - ١ 


o 
الا ستقصاء‎ 
ذا آردت ان تعرقی اءك نخس ميدع آو ا اجب عن أسطة الأ تقصاةء‎ 
e الآنی یکل راه ب نح * او‎ 
هل تنظر الى المشكلات باعثارها تحدبات إيجاأيية ؟‎ - ١ 


نحم حح XK»‏ 
۲ - هل تتصف با لمثابرة فى معالجة الأمور ٠‏ 
ٹم ےر : 
۲ - هل تتصف بالروتة فى تفكيرك. ونظرتك إلى الأشياء ؟ 
نعم ا ل 
٤‏ - هل تتخيل وتتامل بعض الأمور» وتجد ذلك مفيدا بعد ذلك ؟ 
تع ”ص ل 
٥‏ - هل تحلم بالموضوعات التی تفکر بها ؛ 
لحم ”^ ا 
~١‏ هل تحب روح الخامرة والخاطرة ؛ 
نعم ر 
۷“ هل لديك ثقة فى نقسك وشی قدراتك ؟ 
نعم ص ا 


۸ - هل لديك القدرة على التفكير الشامل (بمعنى التفكير فى الموضو م من آكثر 


من زواية) ؟ 


نحم ر ا 


TY 


٩‏ - هل تطرح آفكار! عدة عندما نتتاول موضوعاً واحداً ؟ 


نعم ا ا 
۰ - هل هيم آو نزن الأفكار التى طرحتها آو التى يطرحها الآخرون ؟ 
نعم ر ا 


٩‏ - عندما تواجه موقفاً آو مشكلة. هل تفکر فیها بعمق ؟ 
نعم س ا 
¥ - فی أمور وموضوعات الحباة هل لك أراء وأفكار عدة حولها 3 
چ 4 
ر 
١‏ - هل مرت بمرحلة بزوغ أو إشراق لفكرة جديدة ؟ 
نحم س ا 
٤‏ ~~ هلل تجد منعة فى القراءة والإطلا ع على کل جدید بشکل یومی ؟ 
ر ج 
فعم لار 
٠١‏ - هل تنظر إلى المشكلات باعتبارها عقبات تؤثر سلبياً فى تفكيرك ' 
ثعم , . SN‏ 


۷ - هل إخترعت شيا ولو صغيراً أو بسيطاً ؟ 


نعم ا ل 


Té 


۸ - ھل حققد ا ...اع سی [رسم شعر؛ شصة. موسیقی. غناء تەمیل. ... ) 
ولو علی مسنوی سبط 


نعم لا 
۹ - هی تحاولی محلو نر اشيا أو الآجهزة الموجودة فى منذزلك أو عمااد + 
نعم لا 
٠‏ ~ هل تحاول احسلاح الأجهزة المعطلة فى مترلك ° 
نعم َ 3 
١‏ - هل تدخل مسابعات عن الابدا ع سواء فثية آم آدبية أم علمية ؟ 
- اه 
ددم ص 
مااحظات : 
١‏ - أعط لتفسك درجة واحدة قى حالة الإجاية ب «نتعد» عن جميع الأسئلة . عدا 
السۇال ارقم 7 آعط لنقسك درجة واحدة فى حالة الإجابة یہ سآلا اہ 
۲ - إجمع بدرجاتك على جميع الأسطاة. 
تەسیرالتتانج 
i — ۹‏ حصلت على ۱۷ درجة قاکئر قآنت شخص مید غ إ تمر على 
۲ ۔ لذا حصلت على ١١ - ١۷١‏ درجة فقانت على بداية طريق الايداخ 
وتحتاج إلى مزيد من التركيز ويذل الجهد حثى تحقق معظم مقومات عملية 
الإيداع. 
٣‏ - إذا حصلت على ١١‏ درجة فاقل فآنت شخص غير ميد ع وكثير من 
سمات الشخصية الميدعة غير متواقرة لديك كل ما نتستطيع إن نقوله لك أن 


e e -‏ 
الإبداع هو إستحداد فطرى ادى الأشخاص يتّمى بالتدريب وتَعلم المهارات 
والتعليم» وليس هناك مستحيل فى تحقبق الأشياء .. فالإئسان ول إلى القمر 
والمريخ عندما اراد ذلك وار یا مع آن ذلك کان ما مستهیلا مذ سنو أت 
لھ مضکست. 
راجا : إختبار : هل أثت عبقرى 

إذا ردت ان تعرف نفسك هل آتت عبقرى آم لاء أمامك إختبار اخنیاریى 

لتحاول الإجاية الصربحة علبه ... كالاتى 


١‏ - القدرة الذهئية آلقانقة 
۲ -“ سباق بشکل متکرر 

- البراعة الواضحة . 

٤‏ - القدرة اللامتتاهية على العمل ء 
ه - الهدوء شي معظم الأحوال ر 
- حب شدي للقرا|ءة والإطلاع 


۷ - التشاور الدائم مع الأخرين 


٩‏ - الإنفتاح الذهني بشكل مستمر 

N.‏ - إهمال الأسرة فى معظم الأحوال 
١‏ - البحث الدانم عن الجديد كل لحظة : 
١‏ ~ حب شديد للمغأمرة والمخاطرة 


1 


' حب شدب. للعلم والمعرفة‎ ٠ ١ 


4 - الرغية هي الابيار 
١‏ - متميز عن الأجرين 
۷ - فرید فی دو مه 


سير النتاتج 

- أعط لنقسك درجنن فى حالة الإجاية ي «داثماً». 
س أعط لنقسك درجة وأحدة قى حالة الاجاية ب دآحيانا .٠‏ 
- أعط انقسك صفرا فى حالة الإجاية ب «نادراً». 
إجمع درجانك عن ّل الحبارأت. 

» إذا حصلت على ٠١‏ درجة قاآكثر قانت عبقرى تطلب منك أن تمد الاه 
يكره على هذ النممة. وتتيحك بالحاقظة على ص حتك الجسمية. ل لان هنال 
علاقة قوية بين الحقل والجسم» فالعقل السليم فى الجسم السليم .. 
تتصحك أن تهتم باسرنك وآن تحسن مظهرك. 

واذا حصنت على ۲٤‏ - ۹ درجة فانت «مشرو ع عبقری» ویمک لك هقی 
الستقشل أن تسبح عبقریا اذا حاولت أن صف بالضىفات المذكورة في 
المقياس. ليس هناك مستحيل. 

٭ ڌا حصات على ١١‏ درجة فاقل, فانت شخص عادي مثل التليرير. 
حاول أن تتميز فى احد مجالات العمل والحياة فمالا يررك كله يدرك عه 


PY 


ر خامسا ؛ اختبار: الهوية ونمط التصكير الشخصی 


هل تئبت على رأيك وإ عتقادك الشخصى ؟! هل تغير رأيك بسهولة ؟! هل 
تغير رأيك بسهولة “ وهل تحتفظ بنمط تفكيرك على ما هو عليه ؟ هل آذت لا تداثر 
بكل ما يحيط بك من العناصر البينية ؟ وهل تتأثر باراء الأهل والأصدناء ‏ وهل 
لديك القابلية لتطوير آفكارك أم آنا جامدة لا تتغير. 


إليك هذا الإختبار الذى يكشف عن كل ذاك . 


هال غيرت رآيك بالنسبة إلى الموضوعات التالى 


١‏ - تسريحة شعرك اس 


۲ - الشخص الذی تحب ؟ 
٣‏ - جميع آفراد الجنس الأخر ؟ 


جادذبة؟ 

۵ ¬ روسیا ... 

٦‏ - الطريقة التى ستقضى بها فترة 
تقاعداب؟ ۰ 

۷ - الروايات البوليسية ؟ 

A‏ الطبيعية الحقبقة لتصرقات الاولاد 


(أولاد الآخرين خصوصا) £ 


TA 


۹ - التخبم والحياه وسط الطبيعه * 

* الحزي استاسى الذي اأخترته‎ ٠ ٠ 
٠ السباسة عموعا‎ - ١ 

۳ - آطقال الاتابب * 

١‏ - الغزو اللقافي الأمريكى للعالم ؟ 

٠ طريقة توزيع الاثاث فى منزلك‎ “ ٤ 
* طريقنك فى ادأرة شزونك الميذية‎ “ ٥ 
' اليابان‎ - 

- النظام الغذانى الذي يااتمك ٠‏ 

۸ - الصحافة والصحقون ° 

- الإشیر ابات “ 

٠‏ - الطريقة المثالبة لقضاء آيام العطلة ؟ 
١‏ - آلوانك الفضلة للملايس ٠‏ 

- آلواتك المقضلة لاثات النزل * 

۳ “ صدیقك الاقری ٭ 

٤‏ ~ الأقلام الأجثببة ؟ 

* الشرطة‎ - ٥ 
متعتك المصوي او طموحك الاساسي؛‎ - 


شل ناسرت عب مأالیس» الي انور صو عات االى مد سنة واحدة 


لم يخير 


س 

والإاجابات 
سس وو ی نشطة وأاحدة لكل أجابة ہہ داح ا ھی الخاة الأولي۔ 
- سجل نقطتين لك إجابة ب «نعم» فى الخانة الثانية. 
- سل ثلاث نقاط لكل إجابة ب «نعم» فى الخانة الثالثة. 

النتيجة : 

أجمع النقاط وقارنها بالقتات النالية 
(i)‏ أكذر من ٠١‏ نقطة ؛ 

تت بد نمدم باشکار n‏ تت زز ج» وی بص فوك بالعتید؛ حأول 3 نتشسبث 
بافكأرك إلى هذا ألحد انك ستصبح غير محتمل مم نقدم العمر بلك من الاقضل 
أن تكون لينا وتتماشى مع العصر وإلا فقدت كل تواصل مع الآخرين لا سيما 
الأصغر ستا منك. 
(ب) بين ٤١‏ وهه نقطة : 

تتمتع بدرجة كافبة من الموازنة في التفكير ويإمكانك أن تتاقلم بسهولة مع 
تغير الأوضا ع المحيطة بكء وذلك من خلال تبنى المبادئ التى شُناسبك والتخلى 
عما يزمجك. حافظ على هذه العقلية. 
رج أقل من ٠٠١‏ نقطة : 


لا تكن ساذجا الى هذا الحد؛ قلبس أخر رأى سصعته من أحدهم هو 
الاس ا يعض Gi‏ ل فا سیت مسار أحك. ٤‏ أن دات القتاعات الاس سية کی 
الحياة آمر لا بد مته لنسييل الحيش 


ساد سا ۲ا تارات الد کا 
قود الدهن 

شل ترد اسار ذكانل وقوة ذهنك“ هل ترد أن تعرف قدراتل. الأهدية 
ومدى تحعلها؛ وهل برد أن شاكد من مخف امكايائك الذهتية .. اليك هذا 
الإخنبار 

الأخنار هل تكوت صافى الذهن عتدما تريد حفظ شئ ما؟ 
-١‏ اخشی داتما آن باب أحد آفراد عابلتی بآڌی کحادٹ سیر مثلاً.' 
إضطراب بسرعة كبيرة عندما ارید ان آفعل شیئًاً غير عادی» کار تجال 
الكلام. آو استقيال شخصبات مهسة. 

۳- کثیرا ما آشعر بخفقان سریع فی قلبی. 
٤‏ أجد صعوية فى التنفس وآحس وکان شیا ثقیلا يریض فوق صدری 
-٠‏ أشعر أن فكرى مشغول بآشياء غريبة تراودثى داتماً. 
~٦‏ احس داتما آننی لست فی مستوی تحمل المسئولیات. 


۷- آحس داتما بسخونة أو برودة فی آصایع یدی ورچلی کما آشدر بتتمیل 


وقرص أيضداً. 
۸“ اشع داتما بالخجل مما يجطنى آتصبب عرقاً وأحس بألبرودة تناب 
یسید ی . 


٩‏ - أشعر آحياتا بالدوار آو الغثيان. 


٠‏ - آستيقظ فى الصباح وآنا منهك القوى. 


E 


١‏ - جد صعوية بالقه فى الثوم,. 
١‏ - جد صعوة بالغ فى الرجوع إلى النوم بعد الإستيقاظ المقاجي. 
۲۳ - آحس آحیاناً بائنی لست قادرا على الوقوف بثبات فی مکانی. ' 
۶ - علدما أبدأ عملا لا أنهيه تماماء وسريعاً ما آشرع فى عمل آخر. 
٥‏ - أشعر غاليا بالام فى معدتى وجرقان. 
- آجد صعوية بالغة فى التركير آثناء أحدى الناقشات. ؛ 
۷ - أخشى داتعا عدم النجاح. وأتحقق دوماً مما آفعله. 
۸ - آتوجس خقه س آنغد. 
٩‏ - أحجز تذكرة قبل فترة طويلة من عزمى على السفر فى الطائرة آو القطار 
أو عندما آود الذهاب لرؤية آحدى المسرحيات. ` 
٠‏ - أعرف تماما ما آود أن أقول» لكثنى لا أستطيمع التعبير عما أريد. ` 
سابعا : إختبارات الذكاء 
إخنباريومى للذاكرة 
هل ترید آن تعرف قوة ذاکرتك؟ مل ترید آلا تکسل خادیا ذاکرك؟ هل 
تريد أن تمد قوة الذاكرة؟ ... إليك هذا الإختبار : 
إختبر ذاكرتك يوميا 
ملاحظة : هذه الإختبارات متخوذه من كتاب موئيك لويونسان «نتصية 
الذاكرة, عمل بسبط » (أجب ينعم ثم آتظر النتائج). 
١‏ - یحدٹ لی کدرا آن آفقد نظارتى آو قلمى. ومفكرة العناوين, أو ولاعة 
السجاترء وحتى محفظة آوراقى والمقاشم. ي 


EL 


۲ اذا قمت باراد احد الجلات أو المطاعم قإنني غالبا ما أعو. آدراجى 
لأبحث عن محفظی. آو مظلتی. آو قفازاتی. . 

٣‏ كرا عا آن سى واتا فى طريقى الى شراء بعض الحاجيات المنراية ما كنت 
قد فګرٹ به س قل آو انسی وضع طادع بریدی على رسالقی۔ 

٤‏ - فى بداية السنه البددة. أقوم بكناية تأريخ السنة الماضية عندما ود تحرير 
شيك آو كثاية رسالة. 

ه - عتدما آتصل بالاستعلامات لطاب رقم هاتف معین» يجب أن أدونه سى الحال. 
وآلا يبه مح عفشل.' إ 

- کقیرا ما انسى الرقم السسري لکارت السحب الینکی آو رم شاتفى 
الشخصى. او حى الرقم السرى للجهاز المضاد للسرقة فى سيارذى.“ ٠‏ 

۷ - یحدث لی کثبر! آن آنسی الکان الذی أوققت فیه سیارتی. 5 

۸ = كثيرا ما أنسى القدر قوق الذار. آو آترك الأنرار مشتعلة بهد خروجى عر 
المنرل آو أنسى إطفاء جيار التلبفزيون والراديوء وكير صا اعو۔ آدراچجی 
للتآكد من آقفالى لباب المنزل آو لقارورة الغاز. | ےا 

٩‏ - عندما أفكر بالذهاب الى إحدى الدول الأجنبية لقضساء عطلتى الصيفية 
تصيبنى حالة من القلق الخقيف والشعور يعدم الأمان خادىة وآننى 
ساتحدث لغة غير لختى الام. 1 ل 

٠‏ - لا آتذكر جبداً خلال فنرة معينة لا تتعدى الشهء» الكتاب الذي قرآته آو 
الفيلم الذى شاهدته, آو حتى الإأخبار التى سمعتها عن العالم. ا . وجودى 

فی سیارتی. أ j‏ 


۳ 1 


E. 


۱ - پحدٿ لى أن اضسيف سنكرا او ملحا إلى كوب الشاي أو أحد الأدلعمة عدة 
مرات. ˆ 

١‏ - أجد صعوية بالغة فى قراءة طريقة أستخدام أحد الأجهزة اكهربانية 
الجديدة. حثى نى أرجي إستخدام هذه الأجهزة إلى وقت لاحق. ' 

۳ - لا أسمتطيع تذكر النكات والح اللطيفة التى أسمعها, 1 

4 - إذا منتى آحد أثذاء قرا عنى لأحد الکتب آو خلال إجرائی لأحد ا حسابات. 
فإننى أفقد التركرء وعلى أن أنذل مجهودا كبيرا لآعرف اكان الذى كنتت 


قد توفت عنده. 1 


٠١‏ - بحدث لى ان أنسى أسماء الأشخاص الذين أعرفهم جيدا منذ مد ة طوياة. 


٠‏ - يحدث لى آحياناً آلا آتذكر أحد الكلمات المستعملة كثيراً فى الحياة 
أن أجد عبارة أخرى لأصف ما أود التعبير عله ` 

¥$ - کثیرا اعد آصسدقائی بآننی ساتصل بهم لتذکیر هم بشیئ ماء وعند ما آتذکگر 
اوعد بگون قد غات الاأوأن وآصبح الوقت عند متتصف أالايل. 1 

4 - جد نفس مما بتدوین مواعیدی. او ما ,ود شراءه من لوازم مزلية. لی 
أشعر یآننی مرتاح البال وهكدا أكون متاكدا بآننی لن آنسى شيا اليشة. ا 

- کشرا ما آبحٿث. ولوقت طويلء عن الأوراق أو اللقات التى أحتاجها خاصة 
عتدما کون متاکدا آتئي وشتعتها فی مکان مل ووعروق | 


١ |‏ - أجد صعوية بالعة فى التعود على الأشياء الجدبدة أو حثى تذكردا.ء كتضدر 


ا 


۲ 


۴ 


رقم الهاتف. آو رقم کارت بطاقة السسحب المصرقی» او اسم عأطة وجه [حبل 
اصسدقانی 1 د 


3 


النعائج : احسب احانتك النى اشرت إليها ( بنحم) 
من صخر الى + (اجايات معم) انت تماك داكرة فعالة فى تعاماك اليومى 
من ٠‏ الى ٠١‏ نخونك ذاكرنك فى بعض الاحيانء ولكنك تتدارك الامور 

بسر عة. 
من ٠١‏ الى ٠١‏ أتت تتمتم بذاكرة ضبعيغة توعا ماء والحياة لن يدو لك 

سهلة أيدا. 

بإچراء فحوصات آلدما غ فی آقرب فرصة وی آقرپ مرکز خاص بالذاکرة. 

اسنا :!ختبارات الد گاء 
إختيارالقدرة على التركيز 
هل أنت تسنطيع التركيز فى المذاكرة قى العمل - فى الشارع؟ وهل تريد 

أن تمرف مدى قدرتك على التركيز : آليك هذا الاختيار الهام. 

إختير قدرتك على التر كيز 
اختبار رقم )١(‏ - اجب (بتعم) إذا كان السؤال يلائمك. 

۳َ هل تعيد على نقسك ما سمعته من الاخرين للتو؟ ا‎ - ١ 

٣‏ هل تجد صعویة فی الترکیز* ١‏ ر ا 

-٣‏ عندما تری شخصن يتهادثان. دون آن تتمکن من سصاعهما اُنهما بتحادثان 

عثك. فيل تققد التركير وشسرح معهما؟ 1 ۰ س 


1 


2 


-٤‏ هلل تجد صعویه بالاستمرار فی القراة لوقت طویل؟ إ م 

م - هلل يساورك الاحساس بانث تشاهد تجوما و باياً أو حيات من الأرمل؛ ر 
٦‏ - هل توجد صعوية فی قراءة آو سماع نفاصیل آی موضوع؟ ٩‏ ۲ 

۷ - هل يحدث ال ان تقةل عبنيك لتركز آو لتسمع بشكل افشيل؟ أ ٠١ ٠‏ 

۸ - هل توجد صعوية فی متابعة احدی الناقشات فی چو صاخب» ' د 
٩‏ - هل تشعر بوجمع فی الرآس عندما ترکز فی تذفیڈ أحد الأعمال؟ أ ٤‏ 
١٠‏ - هل تستطيم التركيز عندما تسمع طنيناً فى آذنياد؟ لد 
١‏ - هل تجد صعويه فى النركيز يوجود إضاءة مزعجة؟ ‏ ؛ "ر 


^ هل تشعر أثناء قرائتك او سماعك لإاحدى المقالات أن أفكارك تسر ح معها؟‎ - ١ 

١‏ - هل تجد تفسك عاجرا عن الإجابة على أحد الاسئلة وأنت تشاهدة  ١‏ .. أ 

«٠ هل تجد صعوية فى لغظ الكلمات الأجنبية أثناء تدريك على تطقهه‎ - ٤ 

ها - هل أنت بحأاجة ألهدوء آو السكوت المطلقء عندماً تشرع فى القراءة آو 
تستمع لشی ترید أن تتذكره؟ ۹ 

النعائج : أحسب الأجابات العى أشرت إليها ربتعم). 

من صفر حتی ٥‏ إجابات بنعم . آنت طبیعی ولا قعاتی من شی. 


أكثر من ٠ ٠‏ ستستفيد كثرا لو قعت بزبارة أحد مراكز إعادة تآهيل الدأكرة. 


٤ 
تاسعا :ا ختبارات الدكاء‎ 
الأمل بالستقبل‎ 
هل تريد اخنبار قدراىك الذكانية والعظية؟ او هل تريد أن تدمئن على‎ 
رغینك شی مدد ا فاسم. وصاشی دوف مو هاتی؟ إل ها الإختيار‎ 
الاختبار‎ 
ليست أدى مشكلات جسدبة آو نقسية معينةء وصع ذلك فقد تخليب عن عدة‎ - ١ 
أشعر بان وجودي لا قاندة منه.‎ ۴ 
أنظر بتشازم الى الوضم الراهن. اننى أعتقد بان الآخرين محظوغظون أكثر‎ - ٣ 
منی.‎ 
أشعر بعدم جدوي النشاملات المسلية.‎ - ٤ 
ه - أشعر دائماً بقلة الحيلة. وأجد صعوية فى البدء بآى عمل مهما كاز.‎ 
أحس يعدم جدوي التاق فى المظهر.‎ - ٦ 
أعتقد آننى على مستوى تحمل المستوليةء ولن أستطيم تحقيق ما آأصسيو‎ - ۷ - 
اليه إذن فما الجدوى من وجودى؟‎ 
ل أهتم بكثبر من الأشياء فقلياأ ما آقراً واستمع إلى نشرة الأحبار بنوع‎ - ۸ 
من السخرية والهزل.‎ 


٩‏ ~ یراودنی شعور عميق باتني فاشل فى الحياة حتى أنتى أثظر إلى المستقيل 
بصعوية بالغة. 


E 
مصاحبة الأطفال والأصدقاء لا تيمنىء» بل وتزعجنى كثيراً.‎ - ١٠ 
لا أشعر بالراحه ا عندما آكون وحدداً.‎ - 
ليست لدى الرغبة فى عمل أى شء البتة. بل آود النوم فقطء بل وحتى الذوم‎ - ١ 
پر نی‎ 
` لا أجد رغبة قى تناول الطعام.‎ - ۴ 
أجد لذة باليكا» فى بعض الأحيان دون أن أجد لذلك سبياً.‎ - ٤ 
من الصعوية أن اتخذ القرارأت السريعة.‎ - ٠٠ 
٠ أجد صعوية فى الإستيقاظ صباحا.‎ - 
أشعر دائماً بالتعب دون أن اعرف السيب.‎ - ۷ 
ارجم کل ما يحدث لي الى القدر. ل‎ - ۸ 
أشعر أحيانا آنه من الأفضل للآخرين أن أختفى من الوجود.‎ - ۹ 
أا دائم الغضسب وآية مشكة بسيطة تزعجتى. إ‎ - ٠١ 
النحائج‎ 
تقاط‎ ٠١ أحسب الأسطلة التى آجيت عنها بكلمة ([تعم) إذا حصلت على‎ 
(نعم) أو أكثر غهذا يعنى إنك دائم القلق والغضب. وکلما كانت الإجاب ت (بتعم)‎ 
مرتفعةء كما كانت الحالة آكثر سوء لذلك عليك أن كشرع يعلاج طبى للدماغ‎ 
والذاكرة.‎ 
لاء فهذا يعنى إنك تميل إلى‎ ٠ أو أكثر ب‎ ٠١ إذا كان عدد الاجابات‎ 
ألإكتئاب ومن الأقضلل البدء بعلاج طبى للدما غ والذاكرةة‎ 


کر غ م 
هوامش زر حواشی الفصل الاول : 

أ راع رفارفوازد. تمو الذكاء عند الأطقالء ص؟ ٤‏ ۳ وأيضسا : د 
شڑاد پهي اأسسد. الد ١‏ ام إختبارات وقیاسسات الذکاء اذى آوردها 
بالتفصيل فى هد الكتاب. 

والقياس ماهو الا نقدير الأشياء والمستويات تقديراً كمياًء وفق إطار معب فى 
المقاييس المدرجة. وعلمبة القياس ماهى إلا تلك العملية المنهجية والمخططة 
ألتى لجا إليها لتحديد مقدار ما يتمتع به سلوك معین أو شئ ما و شخص 
مجلا + او ای وأفم یراد شداسده من خصائصس او صواصشات: ولجم شی نك 
د ریحقوب دسي تشوان #أجديد ھی وليم العلوحء مرجم سابق؛ ھں Yok‏ 

۲ - والجع ياسين عيد الصسمد الکگردي» مقاييس الذكاء وأهميتها دی عملية 
التقویم ص .٠١ - ١١‏ 

۳ - راجع : یاسین الکردی. المرجع السابق ص .٠١ - ۱٤‏ 

0 = راچم : درنارغواررد؛ تھ ابد گا ءءء E TEE E‏ 

وهذان القياسان اللذان تم إختيارهما عشوائياًء لا يمتلان كافة المقاييس العلمية 
للإختباراتء فهناك مقياس نورس الميول العلميةء وهناك مقياس شريجلى. 
وهتاك مقياس آويت. وغيرها من القاييس. ويمكن الرجوع إليهاء راجع: 
MUNLY HUGH,AN INVES - TKI VHON INTO MIE \SURUMENT‏ 
OF STIFFUDES IN SCIENCE EDUCATION, FACULTY OF‏ 

LDOUCTA TION, QUEENS UNIVERSITY, 1983, PP: S-419 


4% 


7 آنظر غىي هدا الخقصوص دناسي عيد الصمد الکردي: مقاسس الدذگاء 
واھمیتھاء س ۲ه - ۷۸. 

۳ راجع فى ذلك محمد عيد الجليم متسی؛ الداقعدة والإیتکار آدے الأيلقال. 
س ٠۵٦‏ . 

۸ - راجع : امرجم السابقء وآيضاً لنفس المؤلف. الإبتكار وعلاقته ممارسة 
OEE‏ الرياضدة» مرجع سایق والذي بتحدث فيهماً عن طرق قاس 
الإبتكار لدی ا طقال مم التطبيق على جماعات مختافة. 


٠+‏ په ل س 
الفصل الثاشی 
اختبارات الشخصية الاتسانية 
وهذه الإاخارات اني بقغف أمأمها الإئسان وينامل تقسه : هل غو انسان 
الم أن اسان سی“ هل آنت أنسان إجتمأعی آم آنت إنسان منطوى ؟ هل أنت 
اتمسان سوي ادن اح آتت أضسان علیل؟! هل أت اسان محبوب e‏ إنسان 
مكروه؟ هل أنت اتسان متفاتل أم إنسان متشائم؟ هل لك تطلعات مستقبلية آم 
حت تسان تعمل أبومك فغط؟ وما موقعك بين الاغل والأصدةاء والأحباب؟ وما 
مدى علاقثك بجيرانك وآهلك؟ وما قوة تاثير شخصيتك فى المحيطين الى؟ 
عشرات الإاختيارات الهامة التى يمكن أن تكشف لنا عن جوأنب شخصبنك 
الإنساتية والاجتماعية والتى يمكن آن توصلذا إلى مؤشرات مختلغة ونمان ج 
١‏ - إخسببارات القدرات المذاتية : وهي تخحص الفرد بذاتة ونفشسه وشعوره 
الذاتي ومنها: 
أولا :إختبار حب العمل 
هل أنت تحب عملك سواء آكان مذأكرة أو وظيفة أو مهمة تكلف بها “! وما 
مدی هذا الحب؟ وما درجة تفضيل هذا العمل على یره من مهام؟ء لهذا کان هذا 
الإختيار ا 
أولاء إليك القواعد لعامين نعائج ؛ حقيقية؛ بعيدا عن الغش . 
کن صادقاً فی إجابتٹ. 


م أقرة ندا ألاجایات وضسم دائرة حول 2 «نجم» او و 


س و 


- رسجلل الإجابات. 

- لا تفوت أية أجابة لمجرد انك محتار شى شاتها. 

- لا تصرف وتا طویلا حول کل سۆال. 

- لا تغش وآقرا النتائج قبل أن تيدآ. 

اللأستاة؛ 

١‏ - فى العمل آقضل القيام بحدد كبير من المهام بدلا من التخصص فى مجال 
وأحد ملك ٦:‏ 
تعم (أ) سل (ب) 

. یوم عطلتی بتمیز بثشاط محدود عأنة‎ “- ٣ 
ES ١ نعم (أ)‎ 

۳ - أومن يان التتافس فى العمل مفيد لى : 
قعم (ا) ٣ے‏ ۷ (ب) 

٠ أنا قأدر على سيان العمل بسهولة فى الأيام الأولى من أجازتى السنوية‎ - ٤ 
نعم (1) لا ع‎ 

ه - معظم الذاس اأذين أصسادفهم لا يفتخرون آو لا يهتمون بعملهم لا يقتخرون 
آو لا يهتمون بعملهم كما يقترض بهم آن يفعلوا! ` 
نعم () ۷ا (ب 2 

- إنه لمن غير المجدى أن تخطط لمهنتك قبل وقت طويل بما أن أحدا لا بعرف 
ما سیحصل فی المستغبل 
نعم (1) ل (ب) ”م 


کے 


rS 
: جد الإسنرخاء اکر س يولة ذا آتجزت آلزید صن اهام‎ ۷ 
نعم (1) (ب)‎ 
أخصص الزيد من الجهد والوقت لعلاقاتي الشخصية مما أقعل فى سبيل‎ - ۸ 
العمل‎ 
)1( نعم‎ 
التاس الذسن برثون ثروة كبيرة ويتخلون عن العمل سيجدون أنأسهم فى‎ - ٩ 
مارق كثرة‎ 
نعم( , ا (ب)‎ 
من غير المُجدی آن تتخذ مواعيد تسليم على محم جدى بشكل بالغ لأنها‎ - ۱۰ 
2 نعم (أ) لا(‎ 
: أجمع البقاط وقارنها بالنعاذ الحالية‎ 


(ب) 7ء 


- تمانية أجوبة رأ وماشوق : 

الحمل هو الحب الجقيقى والأعظم فى حياتك آنت تؤمن بان العمل هو الهل 
اأوحيد التخلص من كل الآفات التى يعاتى مذها مجتمعتا الحالىء نحن. طبعاًء لا 
تخسن زوجتك آو أصدقائك على وجودك معهم. ' 

آنت لست مبووسا تماما بالعمل. على الأقل آنت لا تشبه شرا اه ساب 
التاسپ, فلطه الوقت المناسب لكي تبحث عن عمل أخرء أو مھنة آخریی حتی 
ولکن إنتبه؛ فکثبر مدا تقوم به من جهد قد يصنف ضسمن مزآياً أده أن على 
العمل آکثر من کونه جهدا فى سبيل التقدم المهنى. 


سا وس 


بين ثلائة وخمسة أجوية (أً) : 

من غير المحتمل أن نجدك تعمل أشتاء ساعة الغداء .. قالذقاط التى 
سجاتها تجعلك بعيداً عن تصنيف الإدمان على العسلء ولعلك إيداعاً من أصحاب 
الجموعتين السابقتينء حيث إنك تؤمن بان فى الحياة ماهى أبعد بكثير دن العمل. 

مشكلتك الوحيدة أك متسامح مع من هم كسالى فى العمل حيث أنك 
تعتقدهم مثلك. مبدعين غير مدمتين على العمل قأحذرهم. 
بين صفر و۲ من الأجوبة (أ). 

أثت لست مدمناً على العمل بل أثت لست معتاداً العمل نقاطك شبه 
معدومه فى تصنيفناء ريما لأنك تجد صعوية فى تبرير ألغاية من الجهد المهنى 
وتهديد واجبك تجاه المجتمع. ولعل أفضل المهن الثى تناسبك تمصب فى خانة 
الإبداع الفنىء حيث أنك تهتم بالإستماع بالحياة أكثر بكثير من جمم الأموال 
ونجاحك لابد من أن ياتى من الإبتكار والوحى الفنى بدلا من الممل المكتبى 
الشاق. 


سا ل س 


انيا ؛ إحتبارمعرقة خمول النضس 
وکسلها وأسباب ذللک 


1 لخمول هو تعسو الاتدعان بقلة الطاقة والمركة وأ لنشاط؛ وشسکوره 
بالكسلء والنعاس والر غية قي النوم. 

من أسباب مشكلة الخمول ما هو بيئى مث قلة الأوکسچينء وزبادة نسبة 
ثانى أوكسيد الكربونء وزيادة تسبة الرطويةء وشدة حرارة الجى وزيادة معدل 
تلوت الهواء .. ومذها ما هو بيولوجى (جسمى) مثل خلل الساعة البيولىجية لجسم 
الإنسانء يسبب النوم المتاخر والسهر والتوتر والإرهاق قى العمل أو فى الدراسة. 

كما أن هناك أسباباً مذائية نذكر منها : كسل الغدة الدرقية نتبجة نقص 
اليود فى الغذاء وتناول النشويات والدهون أكثر مما يحتاج إليه الجسم 
ويالتالى زيادة وزن الإنسان ما يؤدى إلى قلة الحركة والإهساس بالإرهاق بعد 
آی مجهود يسیط. 
من الطاقة التى يمكن آن يبذلها الإنسان. ۰ 

ويرى علماء النفس أن الخمول هو النوع من الهروب من الواقع. حيث أن 
مشکلات الحياة أصيحت لأدى يعض اتناس ليس عن الیل حلهاء صا دی لی 
شعور ألتاس بالإكتدأب وفلة الحيلة أو القدرة على مواجهة هذه المشكلان. 

سد ویری علصاأء الإجتماع ُن الشمول درجم إلى قل وقتټ اغراغ لد ی الاس 
وعدم ممارسة الرياضة البدنيةء وإنعدام الهوايات؛ والتشاؤم تحو الغد. 
کے تر ۰ 

ولعل ما ساعد على الخمول والكسل» أيضاً إمنتشار التقنيات المديثة مثل 

ركوب السيارة و ءالروموت کونترول». . 


& 


٠ ٠‏ إذا أردت آن تعرف هل تعانى من الخصول أو لاء يرجى الإجابة عن الأسثظة 
١‏ - هل تشعر كثيرأً بالرغبة فى النوم أو النعاس؟ 
۲ - هل تعيش فى منطقة مكتظة بالسیارات؟ 
۴ - هل تحب السهر والتوم المتأخر؟ 
٤‏ - هل تچاس أمام التلفزيون والغيديى كثيراً؛ 
a‏ : 
٥‏ - هل تعانی من !لإکتئاب؟ 
a‏ 
٦‏ - هل ترى ان المشكلات التى تحيط بك أكبر مثك؟ 
(a)‏ 2( 
۷ - هل تعتعد على الآخرين (الساعى فى العمل الزوجة والخادمة فى المنزل) غى 
نع ر( 2 
۸ ¬ هل تؤمن باشل الشحبى القائل «كل تأخيرة ها یر3 


ر @ / 


س ا س 


١٠‏ - هلل تعتبر نقسك من المتشائمین؟ 


نحم سر ی“ 
١‏ - هل تتناول معام الأقطار فى الهبأاج؟ 
1۲ - هل یق شمعار لا تؤجل عمل اليم إلى الغد»؟ 
نعم با 
۳ - هل وزتك متتاسب مع طولك؟ 
نعم ' لس 


4 - هل تمارس بعض التمارين الرياضية بشكل منتظم؟ 
نعم i‏ 
التعليمات والتصيي 
أ - أعط لنفسك درجة واحدة فى حالة ب. دلاء عن الأسثلة كم ١‏ إلى .٠١‏ 
- أعط لنفسك درجة واحدة قى حالة الإجابة ب «نعم» من الأساقة من ١١‏ إلى 
کا 
ب - إجمع درجاتك عن جميع الأسئة : 
إذا حصلت علی ٠١‏ درجات فاکثر فانت شخص نشیط وغیر کسول ولا تعانی 
من الشسول. 
+ إستمر على نمط حياتك هذاء مع زيادة التمارين الرياضية وجعاها بشكل 


منتظم ودوری. 


سا ووس 


۽ اذا حصلت علی ٭ إلى ٩‏ درجات فانت أحياناً نشيط وآحياناً أخرى كسول 
فتصبحك بان تقراً المقدمة مرة أشري» وأن تراجع إجايتك لتعرف أسباب عدم 
إستمرار نشاطك وحيويتك. 
ذا حصلت علی ٤‏ درجات فاقل فآنت شخص کسول تعانی من الخمول. 
حركتك فى الحياة والعمل بطيئة. 
تأكد أن عجاة الحظ لا يدفعها إلا العملء وأن الحياة بيست أكلا مشريا 
وراحةً فقط. وإتما عمل وكفاح وعرق. 
كالتا : إختبارالسبطرة على التشں 
يمكن الانسان أن يسيطر على نفسه بالبهد عن التوتر والقلق والضغط 
النفسى» ومن خلال هذا !لإختبار الذى أعده د. مدحت أبى النصر تعرف الكثير. 
- التوثر والقلق والضغط النفسي والفصبى والإنفعال .. كله أعراض 
سالبة بعانى منه الإنسان فى العصر ألحالى يشكل لم يشهدء من قبل. 
هذه الأعراض تترك آثاراً ضارة على الإتسان سواء من التاحية اللفسية 
أم العقلية أم الجسمية أم المهنية (الوظيفية) أم الإجتماعية (مع الأسرة ومع 
امجتمم). 
وإذا لم يتم التعامل السليم والمناسب مع كل هذه الأعراضء فإنهسا 
أو للتقليل منهء والإستقصاء التالى يقدم لك حوالى ٠۸‏ طريقة يمكن الإستفادة 
متها لتجنب أو لتقليل التوتر الحسصبى الذى تعائى منه نتيجة ما تواجهه من 
مواقف الشدة والأزمسات والضسغوطء سواء في العمل أم وسط الأمرة أم فى 
الدراسة. 


او 


١‏ - هل تقضسی ٥‏ دقائق على الأقلء یومیاً › على مقعد مریج فی تأمل مادی؟ 


نعم ء : 
۲ - ھل تسیر على الطریق أو قی أآحدی الحدائقء فی الهواء الطلق حرالی كيلو 
متر على الأقل يومياً ؟ 
نخر # 
٣‏ - هل تتام» ولى سأعة وأحدةء فى فترة منتصف اليوم؟ 
انعر ا 
“٤‏ هل تنهض مبكراً كى يتاح لك الوصول إلى مقر عملك من دون حاجة إلى 
سرعة؟ 
نحم لے 
- مل تحظى بقسط كاف من الراحة أثناء النوم؟ 
ٹچ . : 
- هل تترك مشكلات العمل جاتباً عند رجوعك إلى المنرل؟ 
نعک م 
۷ - هل تسمع الراديو أو تشاهد يومياً برامج التلفاز يأسترخاك 
خم لا ! 
۸ - هل تتكلم بهدوء عندما لا يكون الكاام السريع ضرورياً؛ 
نپ ٠‏ 


٩‏ - هل تصادق أو تصاحب رغاق يتمتعون بالإسترخاء والسعاد؟ 
نھ ا 


و 


٠‏ - هل تعطى لنفسك يوماً كل أسيوع الراحة والترفيه والإستجمام؟ 


نعم ۷ 
١‏ - هل تمارس كل فترة التنقس العميق؛ 
تعمہ۔ : 
۲ - هلل تمارس أحدى الهويات المحببة للك؟ 
نعم . اا 
۲۳ - هل تفعل أى شئ إزاء قلق تعأنى منه بدلا من الإستسلام له 
ثحم ٣ ٣‏ 
٤‏ - هل اديك عدد كبير من الأصدقاء والعارف؟ 
نەم 
٥‏ - هل تعلمت قبول الهزيمةء أحياناً/ من دون مرارة كبيرة؟ 
فعم ‏ , ر 
- عندما يكون ذلك ممکتاًء هل تستطیع تجنب الأشخاص والامور الت تثيرك: 
۷ - هلل يحول مزاجك المرح بيتك ويين الأنفعال؟ 
عم Lf ٠.‏ 


۸ - هل تطلب النصيحة من الأخرين عندما تهتاج؟ 


نھ 2# 


سا 
التعليمات والتضسير 

- عط لنقسك درجة واحدة فى حالة الإجاية ب «تعم» عن جميع الأسة. 

۾ إذا حصصلت على ١١‏ درجة فاکشثر قات ذو مهارة عالية قی تجنب أو 
تقليل التوتر العممبى. 

تتنصحل بالإستمرار على مأ شت فبهء قد رهق الأخرون لبود د ولکن 
هڌا لا يهم. 

ے إذا حصت علی ۹۲ - ۷ درجات فانت ذو مهارة متوسطة فی تچنب 
وتقليل التوتر العصبى. 
فى أسطة الإستقصساء. 

٭ إذا حصلت على ١‏ درجات فاقل, فأنت ذو ميأارة متخفضة قى تجن أو 


تظيل التوتر العصبى. والنتيجة أنك تعانى من توتر عصبى عال لايد من أن تتثبه 
إلى أنك معرض للانفعال الشديد والغضب فى أية لحظة والإتفجار فى الآخرين 
من دون تحکم» وپإحتراق وظیقی (مهتی) فی عملك. ۰ 

وقد يصل الأمر إلى مشكلات فى القلب والتنقس. 

أقراً أسطة الإستقصاء وحدد بخط كبير طرق وأساليب تجب التوتر 
العصبى» وضعها أمامك حتى تتذكرها كل لحظة وتصاول أن تستقيد دتها اليوم 
قبل عد. 
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إختبارمعحدل الأمل فى الحياة 
قاعدةلحساب 
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Ye ,A‏ زف AT.‏ ۰ هما قوق 


n 


تتم عملية الدساب بعد إنجار الإختيار الذأتى» بالإعتماد على الجرل 
فى الحياة إن كنت إمراة .. أا الرجل فعليه أن يطرح ثلاث سنوات من المعدل 
المذكورء ثم أضف نو أطرح الستوات التى تحصل علبها إثر إنجاز الإختبار. 
تطور حظوظك فتفوز بمدة أطول, إذا ما طورت تمط صسياتك ونظا م تاك 
جعل من کل شئ حى سبباً قنحن نأخذ هنا بالأسباب والتوقعات» ولكز. لكل آجل 
کثاب tr‏ قر حط الجدولي + 

رابعا؛ إختباراليساطة 

شخصية الإئسأان تتحدد فى البساطة أى التكف والتكلف سرض قد 
يصيب الإتسانء إنه مرض الإبتعاد عن اليساطة والوقىع فى يرائن الالأهرء وقر ٠‏ 
يتير اأسخرية. 

وألإختيار التالى إنتماطك إلى فة البسطاء العاديين أو البالغى الساطة ... 
أو حتى المتعلقين بحب الظاهر .. فمن آي الفئات أنت ؟! 

الأسئلة 
۹ - هل تحب بیکاسو إإذا کنت لا تعرفهاء چب يالنفی) ۶ 
نەم کک ر 
۷ ~ هلل تقيل دعوة إلى حفلة إجتماعية بكل طيية خاطر حتماًء ولو قيل لك إذك 
ست مکان م شیف معتذر ؟ 


نچس 1 


“f 


٣‏ - هل تملك حيواناً فى منزلك أو طبرا غالى الثمن ؟ 
نعم ہہ 
٤‏ - هل ترتاد محل ألخياطة نفسه منذ أكثر من عشر سنوأات لصذتع ملابسك ؟ 
نعم._, ل 
ه ‏ هل تعتبر أن القصص البوليسية هى صنق ردئ من الأدب ؟ 


نعم ل 


٦‏ - هل تقوم بحرکات بيديك عندما تتکلم ؟ 
نعم . 

۷ هل ترتدی دائما شیاباً فاتت موضتها ؟ 
نعم لار 


۸ - هل تحرص على إرتياد دور الأوير؛ و المسارح الكبرى ؟ 


نع په 

٩‏ - هل تعتبر أن إختيار لون القميص أمر فائق الأهمية ؟ 
تانچرر» ا ¥ 

٠۰‏ - هل يقب طابع « المودرن ٠‏ على آثات منرلك ؟ 
نے 


١‏ هلل تمتلك اشترکاً فی ناد أچتماعی ؟ 


نحم + ر 


8 

- هلل ترد مباشرة علي مخابراتك الهاتفية فى البيت أو المكتب ؟ 
نعم ˆ ا 

۳- هل ترتدى ملابس جديدة أو رسمية فى الأعياد ويوم العطلة ؟ 
حم“ م ا 

٤‏ - هل حصل أن آشتريت فى أحدي رحلاتك صحيغة أى كتاباً يلخة لا تعرفها ؟ 
نحم ل 

٠‏ - هل تمك سيارة نادرة الوجود حاليا ؟ 
حم i <Y‏ 

- هل تشرب الرطبات دائماً فى المتزل وخارچه ؟ 
نع ك 

۷ - هل تمتك ميلا لجمع الأشياء (علب كبريت. طوايع ...) ؟ 


حمر ا 
۸ - هل تجد معظم الأفلام مثيرة نمل ؟ 
تم (af‏ 


4 - هل تتابع آخر الأخيار السياسية وتتلتفها من مصادرها المباشرة ؟ 


الإاجابات : 
-- مسجل نقطة مقابل كل إجابة ب «نعمه من كل من الأسفة التالية : 
ا n‏ ا و ¥ Yo AN ANA NY N E DY ~e f A‏ 


- سمجل نقطة واحدة مقابل كل إجابة ب « لاء عن كل من الأسئلة التالية 
o AF IY Ye f‏ 
النتيجة : 
إجمع النقاط وقارنها بالنتائج التالية : 
أ - أكثر من ١١‏ نقطة . 
أنت «متكلف + بالغعل, لكك حر فهذا لا بؤذى أحداً. 
پ س یهن ١١‏ وها نقطة ` 
أنت تُفضل الأشياء الميتكرة. وهى ميزة فى شخصك. 
چ ~ بين ۸و ١١‏ نة : 
ر أنت تكره التعقيد فى الحياةء لكنك مم ذلك لست بعيداً عن أحوال العصر. 
د - آقل من ۸۰ نقاط : 
نت تعيش هامش العصر وتختار عمداً الإبتعاد عن كل ما من شاه أن يعقد 


أك وجودك. 


8 
خامسا : إختبار رومائسية القخصية 

لاحظ أى إنسان يتحلى بمظهر القوة وإنعدام الشفقة وإختبره ملياًء يتضبح 

اك أنه فى أعمق أعماقه يملك إحساسا عاطفياً يجعله أكثر إنسانبةء مع أن 

الرجال يرفضون الإعتراف عادة بمثل هذه المشاعر التي بنعحتون بها النساء لإ 

فالرومانسية ليس تهمه يجدر الإبتعاد عنهاء بل قد تكون عامادً إتسانياً مهماً فى 


حياة اليشر. وهل أنت عاطفي؟ 
کے اجب سدقا على الأسطة التالية وإكتشف حقيفة رومانسيتك وعاطختك : 


البأستلة 
الإجابة ينعم أو لا : 
أا ١‏ - هل تجمع التذكارات (أزهار مجففة. صور ...) لل 
۴ ۲ - هل تعتقد أن القصص الخرافية مبنية كلها على قواعد حقيقية؟ لا إ 
٣‏ - فل تحتمل رؤية أحدهم ينهال بالضرب على كلب آو حصان؟ لإ __ 
٤ ١ ۶‏ - هل تعتقد أن الإلهام ما هى سوي عادة لإ ۱ 
۲ه - هل سبق ونسيت ولو مرة واحدة ذکرى مياد الشخص الذى تّمب؟ للا 
١ '‏ هل تفل القصائد العاطفية المأساوية على غيرها من القصائد ؟( 
أ ] ۷ - هل بإمكانك آن تصغى من دون كلل اشكاوى حزينة يأتمنك عيها أحدهم ؛ ك 
۸ - هل تدون يومیاتك ارز . ا 
2 ۹ - هل تفضل الأحمر الزاهى على الأزرق الفاتح ؟ زر . 
٠ 1‏ - هل تؤمن بان المشاعر الجميلة تجعل الحياة أبهى ؟ دحم 


N 
۷ هل تؤمن بان المشاعر الجميلة تزيد من تعقيد المياة ؟‎ - ١١ 


۱۲ ~ هل تفضل أن یکون الحبیب سعیدا ولو على حساب خُر انت ؟ دڏي ٠‏ 


۳ هل تعتقد بالآشياء الجالية للحظ ؟ د ې 

٤‏ - هل تشعر بالخزن ثوعاً ما عند مغيب الشمس ؟ ا س ن 

٠ا‏ - هل تجد كلام الحب سخيفاً إذا لم يكن موجهالك لإ ٠‏ ر 
٠١‏ مل سبق لك أن تزعت أوراق الزهرة البرية لحل قضية عاحلفية ميرك ؟ د 
WV.‏ هل تحب البقاء وحيداً ؟ ل ) ` 


۸ - هل تفضل آن تکون محبوياً من أن تحب بنفسك ؟ لام 


٩‏ - هلل ؤمن بان البعيد عن العين بيعد عن القلب ؟ ل 
٣‏ ۰ - هلالا یزال آول موعد غرامی اك ماثلاً فی ذاکرتك ؟ دام ت 
۱ - مل لا تزال مشاهد أماكن طفولتك تتراعی لك ولكن بشكل أقل جالاً مما 
کلت تتخیلها ؟ 0 
۲ - هل تفضل الخريف على الرييع ؟ لخ | ر 
۲۳ - جين تصادف فى الشارع شخصاً لطيفاًء هل يجذيك شكله الخارچى بشكل 


j 
| عام أو وجهه مهسب ؟‎ 
2 1 هل أنت متقلب الأهواء ؟ هى‎ - ۷١ 


٠‏ - هل ييدو الكرخ تو السشلح المصنوع من القش أجمل من امازل ا حديكة ؟ لإ 
۲٦‏ هل تشضل أن تعبش فقيراً هم ألحب عامرا هلبك أف ان ( تشر 1 ثریاً 13 بحيداً 1 
فى الحياة؟ ا ۽ A.‏ 
(oo‏ 
چ 


س 


la TY‏ بر کرت .نوت آحدهم فی سأاجات العمل کشر مما تفعل وغاة خر بيطء 


ر © على سرير حه المستشفيات ؟ د 

أ ۲۸ - هل تفضمل ااقمم البرية على الوديان الخضراء 4 لا 1 
N‏ ۹ - هل تزعجك النهايات امساوية للأفلام والروايات ؟ دة | 
٠١ '‏ - هل تعتبر أن رقصة الفالس تؤثر فيك قايا ؟ . 


0 ۱ - جين يتحدثون عن عملية شراء قلب, هل تزعجك الفكرة ؛ لم | 
۲۲ - هل تعتقد أن القلب هو مركز الروح ؟ 
۳۲ - هل سبق لك ویکیت وحیدا ۲ فام 
٣۶‏ - هل تهوى إستذكار القصائد الشعرية ؟ لج 1 
الرجابات : 
سجل نقطة واحدة لكل إجاية ب «نعم» عن كل من الأسئلة التالية : 
Aoi NEW‏ 


TE ww FF YY Fo NA VY Yg me YF 
: سجل نقطة واحدة لكل إجابة ب لاء عن نكل من الأسئاة التالية‎ 
Im A Ve YY NANA Ne Qo E 
: النتيجة‎ 
: إجمع النقاط وقارنها بالنتائج التالية‎ 
: نقطة‎ ١١ ر ~ أكثر من‎ 
أنت عاطفى روصائسى تماماء ولا شك أن روحك هذه قد عانت دن قدر لا‎ 
بأس به من خيبات الأمل فى الحياةء لكتك مع ذلك ستحتفظ بأفضءية التمتع‎ 
بالسهادة بشكل أعمق من الأهرين» اول أن تحافظ على هذه الرو ج.‎ 


TLE 
. نقطة‎ ٠١ ب بین ۸^ و‎ 
أنت تملك روحاً مثالية فى هذا المجال. فآنت عاطفى ومتعقل فى الوقت نفسه.‎ 
: ج - أقل من 4 نقاط‎ 
يچب أن تتطم أن عذاب الحب يمكن أن يمنحتا أحياثاً سعادة لا توصشه‎ 
فالروح الجافة تورث الشيخوخة المبكرة. صحيح أن الواقعية تجنب صاحبها‎ 
خيبات الأمل. إلا أنها تلغى كذاك البهجة من حياته.‎ 
سادسا : إختبار‎ 
سرمة الغضب عن الإنسان‎ 
ما هى درجة إحتمال أعصاباد؟ وما هى قدرنك على الثورة والقضب؟ وما‎ 
هى قدرتك على إحتمال المواقق المختلفةء هذا الإختبار يوضع لك قدرتك على‎ 
ضسيط نقسك أم نت شخص سريم الغضب؟!‎ 
. الإجاية تكون : بلا مبالاة / بعصبية / بغضب‎ 
أن شتتاول الغداء مع ستة اشخاص فی حین كنت تنو تناوله بعفردك مع‎ - ۱ 
زوجت ۸ی2ست‎ 
حین تصادف صدیقاً يزعم آنه لم يرك. الاما لز چ‎ - ۲ 
حين تكون مجبراً على الإستماع لآراء فى السياسة مخالفة لأرائك تماما رال ٠أ لإ ي‎ ~ ٣ 
أن تضطر للاستما ع لنکته یرویها شخض سمج بعتقد أنه «مقبول». الا لز‎ “- ٤ 
حین تخسر فی آحدی الباریات رغم جهودله. الاما رز ي‎ ¬ ٥ 


n ° 


٦‏ - جين ترى أحد المدعوين فى منزلك یرمی برماد سیجارته على سجادتك أو فی 


N 

إتاء الرهور. را م ل 
: 

۷ - أن تسخ يداك عن الأمساك بقنينه الأء. 

۸ حين تصادف شخصاً يرتدى بذلة مماثلة لبذلتك الجديدة (أو سيد دة ترتدی 
فستاناً مماثاا). دالا رر چ 

٩‏ - حين تسمع أحدهم يمتدح نفسه. دای 

٠‏ - أن تقبض مبلغاً من المال أتقص من المبلغ المتفق عليه ولا تنتبه إلا متاخرة 
يعد إستلام النقود والمضى فى طريقك. ⁄ مک 

¬ حین تجد شعره فی طبق السلطة .لای ر 

~~ حین ترکپ السيارة مع سائق «مجنون». لاا ل 3 

۲ “ حن تذتظر إحدهم لوقت طويل مع أن بينكما موعد عمل. ھ2 س 

4 - أن يحسبك أحدهم شخصاً أخر. رلا ما ر 

حن نت تبه إلى أحدهم يشاركك قرات الصحيقة من خلف كتك .إلإه 2 لا ج 

۹ - ان تست تستمع لاحدهم وهو يدندن اللحن تقس لاكثر من ساعة .الام oH‏ 

۷ - أن تقع ضحية لأحد الشاحذين مرتين متتاليتين. الاما رر 3 

۸ - حین تتواجد فی القطار أو الطائرة إلى جانب شخص يروي لك قصة حياته 


فی حب تود آن تنام أو ترتاح فحسب. ج2 


١‏ - حين يعر علي الجميع بان تفنى اغية فى ناية العشاء مع إن ا رقب 
بذلك, رھ سے سے 


¥ 
٠٠‏ - أن يرفع أحدهم التظيف معك مع آنك لا تكاد تعرقه. اش 
١‏ - أن بقلل طفل من إحترآمك يبحضور أهله ألذين يفرحون يه. و 
۲ - ین یتهامس شخان بوجویك. رلا ي) لر i‏ 
۳ ~ جين تجلس فى السینما قرب شخص یمد زراعیه على مقحدك ومقعده د رم ر“ 


۶ - جين ترى أشخاصاً يتضاحكون لأنك تخلفت عن القطار أو الحافلة. ٤‏ ر4 ._ + 


الإجابات : 
فى كل من الحالات سجل ١‏ نقاط لخانة اللامبالاة. ونقطتين لخانة العصبية. 
ونقطة وأحدة لخانة القضب. 

ي النتيجة 

f‏ کشر ن مسن نقطة ء أثت ا تتمتع بهن دی مکایح» شالت 2 تسطتيع 

بكل سهولة آن تثحكم بأعصابك إزاء التصرفات النمُرة التى يقوم بها آخرون. 

الأمر الى يجطك تحقق نتائج أقضل فى الحيأة. 

تب ¬ بین 3 نقطة : لاف آنه بالإكمان ان يقرا أقكارك وکانها فى 

كتاب مفتوح. ولكنك مع ذلاك قادرا على التحكم بتصرفاتك. 

ج اقل من ۲٥‏ مقط : آنت سريم خضب وشنید العصبة وها صقتان 
تتیحان اعد انك دوجا الأسلجة تحوك يبسيولة. 


NY. 
سابعا : إاخنپار‎ 
التتدرة على السيطرة حلى الأحصاب‎ 

هذا الإختبار يقدم لنا فرصة ذهبية البحث عن سيطرتتا على أعصابنا 
وجهازنا العصسبى فى الواقف المختلفةء ويعلن : هل نستطيع السيطرة على 
أتفسنا وهدوئناء وإلى أى حد نتمتع بالقدرة على السيطرة على أعصدابناء وهل 
تور ائرتتا لأبسط الأسباب* ... أنه إختبار معرفة التفس : 

الأستلة 

ي الإجابة : نعم أو لا : 
١‏ - هل قت الخبز باصايعك خلال تناول الطعام ؟ لخم 
- هل تقك ربطة غلاف العلب من دون قطعها بالمقص ؟ ج 
٣‏ - هل تستدير إلى الخلف غالباً إذا ما مشيت فى الشارع وحدك مسا للا 
٤‏ - هل تستيقظ بسرعة وتستعيد ويك ما أن يوقظك أحدهم ؟ لاح 
ه - هل تنشر الروسومات والخربشات لا شعورياً على دفتر ملاحظاتك حين تتكلم 

عبر الهاتف ؟ لبا 
1- هلل نت قادر على الإنتظار بهدوء من دون أن تتمشى أو تقوم يحرك عصبية؟ دم 
۷ - هل تقضىم أظافرك أو تحك مكان لسم الحشرات حتى تظهر الدماء +3“ 
۸- هل بأمكانك التغاضى عن شتم أحد السائقين لك حين تكون سائقاً اسيارك؟ دم 
٩‏ - هل يكرك مشهد طائرة عابرة فى السماء فقائياً بأحداثك مشؤومة + 3× 
٠‏ - هل تقراً الرويات اليوليسية ؟ دم 
١‏ - هل تغمض عينيك فى السينما عند مشهد الجريمة ؟ أ 
۲ - هل يثير الراديو أعصايك ؟ لإ 


E 


۳ - هل تجمع التحف أو الأشياء ؛ را 
١‏ - هل يمنعك إحتساء القهوة من النوم ؟ زا 
٠٠٥‏ - هل ينتابك القلق كثيراً قبل ركوب القطار ؟ ا 
٦‏ - هل يمکكتك أن تمتمل ضجیج أطفال الآخرین ؟ ز ى 
۷ - هل تشعر بعصبية المزاج قبيل هبوب العاصفة ؟ ل 
۸ - هل تلوك طرف قلمك أو تعض على طرف سيجارتك ؟ أ 
۹ - هل تخشي ما یحمله الفد من مفاجآت ٩‏ [) 
٠‏ هل قحب الموسيقى الإيقامية ؟ ( ° ي 
الإجابات : 7 
- سچلل نقطة ؤا حدة لكل ب «تعم» عن كل من الأسئلة التالىة : 
SEWN Nolo mA AV Norden‏ 
A— ¥ o‏ 4 2 
¬ سجل نقطة واحدة لكل إجابة ب «لا» من كل من الأسطة التالية : 
oem WY A ¥‏ 
ي النتيجة : 
أحسب النقاط وقارنها بالنتائج التالية : 
() أكثر من ١١‏ نقطة : 
نت «كهريائى» المزاج تماما .. قد يكون من الأفضل لك أن تستشير 
إختصاصيا لمساعدن. 
(ب) بين ١١‏ و١١‏ تقطة : 
نت تسير بسرعة ١‏ آلاف دورة فى الدقيقة. انتيبه .. فأنت تحرق حيانك بهذه 
الطريقة بسرعة من دون أن تثمتم بأيامك» حاول أن تأخذ الأسور بروية أكثر 
وسترتاج كش وأکثر. , 


NE 


أج) بين ۸ و ١١‏ نغطة . 


كلل شي بسر لى ما برام داأسية إلرك وردود أفعالك مشالية. 


زد( قل من ۸ تقاط : 
هدوبك الاولبى هذا لابد وان بحملل لك فاندة ة قي معظم أ لأوقات. 
ولکڻ م 4 سیسات کامنة في شد الوص قات لان المياة أحيانا تنم 
القرص لن هو أكثر حيوية وسرعة فى ردود الأفعال. 
ملاحظة : 
ازاج ... فالعصبية شس والثبات أمام المصاعب شى أخر .. ولكن هذ ك إرتياط 
بينهما ويختلف من موقف إلى آخر ومن بيثة إلى آخرى.. 
شامنا : ا ختبار 
٣‏ ھل أتت عصبی 5 
وکیة عرف ت ¥ i‏ $ 
هل إت آشبه بالنسیيم العليل آم إنك إعصار عندما نٹور؟ ھل تذوں وتمور 
کالنار فتحرك ما حولك. آم أف داغی لا د تعتريك آية برودة تجاه مشاء. الآخرين 
وأحوالهم؛ 
هل أنت بحر هائج متلاطم الأمواج أم ينبوع حنان وعاطغة وزير يتدففي 
عطاء ومحية؟ وهل يهمك آن تعرقف أيضساً إذا كانت لك خصوية الأرض الخشضراء 
أم أنك تشبه صحراء قاحلة تيه فيها الخريب ؟ 
کل هدا LR‏ ۾ عنصسرك الفضل هوا الا EH‏ م ارا ا i‏ 
شخصیك من خلال العتأاصر الأساسية التي وصغها الفلا فة هي ديم بانها 


H 


۴ 


ن پاس 


المكوخات الرئيسية الأربحة افحياة الإنسانية : - 
١‏ - فى أى فصل تحب التنزه فى حضن الطبيئة ؟ ٠‏ ! 
- الشتاء ب - الربيع ج - الصيف د - الخريف .ت 
۲ - ما الذى تفضبل أن تجده فى الطبيعة أكثر من غيره ؟ ¥ 
- الرطوية ب - الجقاقف ج ~ البرد ی الریج 
ما ھولىك المفضلل؟ ‏ ر کک 
[-الأخضر ب -الأحمر ج-الأصقر د -الأزرق 
سے 
٤‏ آي مذاق يغتع شهيتك على الائدة؟ إ) 
٠‏ الال ٻپ - الحأمض ج-المر د- اللو 
ه - ما العتص الأكثر حساسية فى جسدك ؟ » 
سا -امهدة ‏ ب-الكيد ٠‏ ج-الرئتان د القلب 
٦‏ - ما هى توعية برجك ؟ ]| 
- ترابی ‏ ب -هوائی ج -مائی د - ناری 


۷- ما هى أهم أمنياتك ؟ > 
- التخلص من وزنك الزائد. ب - ترقية حميدة فى العمل. 
ج - اقتتاء حيوان أليف. ی - أن تقى بالحب الكبير. 

۸ - السعادة الكاملة بالنسبة إليك هى : ك 

“أ - علاقة ناجحة مع شريك حياتك. ٠‏ ب - حب لمدى الحياة. 


hrana: 


ج - إقامة صداقات واسعة. 


4 
ي - السعادة الكاملة هی خارج کل ما سبق ذکره . 


پاس 


٩‏ - ما هق عطرك المقضل ؟ 
- يرائحة الورود والزهور. ب - برائحة الليمون. 
ج - برائحة البهارات الحارة. د - تفضل عطرك الطبيعى. 
٠‏ -~ ماهي الجوهرة المقفضلة لديك ؟ يج ۰ 
أ -الزمرد ب الیاقوت ج -الزفيں د - الطويان 


سی س ۰ای ی ی 


النتيجة : 
بعد أن تحدد النقاط التى حصلت عليها من الجدول : 


+ أذ حصلت عاي قل من ۴ نقطةے فاتت کا لاء الذي يسل علي ألأرض 
¥ تحب أن توضم السدود أمامك. كما تصدق كل ما يقال لك . 


۾ إذا حصلت علي هأ بین ١٤‏ و ٩۸‏ نقطة. قان لك قلي من ذهب لكن 
مفتاحه صعب جداًء إنك إتسان لين وطيب القلب رغم مظاهر القسوة التي تيدو 
على شخصينك بل أثلب أكثر طرأوة من الثسمة. 
کہا انل متواضع جد ولديك اة کبیرة علي الخلق والإبداع. ولا شرا أن السعيد 
هو من بلتغی بك وتحبه. 
البمض يتفسيرات خاطة OY‏ 

۾ إذا حصات علي آكشر من شاحثین نامء انت بالتاکید تتن ححسد 

ضمعفك وغالباً ما تدقع الثمن غاليا. 


TO: wey, alm stata. Com 
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تاسعا؛ إختبا سے 
أتت إنسان مرف : طريقة اتطاقلف 
الإسراف والبخل مقاييس وشضعها الإنسان. ولكنها صفات ت أصل من 
خلال البيئةء ومن خلال التربيةء وهذا يحدد لذا طريقة الإنفاق التى تكشف 
تشه : 


الأستلة 
ألإجابة : ب «نعمه أو لاه 
١‏ - هل تسج لأئحة بسدفوعاتك ومداخليلك كلها على دقتر صغير؟ 
۲ ~ هل توزغع الال فى أكثر دن جيب ومحفظة أو أكثر من حساب مصرفى ؟ 
۲ - هل تؤمن بأن المال يمن القوة ؟ 
٤‏ - هل تملك مبلغاً من الال تخصصه «لليوم الأسود» ؟ 


س پاس 


ه ~ هل تنتايك متعة معينة عند قيامك بالثيضع ؟ 

- هل تجد متعة فى تامل الشيكات المصرفية ؟ 

۷ - هل تفشل ار تدا ء الثياب القديمة على الجديدة ؟ 

۸ - تعتقد أن فى العطاء متعة آكبر من الأخذ ؟ 

۸ - هل تومن بأن الال لا يصثم السعادة ؟ 

٠۰‏ - هل بامكانك آن تنمع الشماذ مبلغاً غير قليل من الال ؟ 

۹ ~~ حین يكون عليك أن دد ديناً. هل تفكر بالأمر كثيراً خلال اليوم؛ 

١‏ - هل تعتير عملية منح البقشيش أمراً منطقياً ؟ 

۴ ~ هل تشتری أكثر من صحيفتين خلال الأسيىع ؟ 

٤‏ - هل تعاتی من مشاكل مادية قبل منتصف الشهر (إذا كنت موظفاً)؟ 

٠٥‏ - هل تحتفط بالحاب الفارغة وعْب الصغيع يعد إستعمال محتواآها؟ 

- هل تعرف تماما ويالقرش الواحد قيمة المبلغ الذى تحمله معك الأن ؟ 

۷ - هل تهوى الدخول فى عمليات تجارية غير مضحونة تماما ؟ 

۸ - هل تصر دائماً على أن تكون الشخص الى يسدد الحساب قى المطعم إذا 
كثب مع أصدقاأء لك ؟ 

۹ - هل سيق لك أن جمعت الال داخل حصالة ؟ 

٠‏ -“ هل تحاول الحمصول على تذزيلات وخصوهات فى المتاچر التى تضسع 
أسعارا ثايتة لبضائعها ؟ 

آلإجاپات : 


- سجل نقطة واحدة اكل إجاية ب «نعم» عن كل من الأسظة التالية : 


¥ 


NMR Na lV f 
: سجل نقطة وأحدة لكل إجابة ب «لا» عن الأسطة التالية‎ 
ANY NE Yu oA 
: ي النتيجة‎ 
2 إحسب المجعوع وټأرنه دی النتائج التالية‎ 
نقطة : نذكر أن الحياة قصيرة وأننا لن نحمل معتا شيئاً من‎ ١١ رأ) أكشر من‎ 
متاعها بعد رحيلنا عنهاء لاذ إذن تمرم تفسك من المتع الحياتية. خصوصا‎ 
مثعة العطاء ؟‎ 
نقطة : أنت حريص على أموالك وإقتصادى.‎ ٠١ رب) بین ۷ و‎ 
(ج) بين 4 و ۷ نقاط : إنتبه خشية أن تموت فقيرا معدوماً.‎ 
نقاط : لايد أن حياتتا معقدة ت ما‎ ٤ رد اقل من‎ 
عاشر :اختیا ے”ے‎ 
الأنسان امبر‎ 
يچب أن يكون الإنسان وسطاً لا ميذراً ولا مسرفاًء لأن ترشيد اموارد من‎ 
... الأمور الذي دعانا الله إليها‎ 
والبعض ينفق دون وعى» أذلك فهذا هو التبذير والشخص الإتتصادى‎ 
.. الحريص الى يصرف النقود فى مواضعها لا يمكن أن يكون بخيلاً‎ 
: وهذا الإختيار الذى أعده ى مدحت أيق الذصر بحدد لنا بعد ألإجابة عليه‎ 
!! إذا ما كنت بخيلاً أو ميذراً أو إقتصادياً‎ 


a 


ي الستيجحة : 

بعد أن تراجم الجدول وتجيب على محتوياته : 

پرچی چمع علامات (صح) رأسياً اكل مجموعة على حدة 

- إذأ حصلت على علامات (صح) في المجصوعة الأولى کشر من 
الجمموعتين النانية والخالنة کل على حدة فانت تحص بخيل, صفة الكرم بخددة 
مثگ» حيانك لھا ساب وإدخار حتی ولی على خساپ ع ادق وسعاأدة 
ألاخرين. 

ذا حصلت على عسلامسات (صم) هي المجمسوعة الصائية کشر من 
المجموعتين الأولى والثالثة کل علی حدہ فائت شخص إقتصسادی ومعتدل فی 
الإنفاق ومقتصد بشكل سليم. 

إحذر من تحولك إلى شخس بخيل وحاول أن تذكر نفسك بلذة اطا ء. 

~~ ذا حصنت على علامات (صم) شی الجموعة اة أكثر من ا لجموعتي 
الأولى والثانية كل علي حدة فاثت شخص میذر, ومسرف وجدويك منقوړة. 

إحذر فسوف تفلم علي للف راچم تسف و نک ان تيه وان فشر 
نحسياً للمستقبل وتجنباً لسؤال الحاجة من الأخرين. 


SETIFIS 
E | C1 1 E | 
| طقاس | اش راتتاس آے | عدب امتا‎ 


الد غم 
e‏ 
صل تلو تلق حدمت | مل يسرت خاد وا 
لها ا عدأ لمحد لها 


س 


~A - 


حادی شر 


اک 


إختبارمعرفة الذات وما تتمنح به مت سحاده 

هذا الإختبار لمعرفة الذات جيداً والإطلاع على كمية رأسم ل الطاقة 
الحقيقى الذى تثمتع به لعرفة طبيعتذا الحقيقة والحميقة كخطوة أسأسية نحو 
السعاده #لفردية والجماعية e‏ أجب يصسرأحة ووضو ع م 

١‏ - هل كنت خلال طفولتك تشيطاً بطبعك» لم تكن تخأف من الجهد. تعمل 
بسهولة من دون آن يدفعك أحد سوي حاجة عميقة تحنك بإستمرأر على الحركة؟ 
(تعماءلاحب). 

: تخلط بين النشاط والأضطراب أف إلجهد اتور ضد أرادتك؛ والذی تقوم 
به لأنك مجبر عليهء فى هذد الحالة یجب أن تجیب بحرف «ب». 

- هل كنت خلال طف ولتك تنكب فوراً عن العمل ([يما شيه العمل 
الخدرسی)؛ (نعم = أ) أو أتك كنت تجد بإستمرار إنحدراً لتلجيل عملك ا بدد؟ 
(نعم = پ). 

٣‏ - هل كنت خلال طفولتك مواظباً على النشاط. (نعم = أ). آم إتك كنت 
تجد أقل حجه التوقف عن يذل الجهد؟ (تعم = ب). 

٤‏ - هل كنت تجد صعوية خلال طفولتك لإنهاء کنب بدأت به (گنت تعب 
بسرعة) (تعم = ب). آم أن جهودك كانت سهلة (كنت تتمتع بطاقة جي ة للعمل) 
(نعم = ٿ). 

ه - هل تستعيد نشاطك اليوم بسهولة بعد يذل الجهد (نعم = أ)» أم أن 
آدنى جهد يصيبك بالإنهاك عامة ؟ (نعم = ب). 
(تعم = أ). أم كنت تسعى إلى تجنب ااتنافس والواجهة؟ (نممتب). 


ار 


۷ - هل كنت تشعر بحاجة خلال طفولتك إلى قيادة رفاقك وچعلهم يشاركونك 
إندفاعك؟ (نعمعاء لإاحب). 

۸ - هل كذت تتزع نحو السيطرة على الآخرين خلال طفولتك (نعم سز لا ےب). 

4 - هل کنب تتصرف خلال طفولتك بشکل عفوی وفوری (نعمتا)ء أم أنك تفكر 
أو تتردد طويلاً قبل العمل؟ (نعمتب). 

N»‏ - هل كنت تعبر وبقوة خلال طفولتك عن آرائك وما تحب أو تكره (ذعما): م 
أك كذت متحفظاء حذرا: متردد؟ فى التعييں عن أرأيك؟ (تعمجب). 

۹ - هل كنت تير صداقاتك بسهولة خلال طفولتك. وتهتم دائا لأإزتطياعات 
الجديدة والأصدقاء الجدد؟ [نعمداء لاصب). 

١‏ - هل كنت خلال طفولتك منفتحاً في علاقانك مع الآخرين (نعما)» أم أنك 
كنت متحفظاً غير مرتاح مع الأشخاص الذين لا تعرفهم جيداً؟ (لعم حب). 

١‏ - هل يإستطاعتك القول إن اللطف والكياسة كاتا بميزان علاقانك مع 
الآخرين خلال طفولتك (نعمحب)» آم إنك كنت فجاً؟ (نعما). 

٤‏ - هل كنتت خلال طفولتك متسامحاً رفاقك الذين لا يشاطروك الرآى أو 


الميول؟ (نممحب. لاع). 
٥‏ ~ هل تفضس ايوم لأتذه الأسياب (آی ان اأتعبدر اساك لا بتتاسب اليتة 


١‏ - ھل تنزع الیوم إلى «الإجترار الفکریء (آی تکرار بإستمرار آسباب 
استیاك)؟ (تعمصب. لادا). 

۷ - هل كتت تكثئب بسهولة خلال ملفولتك؟ (نعمسب. لاعا). 

۸ - هل تعلق آهمية كبيرة ايوم علي أدنی حدث (سشاریع» مفاچآت. سفرء قد 
تكون بالتسبة إليك مصدر قلق)؟ (نعمحي. لاعا). 
- هل كنت تبكى خلال طفولتك لأتفه الأسباب. آكان يقال عنك «حساس» 
جدا؟ (تعمب. لاسا). 


hh 


۲ - هل كنت حقودا خلال ملفولتك بشكل عام؟ (نعمعاء لاعب). 

١‏ - هل يسهل البوم إقناعك“ (نعمدا. لاحب). 

٢‏ - هلل تعمل بشكل عام بطريقة عفوية من دون أن تأخذ بعين الإعتبار كثيرا 
تجاريك الاضية. معتمداً على المستقيل ([نعما) أم نك متأن ومتعقل 
(إنعمجي). 

۳ - هل کنت تخشی خلال طفولتك التغبیر. نوما ما. وکل ما هی جدید (کثت 
تتشبت بعادانك)؟ (نعمب لاعا). 

٤‏ - هلل كنت تتمتع خلال طفوائك بحس عملی (کاأن يقال عنك «شساطر))؟ 
[نممعاء لاحب). 

٥‏ - واليوم هل أنت رجل ([أو أمرأة) الحب الكبير والوحيد والدائم (نحمتا) أو 
أنك رجل [أو إمرآة) الحب المفاجئ والعواطف النفلته من عقالها؟ (لعمسب). 

هل أجبت عن جميع الأسئلة؟ أحص الآن عدد الحروف الألف وعدد حروف 

الباء التى حصلت عليها وإليك التتائج : 

- إذا كان عدد حروق الألف مابين ٠١‏ ى ٠٠‏ حرفا فإن رأسمال الطاقة 
عندك مرتفعء ولاشك أنك من النمط ياني النشيط وذلك كلما إقترب عدد حروقف 

الألف من الرقم ١٠ء‏ وإذا ما قريت هذا الرقم فانت من النوع الين الصافى. 

- إذا حصلات علی حوالی ۱١‏ إلى ١١‏ من حرف الألف فإن ين ويانج عندك 
مثوزداً تقريباً مع نزعة مسيطرة محددة يجب أن تعرفهاء فى هذه اأحالة فقط 
أحص عدد الألف فى الإجايات العشر الأرلى. فإذا كان لديك ٦‏ ألفاً أو أكثر فاتت 

من أأئوع يان /ين مختلط مع سيطرة نزعة ين. 

- وإذا كنت على قناعة تامة بأنك من النمط ياتج التشيط جداً وقد حلت 
فى الإختبار عن نتيجة تفيد عكس ذلك أ أتك ين أو ين / ياتي فانت على 

الأرجح من تمط اليانج المزيف الذى نكرتا سابقاً. 


تاتی عشر 
ا ختبار: هل نت مادی ‹٩‏ 


وهذا الإختبار هام لعرفة: هل بزيد حبك للصال عن حبك الإجتماعى 
والرىحى؟! وهل تطغى المادة علي الروح عندك؟ ومن المعروف أن المال زائل والروح 
الطيية هى البأقية ... أجب بصراحة حتى تعرف نشسك. 
الإختبار ؛ 
١‏ هل أنت نو مواهب تجارية؛ ذا 
س٠‏ - اتعتقد أن الخياة تطلب إليك التجرد من الكثير من الشكوك؛ أا 
٣‏ - أتعرف السبيل إلى التخلص من المأزق الحرجة فى الوقت المناسب؟ ا 
ى - ألديك بعض المشاريع المستقبلية التى تعتقد أنها جديرة بالتنفيذ وتكفل اك 
الرذق؟ 3إ 
ه = هل الصسحف التجارية والإقتصادية أهمية خاصة عندك وهل تقرآها من 
الحرف الأول إلى الحرف الأخير؟ أ 
٦‏ - أمقتصد آنت آم ميذر؟ تدز 
۷ - ألك ثقة في أصدقائك: 
۸ - اتعتقد أثك طموح؟ لام 
٩‏ - اتعتاقد أن فى وسعك فضح مؤمرات خصومد؟ ا 
٠١‏ - أتعتبر أن الذين يميلون إلى الأدب والمىسيقى ويقضون معظم فراغهم 
معهما مجانين؟ | 
١‏ - أتطاردك دائماً فكرة كسب الال؛ اهم 
۲ - أتشعر بالا قبل لك بالعمل الذى يسير على وتيرة وأحدة. كالوظيفة مثلا؟ 


A 


١‏ ~ أتشعر بإرتبا ع ادى تحماك المسؤولية وإتخاذك القرارات؟ د 
٤‏ - اتحلم بان تحبع يوماً مدير مؤسسة تجارية؟ لا 
٠‏ - أتضع المشاريع الملسوسة لذللك تدرس الإمكانات لتحقيق هذا الحام؛ د 
- هل أت وائق فى نجاحك فى أعمالك فى المستقبل؟ د 
۷ ~ هل سنحت لك فرص ذهبية لكسب بعض الال وآنت على مقاعد اأدراسة؟ ا 
۱۸4 - أتقدر علي الشراء باشمان معقولة فلا يلحقق أى غين د 4 
- هل أت من الذين # تؤثر فيهم الصدمات والقشل فى الحياة الحمية؟ ”ع 
۰ - هل نت عملی وإیجابی بحياتك وتعرف کیف تواجه المشکلات؛ ۳*3 
١‏ - أتعمد إلى توسيع حلقة معارقله؟ 3أ 
١‏ - أتستطيم إستغلال الفرص الذهبية التى تسنح للك؟ ا 
٢‏ - لديك «الحاسة السادسةء التى تدلك مباشرة علي الأمور التى يمكن 
تحقيقها بنجاح؛ 3أ 
٤‏ - هل تخطط لكى تعمل مستقبلاً الحسابك الخاص لأنك تعثقد أن فى ذلك 
وحده السییل إلى كسب الال؟ لأ 

۴١‏ - هل نجحت فى بعض الشاريع ٠التجارية»‏ فى نطاق العالة والرقاق؟ لا 
ي النتيجة : 

إحسب نقطتين لكل جواب «نعم» أو نقطة واحدة لتجواب الذي تتردد فيه 
بین «نعم وولاء فإذا حصلت على ٤١‏ نقطة قلا يستعبد أن تصبح يوهاً ما ثرياً 
کبيراء ومن ۲۴ إلى ٠١‏ تكون لديك الوسائل اللازمة التى توفر لك الالء ومن ۲٣‏ 
إلى ۴۲ تون ميسوراً في حياتك. ومن ٠۳‏ إلى ۲۲ تكون من الأشخاص الذين 
يستبعد أن يديروا! مسسات تجارية. آما إذا حصات على ما دون ١۴‏ نقطة قإنك 
لن تستطيع جمع القروش البيضاء لاأيام السوداء مالم تقتصد جهدك فى نفقانك. 
هذا مع الطم أن اليانصيب لا يدخل فى الحساب؟! 


سیا ا 


ثالث عشر 
إختبار لشخصية الططل : اللون المضضل 
یکشف شخصیت 
إختبار اللون سيكولوجياً قائمة بذاتهاء يجعلك تعرف نفسك أكثر وتنتبه إلى 
الأمور التى تبدو سخيفة المرة الأولى» لكذها بالفعل تداك على ملامح شسخصيتك 
فإختيارك وتقضيلك ألون معن يحدد ألرؤية لردود الفعل الفورية الذاتجة عنك 
والإرتياح النفسى والشقة بالنفس الناتجة أحياناً عن إرتداء اللون الذاسب» من 
هنا نقدم هذا الإختبار الذى يحدد الشخصية من خلال تفضيل هذا اللون أو 
زاك أو من خلال الرقفض لالوأن معينةء أجب بصرأحة على كل أون : 
لوث الأسود 
- أ - تفضله على غيره من الألوان وتعتبره الأفضل لك ومن تحب. س 
ب - يعجيك لكنك تفضل عليه اللون الرمادى. ر 
سه ترفضبه رغضاً قاطعاً وتتشامم منه. 
اللون الأحمر 
٠أ‏ - يعجيك وييهرك جذاس 
ب يعجبك لكثك تفضل عليه اللون مشتقات هذا اللون (الفوشيا-“ الزهر - كم 
الأرجوانی). 
چ - لا بعجبك وتعتبره شعبیاً وملفتاً للائظار س 
اللوف الأزرق 
٠أ‏ - تحبه وتراه معيرا عن النضارة والشباب. 
باش يعجيك. لكنك تقضل عليه اللون الأخضر أو الينفسجى. 
ج - ترفضه تماما وتقضله قاتماً قريباً من السود ير _ 


u 


سی ی س 


اللون الأصفر 
ا ¬ يعجيك عندما بکون بصفانه ودون أی خليط معه. 
ني - تفضل عليه اللون البرتقالى. 
ج - ترفضه رفضاً قاطعاً وتعتبره خاهاً بالامل ر 


۾ إذا ست قد إخصرت رأ) : إنك تبحث عن الكمال المشالى الذي يتجسد 
بالتصرفات ويالذكا» آنت إنسان صعب المراس وممين دائماً بين الأخرين. .. 

اذا کت قد إخعرت رب) : تقضل الوحدة على الإنغماس في المجتمع 
وتهوى أنصاف الملول ولا تعتمد على الحدة فى علاقاتك مع الئاس 

ي إذا كت قد إخصرت (ج) : إنك إنسان عادى جدا وأنك رومائسى 
تموذجي تعيش إلى جانب خيالك. لا تحب الغوص فى المستجدات العمليةء بل 
تعشق الأساطير والخرافات. يزعجك المجتمع الإستهلاكى. 

الأحمر : 
الغامرة وتحب آن تجرب كل شئ فى الحياة# مشاعرك مفعمة صادهة ود افئة 

۾ إذا كنت شد إخصرت اب) : هذا یعنی اظ تھب قضساء الوقت قى اللو 
واللعب» لكن يجب أن يكون لديك هدف تفكر فيه وتعمل لأجله. 

۾ إذا كث قد إخصرت (ي ia;‏ ينقصك فى الحياة ألذقة يالنفس 
والديناميكية, تتعامل مع الناس كأنهم جميعاً منك. ننصسحك يعدم التقر غ للاشياء 


ا 


التافهة. 


ا اس 


اررق : 

إذا كنت قد إخترت (آ) . تملك مقدرة هائلة على التصسميم وإختيار 
الأفهىل كما تتمتع بذوق رفيم» تريد أن تدخل القاوب دون إستئذانء والعقول دون 
فجاجة وإثارة. 

× إذا كنت قد إخترت (ب) : تفخر دائماً بنفسك وبأعمالك. ولا تكتم سرا 
ولا يهمك رآی الآخرين بها تفعه أف تريكدة. 

„ إذا كنتت قد إخترت (ج) : لديك الإعمتقاد التام يان من يحيط بك من 
اناس نم يتيحوةا لك القرصة الظهور أو الإبرأز خبراتك» تعشق الإعتر اض على 
کل شئ وترقض الأمور بمجرد الرفض لا أكثر. 

الأصغر : 
تعرف معنا ونتوق لان تکون السباق شی کل شئی. 

ر إذا كنت قد إخترت ([ب) : إنك إنسسان صاخب ملىئ بالحيويةء تحب 
التغبير فى حياتك ولفت الأنظار حتى ولو كان ذلك بعيدا عن الموضة السائدة. 

إذا كنت قد إخترت (ج) : تطلب من الناس أن يظهروا دائماً محبتهم 
وأهتمامهم بك وإلا تحنفهم من قأموسكت. أديك مقايس محددة الصدافة وألعلاقات 
بشکل عام. 

رابع عشر 
إختبار القرات الحياتية للشباب 

هل تکتسب خبرات؟! وما هو عمرك الحقيقى من وأقع ما أكتسبته من 

خبرة ومهارة في خلال سنوات عمرك؟! 


هذا الإختبار هام أجب عليه بكل صدق وستعرف قدرنك الحقيقة ومهاراتلك 
وخبراتك وعمرك الحقيقی: 
7 الأسعلة 
الإجابة ب نعم أر الاه 
۱ - هل ترغب فی آن تعيش فی متزل لك وحداك؟ ون 
۲ - هل تجد الحيأة جميلة رغم کل شي دي 
٣‏ - هل تمتعك رفقة الأصغر مله سذاأ؟ 2»> ٠.‏ 
٤‏ - هل بإمكانك أن تركب الحافلة وهی تتحرك؟ € 
د -- هل تعرف القطوعة الموسيقية قية اتی تدع «كارمينا بورائا اك 
٦‏ - هل سبق وقرأت رواية ل «کافکا ؟ ˆ ¥ 
۷ - هل تحب المفاجات؟ ا ”يي 
۸ ~ هل تفكر غالياً يساعات سعادتك الماضية؟ < 
١‏ هلل تمتقد أن الحياة قصيرة؟ 5ى 
٠٠‏ - هل تفضل الرسوم المتحركة عادة على الأقلام السينمائية الطويلة > 
١‏ - هل تنسى عادة بصعوية همومك ومتاعبك؟ آى هل تمنعك مشاكلك من الثوم 
مثا € 
- هل تعتقد أن مشاكل مرحلة الأريعين من العمر هى مجرد وهم وأن الحياة 
تمضی بتتاہع متسلسل من دون منعطفات مفاچئة؟ کې 
١‏ - هل تغفر أخطاء الآخرين الأصغر سناً منك؟ 8.> 
4 - هل تعتقد أن الترقية فى العمل تجعاك تتقدم فى المهنة وأن تغبير العمل 
يجعلك تتقدم فی حیاتك؟ 5 
٠٥‏ - هل تؤمن بان الإتسان يمكن أن يحب لأول مرة قى الخمسين من عمرهة ¥ 
١‏ - هل تجد أن الشيخوخة تحمل بقارا لصاحبها؟ ”تې 4 
۷- هل تؤمن بأن لكل عمر متعه الخاصةء أكنها المتعة تفسها فى كل مروت 
۸ - هل تؤمن بان الإنسان المتقدم فى العمر يملك قدرا من المعلومات أكير 
واصع من الشباب» ۴ع 


چ 

۹ - هل تقابع الإيقاع الموسیقی بحركة من قدمك أو پدیك؛ )۲ 
۰ هل نق کی حیدسڭ؟ م 
١‏ ~ هل تملك أكثر من خمسة أزوأج من الأحذية بحالة جيدة ا 
۲ - هل تهوى إسداء النصائع والمواعط؟ ER‏ 
۲ - هل بإمكانك أن تنزل إلي مياه الأئهار الباردة بكل طيبة خال؛ أا 
النسائج : 

مجموع النقاط یوازی عمرك الحقیقیء ولا تخبط رأسله بالجدار إذا ما تبن 
اك إنك معمر فعلاا إجمع النقاط من خلال الجدول التالى : 


#¥ 


(آ) اقل من ٠١‏ سنوات (ب) من ٠١‏ إلى ٠١‏ ستة 
(ج) من ٠١‏ إلى ٠١‏ سنة (د) من ٠١‏ إلى ٠١‏ سنة 


(ه) أكش من خمسي سذة 


4 


خاس صر : ا ختبارالخچل 
الشجل من المشاكل التي تعتر ض سبيل الأطفال والشباب» وهو صقة من 


الصقات التي لها وجهين : وجه سلبى ووجه إيجابىء الوصول إلى مستوي الخُجل 
لدى الإنسان أو الشباب فيجب أن نجيب تلك الاأسئلة بصراحة تامة : 


الإختيار 
١‏ - أتضطراب لدى تعرفك إلى شخص جديد؛ لا, 
- أتقضل قى الغالب. العرلة على المجتمعات والإختلاط بالناس؟ 
- أتوتيك إذا ما سمعت أحداً يتحدث عنك حتى ولو بخير؟ لأ ِ 
- أتعاول التهرب من معارفك إذا ما وقحت عليهم عيذال فى اماريقن 
ه - أتعتقد أنه يستحيل عليك أن تصبح يوما أ مرا صي أ وسيطاً تجاريا؟ ار 
٦‏ - أتجسر على الاشتراك فى محادثة مع رجل تعرف إنه أذكى مثك» وأععق 
تقافة؟ مت لل 
۷ - أتصطك ركبتاك إذا ما اضطررت أن تمر أمام حشد من الناس فى مكان 
عام کالقهی مثلاه ى 
- أتأزم جاني المسمت إذا جمعتك الصمدف بإناس يتجاذبون أطراف الحديث 
ولم يعض على تعرفك إليهم زمناً طويل؟ /⁄ لج 
٩‏ - إذا زرت إناساً غرباء» تشعر بشئ من الرهبة والإرتبالك؟ رلا 
٠‏ - اتخجل من افتتاح حفلة آمام الجمهور مع كونك متحدثا ليقاً؛ ردد 


١‏ ایتفق لك أحياناً التهرب عفوا من شخص تكون لك لذة كبرى فى الإجتتا ع 
إليه والثرثرة معه؛ لر 


A 
اتعقد أن الإنفعال يشل حركتك إذا ما أراد أحد تعريقك بشخصية بارزة؟‎ - ١ 
تتعثر فى الكلام إذا كنت فی أحد التتديات تتحدث وانتبهت فجاة أن‎ e س‎ 
نظا الجسيم متجية نحو‎ 
أتظن أن فى وسعك إحتراف التمثيل المسرحى؟‎ - ٤ 
أيخطر ببالك إذا ما كنت مرتدياً ثوياً جديداً أن العيون تلتهمك من مخقف‎ - ٠٠ 
` الجهات؟‎ 
آيزعجك مچرد التفكير بزيارة إناس لا تريطك يهم معرفة قديمة؟‎ - 
٠*3 أيخيل إليك وآنت تتحدث إلى رئيسك فى العمل أذك لست سيد نشف؟‎ - ۷ 
أيتجاهل آصدقاؤك أحياناً صفاتك وخصالك الحميدة بالرغم من طول‎ - ۸ 
معاشرتهم أد؟ شم‎ 
آتضطرب إذا ما سمعت على التليفون صوتاً غريباً عذك؟ دم‎ - ٩ 
أتفظر بعين الأعجاب إلى من هم أسياد أتفسهم وتحسدهم على ذلك؟‎ - ٠ 
: النتيجة‎ 
لجسب نقتطين لكل جواب «لاء فإذا كان المجموع ۸ نقطة شأتب أيعد ما‎ 
تكون عن الخجل ويخشى أن ينعتك الكثرون بالوقاحة والصفاقة!‎ 
إلى ۱۲ تكون‎ ٠۰ تكون-جريئاً .ومن‎ ١١ نقطة إلى‎ ١ وإذا جمعت من‎ 
إلى 1 تكون حيياً من‎ ٤ فاتت تمیل قليلڈ إلى الخجلء ومن‎ ٠۰ بین ومن ۸ إلی‎ 
الطران الأول.‎ 
أما ما دون ال £ قإن الخجل يشل حركثك تماماًء فأممل على التخلص منه‎ 


TE 
سادس مشر ؛ إختيار الشجاعة‎ 

هذا الإختيار لمعرقة شجاعك ... أعدء الدكتور مدحت أبى التصر. 

۽ قال الحكماء أربعة لا تحرف إلا عند أريعة : لا يعرف الشجاع إلا عند 
الأزمات, ولا الحليم إلا عند الشضبء ولا الأمين إلا عند الكخذ والعطاء ولا 
الإخوان إلا عتد التواتب. 

والشجاعة صفة إيجابية يحب كل إنسان أن يتحلى بهاء هى عكس الخوف 
والرهبة والجين والتردد والترأجم. 
وما يوأجهة الإنسان من مواقف الشدة والأزماتء تتطلب مئه أن يكون شجاعاًء 
يواجه ويفأوض ويتحسل ويتطور ويسيطر على نقسه وعلى الوأقف ألتى بواجههاً. 

إذا أردت آن تعرفه هل أنت شاع أو لا يرجي الإجابة عن الأسئلة 
بشجاعة وصراحة وصدق مع النقس. 
١‏ - هل تقول رأيك بصمراحة فى معظم الأرقات؟ 

نعم ھا 
۲ - هل تحب المسئوواية؟ 

ن ل 
٣‏ - هل تستطيع السيطرة على نفسك عتد القضب والإنفعال؛؟ 

ا لے 

٤‏ ~ هل تساعد الأخرين فى حالة تعرضسيم للهجوم أو ألذقد؟ 


4 
عم 


س س 


ه - هل توضح لرثيسك فى العمل خطاه فى إتخاذ رار ما؟ 


٠ر‏ حم 1 


چا یی ار 


٦‏ ~ هل تتحمس الذأقسة يحصٽر رحب؟ 


2 انعم‎ ٠ 


امول کی د ررر 


ر و 
A‏ - قى 8 ألشدة والارماتء فل صف دة 


یع ا 
٩‏ - هل تخاف على أبتائك أو زوجتك (أو زوجك) من أن يحدث لهم شئ يؤذيهم؟ 
زه ر 
س 
ز ٠١‏ - هل تنزعج بسهولة فى حالة معرفة أخبار غير سارة؟ 
نمر ے2 
ر - هل تخاف المرض؟: 
ر 
نعم ر 
نعم ن 
۳ -- هل تخاف السفر ليلا 
نمم ي 
٤‏ - هل يمكن إخافتك بسهواة؟ 


ندم ج 


بقوة الأعصاب؟ 


سا 


۵ - ھل تسھال اہ .تارتی؟ کے 


نعم 1 س 
- هل تخاف عندما تسیر بمفردك ایلا؟ 
نعم ٣‏ کم 
۷ - هل تخاف أن تیقی فی النزل ليلا بمفردك؟ 
نم ا 
۸ - هل تخاف من الصعود إلى الأماكن العالية وأسطح التازل؛ 
نعم e‏ 


7 هل تخاف من مواجهة التاس والتحدت معهم؟‎ - ٩ 
نعم س‎ 
٠ هل تخاف معارضة والديك أو مدرسك ى رئيسك فى العمل؟ ر‎ - ۲١ ٠ 2 
K8 تم‎ 
هل أنت ريص أكثر من اللازم؟‎ - ۱ 
ا کس‎ 
۾ النعائج‎ 
١ أ - أعط لنفسك درجة واحدة فى حالة الإجاية ي «تعم» عن الأسقة من‎ 
| .؟١ إلى‎ ٩ إلى ۸ء وقى حالة الإجابة يلاء عن الأسئلة من‎ 
ب - أجسصع درجاتك عن الأسظة كافة.‎ 
اذأ حصت على د٠ درجة فأکتر فاأنت شخصس شاع بدرجة كبيرة‎ 
اس‎ 
ددش‎ 


A 

على ما آنت فيهء ولكن حذار من التهور والعصبية وحب الهجوم والسيطرة 
على الآخرين. 

إذا حصلت على ۸ إلى ٠١‏ درجة فأنت شخص شجاع بدرجة متوسطة. 

في حالة حصولك على ۷ درجات فاقل فانت شخص غير شجاع» تعاني 
من الخوف والتردد والحرصس الشددين؛ آنت تعرف أن خوقك يالغ ذيه مسال 
تضايقك وتضشسايق الصطن بك. 


نتمسحك بأن تراجع إجاباتك عن الإستقصاء وتعرف أسباب ومجالات 
وأ کن خوقك ++ قاعرفة شی طريق آلإعتراق بالمشكة وعلاجها, 

كن شجاعاً مع نفسك» وابد من اليوم حتى تقهر الخوق. 

سايع عشر ؛ إختبارالقلق 

إختصأر هام أعده الدكتور مدحت أو اأتصر ونشر في مجلة الشروق وشق 

القلق حالة فعالية غير سارة تشعر الفرد بالهم والحزن والتهديد. 
العاتاة تدم ألثقة فى النقس.. 

وتترتب على معاناة الشخص من القلق تغيرات جسمية صثل : فقدان 
الشهية اتطعام والصسدا ع إرتفا ع ضغط الدم والتعرق وكثرة التبول وزيادة النشاط 
الحركى. 


والشعون بالقاق عادى لدى كل الناسء» فالطالب قبل دخو ألإمتحان يعانى 
من ألقلق. وا رشم لو د فدقة يھان س القلق قبل مقايلة لجنذة التحيتأات؛ وهل در 


ای سه 

الشركة يعانى من القلق عندما تحدث أزمة إقتصادية. 

ولكن إذ! زاد القلق على حده وإستمر لدة أطولء فأصيح الشخص مسرا 
فى القلق. وعليه أن يعالچ نفسه. 

وعلاج القلق ممكن من خلال : 

١‏ - التوجه إلى الله فى كل ما نفعل. والتوكل عليه: 

قال الله تعالی: # فل لن يصيبنا إلا ما كب الله لدا هو مَوألآنا على الله 
فلتي و كل المؤمنوت 4 [الأية ٠١‏ سورة التوية]. 

۴ س الدعاأء : 

يقول الرسول ت : «اللهم إنى أعوذ بك من الهم والحزن والعجز والكسل 
واليخل والجبن وضياع الدين وغلبة الرجال» صدق رسول الله. 

١ ٠‏ - العمل : إن علاج القلق يكون بالعمل وأيس بالإستسلام له. 
٤‏ - إعادة الخقة بالنفس . ۰ 


> معرفة أسباب القلق والنوف والتغلب عليها.‎ - ٠ 
. الاسة :س‎ 
٦ هل تراودك کثیراً أحلام مزعجت‎ - ١ 
E5 ١إ‎ تت٠‎  ؟ةجعزم هل تراودك كيرا أحلام‎ 
هل تعانى من ققدان الشهية للطحام؟ تع € 1 ل‎ ~ 
هل تعأاني من الصداع؟ نحا € | لا‎ - ٣ 


13 هل تتقثب فى غراشك وتستعرض أحداث اليوم قبل أن ياأتيك الذوم؟ 


A4 


ه ~ هلل نشظرتك لى الحياة قاتمة+ 
نعم ' ا 
٦‏ - هل تمیل إلى الإکتئاب؟ 
نعم( أ د 
۷ - هل أنت متشائم أكش من كونك متفائلا؛ 
تعم" 
۸ - هل نزع يشكل كبير حين تيدو أول أعراض المرض عفيك؟ 
رل 
٩‏ - هل تنزعج بشکل کبیر حین تبدو أو أعراض الرض على أحد آفرکى أسرنك؟ 
تعر 4 
٠۰‏ - هلل شيعت على لسك فرصاء لأنك خشيت أن تنتهزها؟ 


م 


عم | لات 
١‏ - هل يصور لك الوهم مصائب لا تحدث قط ؟ 
بنع | 


- هل تتحسر وبتدم بإستمرار على أعمال أتيتها فى المأاضى؟ 


ن ?2( 
~ هل تشعر فى كثير من الأحيان بألهم والحزن والخوف؟ 


اتشر 1 ا 


و ي س 
٤‏ - هل يعد تشاطك الحركى زيادة على المعتار؟ 


نعم ٣پ‏ 


یجس 


نعم ل 


- إعط نفسك درجة وأحدة فى حالة الإجابة بدئعم» عن جميم uf‏ 
- إجمع درجاتك عن جميع الأسظة. 

۾ آذ حصلت على ١١‏ درجة شانت مرف فی القلق بشکل واضم. 
تقصسحك بأن تستفغيد من القترحات العلاجية التى تمم تقديمها فى بداية 
الإستقصاء ونذكرك بقوله الله سبحانه وتعالى: ™ سيجعل الله بعد عسر يسرا ي 
[سورة الطلاق آبة ۷]. 

۴ ا ® ME FF‏ و 

وقوله تعالى: # آلا بذ كر الله تطممن الْقَلوب ) [سورة الرعد آية ۲۸]. 

۾ اذا حصت على ۸ ٠١‏ درجات فائث تعانى من القلق ومسرف فى القلق 
فى بعض الواقغف» ومسرف غى القلق فى بعضها الآخرء والقلق لديك تو معدل 
طبيعى؛ يرجى مراجعة الإستقصاء مرة أخرى لعرفة متاطق الق اديك حتى 
تستطيع التغلب عليهاء فالمعرفة نصف العلاج. 

إذا حصات على ١‏ درجات قال فآنت غير مسرق فى الشق, والقلق لديك 
في معدله العادى أو الطبيعىء وصحنك النفسيةء وألعقلية سوية. 


إختبارالشخصية الواضحة 

وهى إختبار يحدد إلى آى مدى ثكون شخصيتتا وأاضسحة غير غامضة. 
فالغموض صفة ليست مرغويةء فهى تؤدى إلى بعد التاس عن يعضوم بعضا. 
وإلى خط أو سسوء فهم فى ما بيهم وقد يعتبرها البعض عدم درام من 
الشخصس الغامض لهم أو شكه فی قدراتهم وذکائهم. 

والفموض عكسه الوضوح والصراحة والبساطة والمدخل اباشء بمهنى 
أن الشخص الغأمض يتصق غالبا بعدم الوضوح وعدم المصارحة والتعقيد. 
واخفاء الأسياب. وإستخدام الماخل غير الباشر. ويجد الئاس صعوية ى معرفة 
ما فی داخله وفهم تحصسرفاته» لذاء فرن التوازن مطلوب يبن كتهان الأسرار 
واأصراحة مع التاس من دون ضرر. 


الآتى يصراحة ووشضوح وصدق : 
١‏ ~ هل تخير أقرب الأصدقاء إليك بكل أسرارك؟ 5 
CFT‏ ا 
تعم مء 7 آحيات ۱ a‏ 
۲ - هل أخبرت زوجتك (زوجك) بكل تفاصيل علاقاتك العاطقية قبل الزواج؟ 
اعم أحياناً ل ِ( 
۲ - هل تتحدتث بصرأحة مع محظم التاس؟ 


13 شل تتحدث يبصرأحة صع روسانتي؟ 


e و‎ 


ه - هل تخي المحيطين بك اذا إتخذت قراراً ما؟ 


“عم . أحيانا 9 
- هل تقول المحيطين بك اذا قمت لوك أو تصرف مأ؟ 
عم ب أحياتاً ١‏ ا 
۷ - هل تحب اللوحات أو الرسومات اليسيطة والمباشرة والوأضحة الاالة؟ 
نعم ` أحيانا' ١‏ ا لا 
۸ ~ عندما تطلب من شخص ما شیا معیتاًء هل تدخل فی الموشضوع مباشرة؟ 
ذعم رأحياناً. 4 کک 
٩‏ - عتدما تتحدث مع الكخرين؛ هل تدخل فى الموضوع مباشرة وتحدد ماذا تريد 
توصيله إليهم بوشنوع؟ 
نحم ماتا 3 ا 
١٠‏ - هل أنت صادق مع آلآخرين فى معظم الوقت؟ 
نعم ايان ۰ ل 
١‏ - عندما تعود من سفر لك قى الداخل أو الخارج. هل تخر المحيطين بك ماذا 
حرت؟ 


کس حیاتاً ٩‏ ا 
١‏ - هل تحب العمل الفردى أكثر من الجماعی؟ 

تكم ج أحياناً i‏ 
١‏ - هل تفضبل الجلوس معظم الوقت بمغردك؛ 


تم ., أحبانا ے 


1 * 


~N e 


4 ~ عندما تتحدت هل تستخدم مصطلحات غير مالوفة الإستخدام أو صعية 
القهم أى ذات مقاطع أو جمل طويلة؟ 


4 


انعم أحيانا 
٥‏ - هل تحب أن يقول عتك الئاس إنك غامض,ء ويس من السهل معرفة ما ھی 
ras‏ 
0 # 


الععليميات والتقفسير : 

١‏ - إعط لنفسك () فى حالة الإجابة ي «تعم» و(١)‏ فى حالة الإجابة 
بأحياناً» وصفر فى حالة الإجابة بدلا» عن الأسئة من ١‏ إلى .٠١‏ 

۲ - إعط لنفسك صفراً فى حالة الإجاية ب «تعم» و(ا) فى حالة الإجاية ب 
«أحياناًء. (۲) فى حالة الإجاية بدلاء عن الأسثة من ٠١‏ إلى س .٠٠‏ 

۳ - إجمع درجاتك عن كل الأسطة. 

أ - إا حصلت علی ۲٤٢‏ درجة فاکٹر فاتت شخص غیر غامض. شخہں بتصف 
بالوضوح واليساطة والصنرانحةء الذى فى قليك على لسانك: ولكن حذار من 
الصسراحة الكاملة التى قد تخلق لك بعض المشكلات وحذار من إفشاء 
أسرأرك أو أسرار الغير. 

ب “ اذا حصلت على ۱۷ - ٣۴‏ درجة فانت أحياناً شخص غامش وأحياناً 
شخص واشسح ويسيط وصريتح. نتصحك بالإستمرار على ما ئد فيهء نت 
تعرقف متی تتحدث. وماذا تقول ومتی تصمت؟ 

ج - إذا حصلت على ١١‏ درجة فاقل فاتت شحخص غامض, نتصط بأن تقراً 
هذا الإستقصساء بإمعان لتعرف أولا النتائج السابية المترتية علي غموضك 
هذاء وثانياً لتآخذ قرار بان تقلل درجة الغموض لديك وتزيد معدل. الوضوح 
والمصارحة واليساطة والسهولة فى التعامل مع الناس. 


TES 


اسح عشر : إختبار 
هل تستمتع قعل بالحياة۱5 
وهو إختبار هام جا لعرفة مدي إستمتاعنا بالحياة وزينتها من إعداد د. 
الحياة جميلة وتستحق أن نستستم يهاء وعلينا أن ننظر إليوا بمنظار 
الحب. والتمتع بنحمهاً. 


نواجهها تعلمتا الصدر ونقوئۍ آلارادة ونزید رانا 
من خلال تدریب أنفسنا يمكن أن نكتشف الجمال قى كى مخاهر الحياة 


ويالتالى تستمتع بها .. وهذا يتطلب منا التفاؤل. والنظرة الإيجابية الحياة. وحب 
الناس وحب البيئة. 
وعليتا أن نستمتع بزينة الحياة الدنيا بالشكل الذى أمرتا الله بهء يقول 


mh له‎ 


سبحانه وتعالي: الال وألو ية الْحَياة الذنيا وألَاقيَات الصًال عات خير 
عند ربك فُوابا خير أملاً) [سورة الكهف الأية E‏ 
ذا آردت أن تصرف صدي تمتعك بالهیاة ميك الإستقصاء التالى .¥ 
موقفك من الأسئلة الآنبة : 
٩‏ - آین تحب أن تیش ؟ 
أ “ فى شقة صغيرة فى المدينة. 
ب - غی بیت کبیر فيه كل ويسائل الراحة. 
سوج ”فى بيت غير وسط الخضرة آو على شاطيئ البحر. سا 


سو س 


۲ - ما حب فصول السنة لك ؟ 
قصل الشتاء 
بپ - فصل الصيقف. 
ج -“ فصل الرييع. 
٣‏ - فى فصل الصيف وفترة الإجازةء هل : 
أ “ تجلس فی النزل وتشاهد التقريون؟ 
ب - تزور الاقارب؟ 
ج “ تذهب مع أسرثك إلى شاطيئ البحر مرات عدة؟ 
٤‏ - العطلة بالنسبة إليك هى : 
أ - الإقامة فى الفتادق. 
الرحلات المنظمة. 
ج - المغامرة. , 


- أ نوع من الأزهار تفضل ؟ 
أ - الأزهار الإميطتاعية. 
سبج - الأزهار الطبيعية» . . 
چ ~ الأهار الطبيعية والإصطناعية 


- آي العطور تخعار؟ 
- العطور غالية الثمن. 
”ب - العطور التى يحبها التاس. 
سخ - العطور التى تحيها أنتام 
۷ - آی احواس أهم لذب ؟ 
أ - حأسة الأيصار. 
٠‏ ي“ حاسة السمع. 
سو الإتنان معا 


= 


۸ - قابلك موقف طريف آو مضحك» هل : 
۔ أ“ یتسم فقط+ 
سپ - تضحك مثل الآخرين. 
ج ~ تضحك من قلبك. 
4 - بعد تناولك وجبة الغداء هل : 
١‏ ~ تستمر فى العمل أو المذكرة؟ 
اب ~ تلخد فترة راحة قير 


ج ~ تأخذ فترة رأحة وتوم معقول؟ 
٠‏ - عندما تشعر بالضيق وماذا تفعل : 
” آ - الإنفراد دالنفس؟ 
بپ “ قرآعة كتاب أو كتاية الشعر؟ 


رج - التحدث إلى صديق أو قريب ياسياب الضسيق. ., 
التعايمات والتفسير : 
١‏ - اعط لنفسك درجة وأحدة فى حالة الاجابة ب (أ). ٠‏ 
۲ - اعط لنفسك درجتين فى حالة الاجابة ي (ب). 
٣‏ - اعط لنفسك ثلاث درجات في حالة الإجابة ب (ج). 
٤‏ - أجمع درجاتك عن كل الأسطة. 


۾ آذ حصت على ۲٤‏ درجة فاکثر فاتت شخص يعرف کيب يتستع 
الاخ ننصحك بالإستمرار فی ذلك م الانتاه ئی اترام موضاأة إززه., 


او 


۾ إذا حصلت على ۲١-١۷‏ درجة أنت شخص يتمتع بالحياة أحياناًء وقى 
متاسبات وموأقف أخرى ليست أديك القدرة على ذلك تنصسحك بان تزيد معدل 
إستمتاعك يالحباة من خلال مزيد من ألحب والتفاؤل والمرج. 

۴ - إِذا حصلت على ١١‏ درجة فاقلء أنت شخص ل يتمتع بمباهج الحياة 
غالباً. أنت شخص غير مرح وغير متفائلء ولا تعس بطعم الحياة الجميلة. 
ننصحك يان ترأجع إجاباتك عن الإسنقصاء وتحاول آن تجحل العبارات «ج» هى 
أسلويك فى الحياة. 

عشرون : تطْضيل الألوان 

قل لى ونك أصف لك شخصيتك؟ 

الحياة من حوانا ليست واحداً, وإنما تشتمل على جميع الألوأنء وهذا أحد 
عناصير جمالها .. فالبيوت بيض والحدائق خضر والزهور حمر والسماء زرقأء .. 
فق ق 

جميعنا يحب الألوانء وإن كان ذلك بدرجات مختلقةء ولكل منا أون مفضل 
يختلف أو يتفق مم الآخرين. 

ومن خلال الت عرف إلى لوك المفضل يمكن أن تفهم بعضر سمسات 
شخصيتك .. فلكل لون دلالة معبنة. 

الون الأحمر يوحى عاطفياً بالحرارة وألدافء وجذب الإنتباه. 

واللون اليرتقالى يوحى عاعلفيا بالحرارة والدفء من دون جذب الانتباه 

وأللون الأصغر يرمز إلى الخيرة. 

واللون الأخضر يشير إلى السلام وألهدوء وحب الخضرة. 

واللون الأرزق يوحى إلى التامل. 

واللون الينفسجى يرمن إلى الحكمة. 

واللون الأبيض إلى الطهارة والتقاء. 


سا س 

واللون الأسود يرمز إلى ألحزن. 

واللون الوردى يرمز إلى الحياة الجميلة والبهجة والسعادة. 

ويمكن وضع الاون فی مجموعات متل : 

١‏ - الألوان الفاتحة مث : الأبيش والأصقر واللبتى إذ! إختارها الإنسان 
تدل على صراحته ويساطته مع التاس. 

٣‏ - الالوان الغامقة. مثل الاسود والرصاصى والرمادى وألبتى الغامق. 
أذا إختارها الإتسان تدل على حرصةه على عدم إظهار ما فى داظه لاآخرین, 
ويكون أميل إلى الغموض» كذلك يمكن تصنيف الألوان إلى : 

.. الألوان الدافئة مثل الأحمر والبرتقالى والينى الفاتع وألأصقر‎ - ١ 
وترجع هذه التسمية إلى إقترب هذه الألوان من لون التأر والدمء وكلاهبا مصدر‎ 
للحرارة والافء وإذا إختاأرها الإنسان,؛ تدل على حيه اناس ولأسرته وأنزلهء وهو‎ 
۰ شخص عاطفی ورقیق‎ 

۲ - الالوان الباردة مسثل الأزرق واللبتى والسسماوى» ميت باردة 
لإرتباطهما بلون السماء والاء وكلاهما مصدر يرودة وإذا إختارها الإنسان تدل 
على حبه الإختلاط بالناس وتقتصر عاطفته على أقرب الناس إليهء وهى غالياً لا 
يتاثر يما يحدث لاآخرين من مواقف» سواء أكانت محزنة أم مقرحة. 

إذا أردت أن تعرف نفسك. أجب عن الأسطة الآتية لتحدد لوك المفضل. 
بوشسع علامة (صسح) أمام اللون الذی تختاره فى كل سؤال. 

١‏ - إجمم علامتك على الجدول كم مرة تكرر اللون الواحد). 

۲ - إعرف لوك المفضل الذى حصل على أعلى رقم لوتى. 

۴ - إرجع إلى بداية الإستقصاء وإقراً إلى ماذا يشير هذا اللونء وحسدد بعض 
سمات شخصتك. 


الالسسسوان 
ا س اس اس س مآ 


١‏ - ما هى اللون الفضل لدى شريك (شريكة) 

عمرك أو أکٹر الناس قریاً منك ١‏ لم د ر 
[| ۲ - معظم ملا يسك ذات لون! امیر 

۳“ دهان (زيت) حرائط منزلك هوا وور 

ع - أثاث منزلك معظمه من اللون! لإ 

ه - ديكورات منزلك أميل إلى أللين! ١‏ کے سنہ 

2.4 ما هى لون الزهور التي تحبها!‎ - ٦ |Ç 

۷- إذا سمت لوحةء ما هی لون الى تستخدمه بشكل 


ريسي تيدر 
| ۸ - إا إشتريت ورق ينه ما اللون الى تختاره؟1 :ةر َ 


٩‏ ¬ لون سیارتك هو اتر 
امجميخ 


4 


سا ا ا 


واحد وعمشرون :إختبار حب الن ضس ےر 
هذا الإختيار الذي أعدد الدکتور مدهت ايو اضر بچیب على هذه التساؤلان 


ويحدد مقدار حبك لنقسك. 
١‏ -“ هل تعاقب نفسك لإرتكاب أخطاء بسيطة وعادية؟ 
سر نعم ۴ اه هة 
ر 
۲ - هل أنت معتاد أن تعيش مجددا تجارب تشعر فى قرارة تفسك أظ لم تنجم 
فیها؟ 
نې : سې 
۳ هل تواصل آکل الغذاء الذی تعر تعرف أنه لا يلائمك؟ 
3 ب r‏ ا ۴ 
f‏ و 


٤‏ ~ هل تهمل زيارة الطبيب بإنتظام؛ 

لوتعما ل 

ه - هل تهمل زيارة الأقارب فى المناسبات والأعياد؟ 

: نعم /, 

٦‏ حه تضيع الفرصة لصتم الأصدقاء؟ 
0 

۷ - هل تحرم نشسك متعة زيارة الأماكن السياحية فى بلدك؟ 


@ 7 
س 1 


ر 


0 


۸ هل تتحرم نفسك من يوم أجأزة ورأحة محدد كل أسيوع؟ 
ra mn‏ 


۳7 

٩‏ - هل تفرط فى التدخين أو شرب الكحوليات؛ 

١٠‏ - هل تقصر فى حق تفقسك بعدم شراء ملابس جديدة كل فترة بخاصة فى 
الأعياد؟ ٍ 

.۰ ا ( 

نعم ا 

١‏ - هل إشتركت. أو حريص ملى الأشتراك. فى دورة تدريبية لتحسبن معارفك 
ومهارتك؟ ر 
ا کک 


۲ - هل تحب المزاح والمرح؟ 


ر 2 ا .ك 


- هل تمارس إحدى ألهوايات المحبية إليك؟ 
٤‏ - هل تهتم بقصة شعرك؟ 


9 راو 


٠‏ ~ هل تهتم بمظهرك الخارجى؟ 


5 ا 


۹ 


NNN 
,٠١ إلى‎ ١ أعط لتفسك درجة واحدة فى حالة الإجابة ب «لاء عن الأسئلة من‎ - ١ 
١١ إعط لنفسك درجة وأحدة فى حالة الإجابة ب« نعم عن الأستلة من‎ - 
.٠١ إلى‎ 
أجمع درجاتك عن كل الأسطة.‎ - ٣ 
بالا يتحول ذلك إلى غرور أو تعال على الآخرينء وألا يتحول ذلك ,لى تركيز‎ 
على نفسك فقط. مع إهمال واجبات الآخرين عليك.‎ 
درجة فأنت تحب نقسك بالدرجة الطلورة‎ ١ إلى‎ ٠١ إذا حصلت على‎ » 
درجات فاقل غآنت تحب نفقسك بدرجة خعيفة أو لا تحيهاء‎ ٠ إذأ حصلت على‎ * 
نذكر بان اتفسك عليك حق» ولقد كرم الله النقس البشريةء وأكد الإسلام على‎ 


إن نقسك تستحق أن تحبهاء إا آردت أن تعيش سعيداء وقى هدوء. 


NY 
إتنان وعشرون‎ 

إختبارالقدرة على اتخاذ القرارات الصائبة فى المستقبل 

إذا نظرت إلى حياتك الاهية والحالية لوجدت أذك أخذت آلاف القرارات 
cise‏ . بل وسوف تتخذ أيضاً مثلها وأكش فى حباتك المستقيلية. 

وتتوزع هڌه ين ما هو صعب وما هو سهل» او ماهو مهم وها هی آقل 
أهمية. 

من أملة هذه القرأرات ؛ ما ذا ثأكل اليوم؟ ماذا تليس؟ متي تقوم بزيارة 
أحد الأصدقا متی تقوم یعمل ما؟ آی نوع من السیارات تشتری؟ منتى تساغر 
إلى الخارج؟ آى توع من الدراسة تختار؟ : 

بعض هذه القرارات يؤثر فى الحاضشر فقطء لكن بعضها الآخر يمكن أن 
یؤٹر فى مسار حیاتك كلها . 

إن قرار ما قد يبدو سلیماً فی وقت ماء قد ا یکون كذلك فی وقت آخر بل 
قد یکون من الخطا إتخاذه. ما پجەلنا نغکر فی إتخاذ رار أخر. 

وأحياناء يؤشر المحيطون بنا فى قراراتناء مثل الأب أو الأم الزوج أو 
ألزوجةء آلأصدقا ءء لر مادء ی احمل وإلرئيس. 

ولسوء الحظ. فى بعض الأحيان يكون تأثيراً هؤلاء المحيطين سابياً فى 
عملية صذع القرار لديا . 

لهذا يجب أن تدرك ذلك وألا يكون عاطفياً عند إتخاذك أي قرار .. 
فالوضومية مهمة جداً فى مثل هذه الأمور. 

ولايد من أن تتواشر في القرار عنام عدة حتى يتصف بانه سليم آو 


رشید» دذکر منها : 


NE 

١‏ - السلامة : بعمنى أن القرار سليم بالنسبة إلى متخذ القرار والمحيطين 

- القبول : بسعتى أن يكون القرار مقبولا بالنسية إلى متخذ القرار 
والمحيطين بهء فيتحقق التعاون والإجما ع عثد تنقيذ القراو. 

۴ - التوقيت المناسب ٠:‏ يمعنى آهمية إتخاذ القرار فى الوقت المناسب. 
ويس قبل ألموعد آو بعد قوات الأوآن. 

. أن يكون القرار واقعياً وعماياً : بمعنى آنه قابل للتنفيذ‎ - ٤ 

الاستقصاء 


من فضملك إختر الإجابة المناسبة (القرار السليم) بالتسبة إلى الواقف الل 
١‏ الطروحة أمامك. 


١‏ عند إتخاذك أحد القرارات: 
| - هل تتخذ القرار من دون تفکیر فی نتائَجه؟ 
ب - هل تتخذ القرار حسب طبيعة الموقف؟ 
ج ~ هل تتخذ القرار مع رأعاة مبدأي السلامة والقبول؟ 
- عند قيامك برحلةء هل تقوم بالإعداد لها بشکل جد ومقصل؛؟ 
ل بد أحياناً چس نعم 
۲ - طلب منك أحد الزملاء مساعدته في العمل هل تسبأعده؟ 
ا اتاد ب - أساعده بعد موافقة رئيس العمل 


ج - أساعده إذا تطلب مصلحة العمل ذلك. 


ا 


٤‏ - طلب منك أحد الأصدقاء تصبحة هل تقدمها؛ 
أ ~ لا أقدمها يعدا عن المشكلات. 
ب - لا أقدمها فى حالة إختلاقها عن رغبته. 
چ - أقدمها يكل صدق وموضوعية. 
۾ - هل تحب إسداء المعروف؛ 
ا - لا أحب تلك لعدم وجود الخير بين النأاس فى هذه الأيام. 
ب - نعم بشرط أن تكون لى منفعه متبادلة مع الطرف الآخر. 
ج - تعم» إذا كان ذلك فى متثاولىء وفيه مساعدة حقيقة لشخص ما. 
- ناء الحديث مم الآخرين, ذكر أحدهم مصطلحاً أجذبياً لا تعرف معثاه 
ماذ! تفەل؛ 
أ لا هتم 
پ - أحاول فهم معتاه من السيأق. 
ج “ استقسر مته عن ألعتى. 
۷ - قاباك موقف مشابه لوقف ماض. هل تتهذ القرار نفسه الذى إتخذته من 
قیل؟ 
¡ - تعم ب - أحباثاً ج - لابد من التفكير مرة أخرى 
۸ - طلب منك أحد الزملاء فى العمل آن تتعاون معه فی ضرر زميل آخء وأنت 
أيضاًء لا تحمل له مشاعر إيجابيةء ماذا! تقعل؟ 
أ - حاون معه. 
ب - ¥ اتعاون معه» لکننی أیدی له موافقتی على ما سیقوم به. 
ج - لا آتعاون معهء وآبدی عدم موافقتی على ما سیقوم به. 


س 
٩‏ - أي الوظائف تختار من بين الوظائق الآتية ` 
أ - وظيفة سهلة ومتوأاضبعة. 
ب - وظيفة صعبة فيها إمتحان لقدرانك. 
ج - وظيفة مناسية لقدرانك وميولك. 
٠٠‏ - كم صثفاً من الطعام تختاره فى الطلعم؟ 
ا - سنتف وأجد بپ -“ صستقان ج - ثلاثة حتاف 
١‏ - أنت تريد مشاهدة برنذامج تلفزيوذى معينء وأحد أفراد الأسرة صر على 
مشاهنة محطة أخرى, ماذا تفعل؟ 
أ - تصر على رغيتك. 
پ - تغفلق التليفزيون. 
ج -- توافق على رغبته هذه المرة على أن يتركك تشاهد ما تريد فى الرة 


المقيلة. 
١‏ - تحدث معك أحد الأصدقاء مستخدماً ألفاظاً بذيئة, ‏ 
أ - هل ترد عليه بالاافاظ تفسها؟ 


ب - هل ترد عليه مستخدماً ألفااً مهذية؟ 
ج - هل لا ترد عليهء وتترك المکان. ثم تعاتبه فی وقت آخر. 
التعليمات 
١‏ - إعط لنفسك درجتين فى حالة الإجاية (ج) ١ء‏ 
؟ - إعط لنفسك درجة وأحدة فى حالة الإجابة (ب) 
٣‏ - إعط صفراً فى حالة الإجابة (ا) 
٤‏ - إجمع درجاتك عن كل الأسئلة. 


¥ ن 


۾ سير النائج 
١‏ - إذا حصلت على ١۷‏ درجة فأكئرء فانت لديك القدرة علس اتخاذ القرارات 
السليمة بدرجة كبيرة. 


¥ اذا حسبلتټ علی 4 درجچات.» فاتت لديك رة متوسطة لی إتخاذ 
القرارات السليمة. 
واسيب غي ذلك هی اتلد فی بحض القرأرات. تراعی عاضر القرار الرشيدء وفى 
يحضنها إلآخر كا تراعی هذه األهتاصس. 
f‏ دا حصلت على ۸ درجات فاشل. فانت لديك قدرة ضصعيفة عای اجان 
القرارات السليمة. 
معظم قراراتك غير رشيدة غالبا لا تراعى مناصر القرار الرشيد 
تتصحك بالتروی والهدىء والتفكرر فيل إتخاذ ی قرار» سواء آکان مهما ۳ 
أقل أهمبة. ٠‏ 
أستشر القربين والخلصين لك حتى يساعدوك فى إتخاذ القرارات 
السليمة. 
وهنا بعض النصائع الأخرى التى قد تفيدك فى هذا الشان: 
١‏ - س وأشنحاً وصريحاً مم تقسىڭ. 


۲ - کن عارفاً. 
٣‏ - کن موضوعياً. 
٤‏ - كن دقيق الملاحظة. 


- کن ميدعاً. 


NA 


تلافة وعشرون 
اختبارالاهتمام يصحناك ومقدار هدا الاهتمام 


سوال تادرا ما نساله لأنفستاء فمن ثهرب من هذا السؤال لأن الإجابة 
عثه سوف تسى إلينا بشكل عام فغالباً ما نتناول الحلعام بكثرة وبطريقة سيئة 
ونادراً مانمارس التمارين اأرياضسيةء فى معظم الأمور لا ذهب إلى الطبيب إل 
عند إشتداد المرض. وعكى مدار اليوم نشرب أكواب الشاي والقهوة بكثرة 
وتمارس عادة التدخين بشراهة.ء آما العناية بالجسم ونظافته فنقوم بها ولكن 
بشكل غير كامل, ونومتا فى كثير من الأحيان أقل من المعدل المطلوب . والقائمة 
تطول. 

«الصحة تاج على رؤوس الأصسحاء» وحتى نهتم بصحتنا لايد من أن 
نواعى وتطبق النصائح الفيدة الآتية : 


١‏ - الحاجة إلى تطبيق نظام غذائي سليم من حيث الكم والتوع: البالغ 
بحتأج إلى ٤٠٠١‏ سعرة حرارية فى أليوم» وعليه تحقيق التوأزن الأنوعى بي 
المجموعات الغذائية النوعى بين المجموعات الغذائية الأتية: الدهونء وألسكريات. 
واليروتينات. والغيتامينذات والعادن. وآلالياف الغذاثية. 

۲ - الحاجة إلى التمارين الرياضية: كل إنسان يحتاج إلى شئ من 
التمارين الرياضية ليحتفظ بحضلات جسمه غى حالة سليمةء وإذا عرقنا إن الجزء 
الأكير من أجسأمتا يتركب من عضلإات. فإننا ندرك أهمية هده التمرينات»ء وألقدر 
المناسب منها الذى يحقق شعوراً بالإنتعاش وليس بالإرهارق. 

۲ - الحاجة إلى النظافة «النظافة من الإيمان» وهى تحمى الإنسان من 
کثبر من الأمراض؛ وعليتا العتاية يكل أجزاء الجسم سواء أكانت العيذين آم 
الجلد أم الشعر أم الأظفار أم الأذتين أم الأسثان ... إلخ. 


~A 


٤‏ - الحاجة إلى الرأحة ' اللوم خير وسلة للراحة ويجب أن بنال الإنسان 
قسطاً كافياً من النوم فې کل يوم» والقدر المناسب من الذوم بائنسبة إلى البالغ 
حوالى ۸ ساعات يومياء فالشبكة العصبية لدى الإنسان فى حاجة إأى ألراحة 
بالإیتعاد عن النشاط أو الإجهاد. 

كما أن النوم يساعد المخ على إستعادة المعلومات الخزنة وتقوية الذاكرة. 
يقول شكس بير: «التوم أعظم غذاء على مائدة المياة». 

ه - الحاجة إلى الرعاية الصحية : من العادات الصحية الطلوب إكتسابها 
فى هذا الخصوص الذهاب إلى المراكز الصحية لإجراء الكشف الصحى العام 
والفحوصات الأازمة كل تة أشهر, أو كل سنة على الأكشء من نطق أن 
الوقاية خير من العلاج. 

فمعرفة المرض فى بدايته والإكتشاف ال بكر له يسهلان علاجه والشفاء متهء 
فى وقت قصير. وكذلك يجب الذهاب إلى الطبيب مباشرة عند الإحساس يى ألم 
حيث أن الألم نعمة من الله تعمل كإشارة تحذير وإنذار لتشير إلى أن مناك خلا 
آو مرضاً لدى الإنسان. 

الاستقصاء 

حبذا لو تجيب ب «نعم» أو «أحياناً» أو «لاء عن الأسطة الاتية: 
١‏ - هل تتناول وجبة الأفطار کل صباج؟ 

نحم أحياتا ا 
۲ - هل عذأؤك بصفة عامة متوازن من حيث النوع والكم؟ 

نحم أحياناً ل 
۳ - هل تحرص على تناول الخفضروات والقواكه الطازجة قى وجبة الغداء 
الرئيسية؟ 


نعم أحياناً ا 


NY 


؛ - هل تتناول كثيراً من الوجبات الغذائية فى مطاعم خارج المذزل؛ 


نعم آحیاناً ا 
ه - هلل تشرب الشاي أو القهوة أو النسكافيه يكثرة ؟ 
نعم أحياناً : 
> - هل تدخن السجائر أو البايب أو الشيشة ؟ 
نعم أحاناً 9 
۷ - هل تخسل يديك قبل تتاول الطعام ؟ 
نعم أحیاناً لا 
۸ -- هل تنظف أسنانك بالفرشاة والمعجون ثلاث مرات وميا ؟ 
تعم أحياناً 1 
٩‏ “هل تستحم بشکل منتظم ودوری» وكلما إسندعى الأمر ؟ 
نعم أحياناً ل 
٠‏ - هل تمارس يعض أالتمريذات الأرياضية ؟ 
تعم أحیاناً ل 
١‏ - هل يتناسب وزنك مع طواك وسنك وعمرك ؟ 
نعم أحياناً ب 


۲ - هل تنام فی المتوسط ۸ ساعات یومیاً ؟ 
نعم أجياناً ل 

١‏ - هل تذهب للكشف الدورى العام على جسمك مرة فى السذة ؟ 
نعم أحياناً ل 


سا ۷ س 


١‏ - هل تذهب إلى الطبيب مباشرة عند إحساسك بالآلم ؟ 


نم أحياتا لا 

٠٠‏ - إذا مرضت هل تحرص على تناول الدواء بإنتظام. وفى مواعيده المحددة ؟ 
نحم احياناً ا 

- هل الصيدلية النزلية الموجود فى بيتك تحتوي علس الأدوية والإسعاقات 
الأولية اللازمة لحالات الطوارئ ؟ 
نعم أحدانا لا 


۷ - هل جنب تفسك موأقف الشدة والقلق والضفوط الثى قد توشر في صحتاد؟ 
ثعم أحياناً ا 
۸ - هل تتام مبکراً وتستیقظ میکراً ؟ 
نعم أحياناً لا 
۹ - هل تقر كتباً أو مجالات أو مقالات عن الصحة ؟ 
نعم أحباتا ا 
٠‏ - إذا سمعت نصيحة طبية مفيدة لك هل تستفيد منها ؟ 
نعم أحياناً لا 
۱ - فى رأيك. هل تهمل مسحتك بشکل عام ؟ 
نعم آحياناً لا 


NYS 

۾ التليمبات : 

١‏ - أعط لتفسك درجتين في حالة الإجابة ب «نعم» ودرجة وأاحدة فى حالة 
الإجابة ب «أحياناً» وصقر فى حالة الإجابة ب «لاء عن جميع الأسئلة عا 
الاس i0‏ ل 

۲ -“ أعط لنفسك درجتين فى حالة الإجابة ب «لاء ودرجة وأحدة فى حالة الإجارة 
ب «أحيااًء وصفر فى حالة الإجابة ي« تعمه عن الأسقة ٤‏ وه وآ وا؟. 

٣‏ - إجمع درجاتك عن كل الأسئلة. 

۾ تفسير النساد 3 

١‏ - إذا حصلت على ٠١‏ درجة فاكثر فأتت تهتم يصحتك بدرجة كبدرة وهذا هو 
المستقيل بإذن الله. 

1 - إذأ حصلت على ٤اس‏ درجات شأنت تهتم بصحتك يدرجة متوسططلة؛ جړرجی 
مراجعة إجاباتك مرة ثانية لمعرفة الأشياء التى تهتم بها بالنسبة إلى العذاية 
نصجنك. 

۴ - ذا حلت على ۷ درجات فاأقلء فائت لا تهتم يصحتك وتهملهاء وألنتيجة 
التوقعة إما أنك تعانى حالياء أو ستعانى مستقيلاء من بعض المشكلات 
اأصسحيةبوسوف تدرك أهمية المسحة يعد فوات ألأوان» تتسحك ای تیدا ص 
الآن بدلا من الندم بعد ذلك. 

غير من عادات ألغذاء لديك مأرس د بعض الأتمرينات ألرياة ية واهتم بالنظأفة 
الشاملة لجسمك» تم مبكراً وإستيقظ ميكراًء ووغر الرعاية الصحدة لنقسك 
وأخيراً ٠‏ تخنتم هذا الاستقصاء بقول الله تعالى : يا بئى دم خذوا زينتكم 
عند کل مسجد وکلوا واشریوا ولا تسرشوا إنه لا بحب اخسرقین دسدق الاه 
العظيم. إسورة الأعراف - آبة 1[ 


ا 


أريعة وعشرون ؛ إختبار 
الرضا عن التضس وحن الحباة 
يعتير رضنا الفرد عن حياتهء وعملهء الأساس فى تحقيق توأفةق النقسى 


والإجتماعى. 
ويشير مفهوم الرضا عن الحياة إلى موقف أو حالة سارة آى إيجابية ناتجة 
عن تقييم الفرد تحبأته وعملهء ًى أن الرضا عن ألحياة هو رد فعل عأطفى نانج 
من شعور الفرد بان حياته وعمله يوفران له ما ينشده أو ما يتوقعه بدرجة جيدة. 
ويرتبط الرضباً عن الحياة والعمل يشكل وأضدم بالروح المعثوية لدي الغرد. 
وإرتفأع معدل انتا جه ويعير عن مقدأں السرور وألقناعة المرتيط يظروف الفرد 
ووضحه في الحياأة والحمل. 
وید بتحقق لاونسان أأرضا عن الحياة من خلال صقات وسلوکیات نکر مذهاً: 
العتاعة الإيمارن يالقدر حلود وصرة شب إلنأاسء عدم النظر إلى ما لدي ائاس؛ 
السى والإجتهادء الأمل فى أن الغد سيكون أفضل الدعاء والصبر. 
من تحقيق ارش من الحياة, لان العمل الذى يشغله ارد یشکل جز مهمافی 
ويتحقق لإانسأن الرضا عن العمل من خلال عناصر عدة منها : 
١‏ - أهمية العمل ألذى يقوم به الفرد وتوافقه مع مستواه التطيمى وقدراته 
ومهارته. 
س اخساس ألقرد پان مقدار الاجر الذى يحصل عليه عأدل مقارنة بمستوی 
اأجهد الذی يذل ډویما مجصل عليه الآخرون. 


NYE — 

۳ - ما يحققه العمل من تقدير معنوی وأدبى. 
٤‏ - ما يقدمه العمل من حوافز ومکاقآت وخدمات. 
ه - إجساس القرد بتوافر فرص معقولة الترقية. 
-~ ما يوفره العمل من فرص المشاركة فى صنع القرارات. 
۷ ~ ما يقدمه العمل من سلطة متناسبة مع المهام المسندة. 

الستقصاء 
إذا أردت أن تعرف أنك راض عن حيانك وعمللك. أجب عن الأسئةء يكل صراحة. 


مليك آن تعلم أن أشضل إجابة تقدمها هى التى تصف رآيك أنت من واقع 
مشاعرك وخبراتك الشخصية فقط. 


١‏ - هل معظم الأشياء التى تقعلها فى الوقت الحالى مُملة ورتيية وتسبب إك 


الشضجر؟ 
نحم 2 
۲ - عندما تتذكر الستوات الاضية, هلل تجد أتك لم تحقق آو ثنفذ الأشياء الهمة 
لت تريدها؟ 
تعم : 
٣‏ - ھی ری أنك حققت أشياأء عظيمة في حباتك عما كنت تتوقم؟ 
نعم ل 
٤‏ - هل تعتير نفسك تعيش حالياً أقضل ستوات عمرك؟ 
نعم لا 


ه - هل تشع بالسعادة في لوقت الحالىة 
نعم لا 


سن لام 


١‏ - هل لديك قتاعة بآن رزق کل مذا محدد ومکتوي؟ 


نعم 

۷- هل تنظر إلى ما لدى غيرك ولا تنظر إلى ما لديك من نعم؟ 
ندم : 

۸~ هل تؤمن بان عليك أن تسعى وتجتهد بقدر طاقتك. ثم التوفيق من عند الله؟ 
نعم لآ 

“٩‏ هل روحك العنوية مرتقعة؟ 
نعم : 

٠١‏ - هل يتناسب عملك مع قدرائك ومستواك التطیمی؛ 
نم ا 

١‏ - هل عملك يوفر لك الأجر المتاسب والعادل 

؟ نعم ۲ 

۲ ~ هل يقدرك رۆساۇك ویشجعونك؟ 
نعم : 

١‏ -~ يوفر لك العمل قرص معقواة الترقية؛ 
نعم 

4 ~ هل تتاح لك فى العمل فرص المشاركة فى نم القرارات؟ 
نعم : 


٠‏ - هل يوغر لك العمل السلطة والصلاحيات المتثاسبة المسندة لك؟ 


نعم ك 


N TY 

التعليمات والتمير: 
إعط لتفسيك درجة واحدة قى حالة الاجابة ب دلا» عن الأسطة ee‏ 
۲ - إعط لنخسك درجة وأحدة في حالة الإجابة ب« تعم» عن باقى الأسئلة. 
٣‏ - إجسع درجاتك عن كل الأسظة. 

+ إذا حصلت علي ۹۹ درجة فاكثر فأنت راض عن حياتك وعملك بدرجة 

بيرك نظرتك إيجابيةء ورحك المعنوية مرتفعةء لديك إقبال على الحياةء تجد نفسك 

قی إنجاز الأعمال وتحقيق الاهداف سوأ ء شی ألحياة آم فی الحمل. 

إذأ حصلت على ٦-٠١‏ درجات أنت رأض عن حياتك وعملك يدرجة 
مستوبسطة نظرتك تترواح بين الإيجابية والسليية تنسحك بأن تحول نظرنك 
السلبية إلى إيجابية تجاه حيانك وعملك. 

٣‏ - إِذأ حصطت على ١‏ درجات فاقل فانت عير راض عن حيااك وعملك 
ونظرك سلبية. روحك المعنوية منخفضةء إقبالك على الحياة والحمل ضعيفه 
تشعر بان حباتك وعملك لا يوران لك ما تنشده أي ما تتوقعه. ننصحك يان تدخل 
السرور إلى تفسك» وأن تقيل على الحياةء وأن تجتهد قى عملك. 

عليك أن ترفع شعار «القناعة كنز لا يقتى» ولا تحسد الآخرين» وأنظر إلى 
ما لديك من نعم كثيرة. 


خمسة وشرو" 
اختبارالقدرة على الصير 


والتانى, أما الإستعجال والإندفا ع والجزع فهى العكس تماماً. 

والمصيرء أيضاًء هى حبس النفس عن المكروهء والقدرة على إحتمال المشاق 
لتحقيق الاهداف الطلوية. 

ولقد ذكرت كلمة الصبر فى القرآئن ألكريم 1۸ مرة نذكر منهاء قول الله 
سبحانه وتعالی : ( وتراصرا بال وتواصرا پائصبر (۴)] [العصر ۲] 

[ یا یا الذي آلر؛ اسشمينرا بالقرب والصلاة إن الله مع الصابرين ] 
برهانء والصبر شا ه». 

وتقول الأمتالل الشعددة : «الصبر جميلء وألصير مفتاح القرج» 

مسا سيق يمكن أن نقول إن الصير من صفات الإنسان الناجع؛ ومن 
صفات المؤمنين الذين سيكرمهم الله فى الحياة وغى الآخرة. 

وقد يفهم البعض الصيرء يمعضى خاطئ على آذه السكون والصمت وإنتظار 
وقوع الأحداث. أو آنه الإستجابة الضعيفة للظروف وللمشكلات» والتحرك البطئ 
تجاههاء لكنه عكس ذلك تماماء لآته يشير إلى إحتمال المشاق مع ضرورة 
الإستجابة الإيجابية والتحرك اللائم فى الوقت المناسب عذد مواجهة الظروف 
والمشكلات وفى التعامل الفْعًّال مع الناس. مع ضرورة الإيمان بآن المشكلات 
التى تواجه الإنسان هى قدر لا مغر منهء ويلاء من الله لإختبار الإنسان فى 
أيمانه. 


سا س 
الاستقصاء 


ولقياس درجة الصير لديك أجب عن الاسلة الانيا ي د شمه ى «لا». 


5 
ر ~١‏ عتدما تعود من العمل والخداء لم يه بعل هل اکل آی شی آخر ° 


"4 


نعم ل 
- إذا أعدت مائدة الطعام» هل تكون أول من يبدا الأكل ؟ 


نعم ا 


ب٣‏ - هل تاكل وتشرب العصائر والياه الغازية بسرمة ٠‏ 


دعم e‏ 
٤‏ - علدما تطلب شخصاً ما على الهاتف. هل تنتظر مدة مناسبة حتى يرد عليك؟ 
نعم 
ه - تريد إجراء محادثة هاتفية مهمةء وأحد أفراد أسرتك منهمك فى حديث 
هاتفي فى أمور تأقية لوقت طويلء هل تنتظر حتى ينتهى من الكالة بدلا من 


تنبیهه ؟ 
نعم س ل 

٦‏ - أنت على موعد. وتأخر الشخص عن موعده بفترة هل تتتظره بعد إنتهاء 
هذه الفترة ؟ 

عم ا 


۷ - تذتظر خميوفاً لزيارتك فى المنزلء وتأخروا عن موعدهم يفترة هل لا تقضایق 


أو لا تفضبب ؟ 


تعم 


4 


A‏ ت Lale‏ تلق جرس الدرل لاجد الأقارپ و ا لااحسدشاء هل تختظر دة كافة 
على الباب ؟ 


ر نعم ا 
هره - هل تقود سيارتك بسرعة ؟ 
٣‏ انعم لا 
پ۱ ~ عندما ترى الضوء البرتقالى فى إشارة المرور هل تزيد من سرعة ستارتك 
“٠‏ حتى لا تقف فى الإشارة ؟ 
تعم کے و 
١١‏ - هل يحكم عليك الآخرون باتك شخص بور جدا ؟ 
نعم ر ا 
١‏ - هل ترى من وجهة نظرك أن السرعة في إنچاز الأممال سيؤدى حتماً إلى 
كثير من الأخطاء ؟ 
کے نعم 1 
- هل تمن بان الإنتظار وعدم الإستعجال وحدهما كاقيأان لحل كثير من 
لش کاا ٩‏ 
نعم ر ل 


~ صديق لك» آو زميل فى العمل يسئ إليك. هل تترکه حتى بتوقف عن ذلك 
من قاء نقسه من دون آن تتبهه ؟ 


تم ر 


NF. سد‎ 


1 - هل تجهز حقيبة السفر قبل موعد سقرك يمدة أكثر من اللازم ؟ 


نحم 
٦‏ - عند سفرلہ هل ذهب إلى الطار قبل ساعتين من موعد إفلاع الطأئرة: 
نعم لا 
\V f‏ - إذا حدد لك الخياط موعداً لتسليم بدلة جديدة. هل تتصل به أو تذهب إليه 
قبل الموعد المحدد؟ 
نعم ا 


۸ - هل تعتقد بأن الحظ هى السيب الرئيسى فى نجاح الآخرين؟ 


نعم ا 

التعليمات والتطسير 

ء۲١‎ ۲» ۱ إعط لنفسك درجة وأحدة فى حالة الإجابة بدلاء عن الأسئلة‎ - ١ 
WNN“ 


۲ - إعط لنفسك درجة واحدة فى حالة الإجاية ب« تعم» عن يأقى الأسظة. 

٣‏ - إجمع درجاتك. 

بشکلی خاطی؛ وهذا مش جانب ضعق فى شخصينك. لايد لك من زيأدة 

معدل السرعة والحركة شی حیانڭ» وشم إنتظأر الأحدأث. ش لايد هن ان 

تواجه الموأقف والظطروف وا لمشكلات بشكل إيجابى وفعال. 

ڕ اذا حصلت على ۷-١۲‏ درچات فأنت صبور بالشكل الطلوب» إستدر على ما 
أنت فيه .. قألصير نعمة حافظ عليها. 


س ا س 

باتك مندفع ومتهور ومتسر غ وعجول من المحتمل أن تعانى من مشكة 

فغط الدم المرتقم ومن الانفعال اراد وجغوط الحياة والعملء وهذ! 

سيؤتريالسلب في حياتك وهستك . تنمسهك بشئ من الهدوء رالتریث و 

التروي» فالصبر عادة سلوكية يمكن اكتسابها بالتعلم والتعليم وا لممارسة. 

سننة ورون 
إختبارالقدرة على التواضع 

حين يتعامل الناس مع بعضهم بعضاً بالتواضع تسود بيهم لمودة والمحية 
وتزول من حياتهم العدأوة والبغضاء. 

لقد خلق الله أدم صن طين .. فإذا تأمل الإنسان أصل خلقته» تواضع ولم 
يتعال على خلق اله. 
الكفار رحماء بينهم 4 [سورة الفتح - آية ۹]. 

ویقول الرسول عه : «إن الله أوحي إلي أن تواضعو) ولا يبقي بعضكم علي 
بعضش». 
الاس والسخرية مذهم. والسخرية تؤدي إلى انتشار البغضاء بين الئاس وإذا 

وقد حرم الإسلام الكير. وتوعد الله المتكبرين. يقول الله تعالى: ™ سأصرف 
عن آياتى الذين يسكبرون فى الأرض بغير الحق ‏ [سورة الإعراق - آية .]٠٤١‏ 

ويقول الرسول ي «لا يدخل الجنة من كان في قلبه مثقال ذرة من كير». 


mT 
وقد يفهم البعض خط أن الاعتزاز بالنقس (من دون غرو) والتزين وألتجميل‎ 
وألاعتتاء بالثوب (من دون اسراف) هز شكال آلكبر.‎ 
الاستقصاء‎ 
إذا أردت أن تعرف أنك متوأضع أو مشکبر, اجپ بکل سدق عن هذا‎ 
الاستقصاء من خلال الرد ب « نعم » أو «لاه علي الاسطة:‎ 
عندما يصافحك الآخرون باليد هل تقف لصافحتهم ؟‎ - : 
¥ تم‎ 


- هل ترد السلام على الشخص الكخر إذا كان ذا مكانة آقل منك بكثير, أو 


نعم 
٣‏ - هل تلقى السام عند دخوأك آى مكان ؟ 
نعم : 


-.٤‏ هل توافق على أن الاس سوأاسية كأسنان المشط ؟ 
تمم : 
ه - هل تحتقر الفقراء والمساکين ؟ 
ن /. 
- هل تصاحب أصحاب التاصب العالية فقيل ؟ 
نعم غ 
۷ - هل تستخدم يعض الألفاظط غير الحبية عند معاملة الخادمة أو أحد العمال ؟ 


نعم ا ل 


N 


۸ - هل تقلل من شان الحرف اليدوية التى يعمل فيها بعض الناس ؟ 


نعم ا 
۹ -هل تهمل الآخرين فى حالة عدم الحاجة إليهم ؟ 
نعم 
.1 فی اجر الوضوعات کان الرآى الصسحيح مختلفا مع ما تراه هل ترفش 
ذحم 1 ا 
١‏ ~ هل تزه بنفسك عند تحقيك آی نجاح ؟ 
دعم : 
۲ ~ هل تزهى بنفسك عند حصولك على جائزة أو ميدألية ؟ 
نعم : 
۳ - هل يقول عليك الناس أنك مخرور ؟ 
نحم لا 


“٤‏ هل تحب أن يذاديك الناس بوضم لقب آى أكش قبل اسمك ؟ 
نە ۷ب 
٠‏ - عند مقايلتك لأى شخص جديد لا يعرفك. هل تسرد له ألقايك ىحسبك 
وسبك ۲ ا 
تمم ب 
١‏ - هل تضع لافئة على باب منزلك موضحاً فيها إسمك ويسبقه بعض ألقابك ؟ 


نعم ل 


SE 


۷ - هل تضم لاقته علي باب مكتبك أو علي مكتبك قي العمل. توضسح فيها 


نعم 1 

۸- هل وصقك أحد في يوم من الأيام بالعجرفة أو أن آنقك مرفورع في السماء ؟ 
نعم ل 

التعليمات 


١ إعط لنفسك درجة واجدة هى حالة الاجاية ف « تعمء عن الأسئلة من‎ - ١ 
.٤ إلى‎ 

۲ - إعط لنفسك درجة واحدة فى حالة الاجابة ب «لا» عن الأسئلة من ٠‏ إلى 1۸. 

٣‏ - إجمم درجاتك عن كل الأسظة. 

تفسيرالا سح : 

۾ إذا حصلت على ١١‏ درجة فأكش, مانت شخص متراضسمع بدرجة كيررة إستسر 
على ذلكك» من نون أن تقلل من شانك أو إعترأزك بنفسك. 

۾ اذأ حصلت على ۷-١١‏ درجات فأتت شخص متواضمع بدرجة متوسطة. 
تصشاأج إلى آن تطبق التوأهسع وتجعله ميداً عأما لك فی جسیۓخ المجالات 
والحاملات ومع مختلف التاس. 

+ اذا حصات علی ٦‏ درجات فاقل فاآنت شخص غير متواشع؛ اس وهتکیر 
ومغرور ولا تهتم بالناس وتتمالى عليهم» بلا شك أنت تخسر التاس وتفقد 
ضع لافتة أمامك فى الحياة وفى العمل وفى المنزل تقول «من توأضيم لله رفعه 

ومن تكير خفضه»» حتى تتذكر هذه الفضيلة الإنسانية الممتازة دائماًء حاول بعد 

ذلك تحويل هذه الحكمة إلى سلوك وسوف تلجع أذ أردت. 


سن 
سيبعة وعشرون :ا ختار القدرة على التضاؤل 
والتطلع لمستقبل مشرق 

أثبتت البحوث التى أجرتها يعض كليات الطب الأمريكية على قطاعات 
ينظرون إلى الانيا بمنظار أسود أكثر تعرضا للإصابة بإرتفاع ضبغط الدم 
وأمراض القب» من نظرائهم الذين لا يبحملون للدنيا ومصاثبها هما ولا فكراًء 
ولذلك تكونت جمعيات وأندية مخظفة الترقية عن أعضانهاء يتاح لهم الاشتراك فى 
براأمي إجتماعية وخكاهية وترويحية .. ينسون فيها مشكلات ادنيا وهمومها. 

أما التفائلون فيؤمنون بالقدرة خيره وشره وينظرون إلي الدياة نظرة 
إيجابية .. ويدركون أن مملوءة با لمشكلات التى لايد عن موأجهتها. 

المتغائلونء آيضاً هم الذين باجأون إلى الله دأئماً مساعدتهم فى معركة 
الاه ا فيكقيهم شروو اناس وحقدهم. 

ينضحا تاج الدين هلا فی مقاله عن 1 الايتسامة للحباةء بقرلة . شون 
عليك نفسكء ولا تحمل ادنيا أكبر همك وغاية أملكء غالأياك يوم لك ويوم عليك. 


وحتی تکون متفائلا ننصحك بالآتی : 
١‏ - الايتسامة تفتح لك جميع الآبوابه يقول الرسول 4# : «تبسمك فى وجه 
أخيك صفق ». 


- دع التكشير والعبوس حتى لا تزداد تجاعيد وجهك. تصيبه الشيغوخة قبل 
ألاأوان. 


NT 

٤‏ - السكيذة والمودة والرحمة : يقول الله تعالى  :‏ ومن آياته أن خلق لكم من 
أنفسكم أزواجا لعسكنوا! إليها وجعل بينكم مودة ورحمة إن في ذلك لآيات 
لقوم يعفكرون # [سورة الروم -- آية 3 

ه - الدعاء : قال الله تعالى : ظ وإذا سالك عبادی عنى فإنى قريب أجيب دعرة 
الداع إذا دعا # [سورة اليقرة - آية .]١۸١‏ 

١‏ - التوكل على الله والإيمان بالقضاء والقدر : قال الله تعالى : ظ قل أن يصيبتا 
إلا ما كسب الله لدا هو مولانا وعلى الله فليو كل الؤمغون ‏ [إسورة الثوية - 
آية ١ء‏ ]. 

الاسنشصاء 
أذ أردت أن تعرف هل أتت متفائل أو متشسائم. أجب عن الأسئلة الآتية 
بصراحة. ثم اقرأً تفسير النتائج لتعرف الإجابة. 


o : عندما تواجهك مشکفقر هل‎ - ١ 


| - تری آنه يوجد : ب ~ تری آنه لا یوجد حل لها 
a‏ 
۲ - التاس اديك : 
أ - معظمهم طيبون.“ ب -“ معظمهم سید c2.‏ 
۴ ~ هل وچهك مبسم قى معظم الأحيان؟ 
آ ن ¥ 
e‏ “ص 


NYY 

: الدذيا عندك فى معظم الأحيان‎ - ٤ 

أ - حياة مملوءة بالتجارب والخبراث الجيدة والسيئة خي 

ب - حياة سوداء مظلمة سيئة. ز۰ 
ه - الهموم لديك : 

أ - شي طبيعى» ولابد من التحرك للتقليل منها. ‏ ي 

ب - کثيرة ومستمرة. )> 
- الحياة لديلك : 

أ - أحياناً مملومة بالمشكلات وأحياتاً أحرى مبهجة. ى 

ب ~ مملوعة پالشکادے. دل“ 
۷ - وشت الفراغ لديك : 

- تشغله بطريقة مقيدة ومفرحة“ ب - لا ییجد وقت فرا غ 
۸ - عتدما تسمع فكاهة هل : 

أ - تضحك علیها < ب - لا تضحك عليها. 
۹ - هل تجا إلى الله بالدعاء عند مواجهة مشكلة ما؟ 


«% شل تومن بالقضباء والقدر؟ 
نعم و ب - لا 


١‏ - هل ترى أن الغد يمكن أن يكون أفضل من الأمس وأليوم؟ 


أ - تفم 3© پ-¥ ب0 


NFA 


٣‏ - هل تثق فى نغسك بانك ستحقق مستقبلاً باهر؟ 


آ - تعمرے) ب لا ٥‏ 
١‏ - هل يقول الآخرون عليك إنك من المتفائلين؛ 
أ - تم( ¬ لا 


٤‏ - هل تشع بأن وجهك يعطى إنطباعاً باتك آكبر سنا مما أنت عليه“ 
آ- نم > بلا © 

٥‏ - ھل تشعر بالندم کثیراً علی فال قمت بها فی حیاتك؟ 
“ قحم ں٣‏ ب - لا 

٦‏ - هل ترى نفسك من المتشائمين؟ 
أ - نعم جد ب - ل 

۷ - هل تحمل على عاتقك هموم الغد. وتفكر كثيراً فى المستقبل بشكل قلق؛ 
نعم ر پ - لا 

۸ - هل تتذکر. غالبا الأشیاء التی فشلات فيها ولا تتذكر الأشیاء التى نجحت 
فیها؟ 
أ - نعم دا ب لا لے 

۹ - هل تعانی من ارتفا ع ضغط الدم أو آى مرض فى القلب؟ 
نعم ب لو ك 

التعليمات : 


.١١-١ إعط أنفسك درجة واحدة فى حالة الإجابة ب « تعم» على الأسئلة من‎ - ١ 


hi 
إجمم درجانك عن جميع الأسطة.‎ - ٣ 
تطسيرالنتانج ؛‎ 
درجة فاكثرء فأنت متفائلء مقبل على الحياة. ترسم على‎ ٠٤ ۾ إذا حصلت على‎ 
وجهك الايتسامةء أى مشكلة توأجيك تعرف أن لها حلا .. الدنيا لديك ليست‎ 
أكبر همك ولا غأية أملك. تفكر فى المستقبل من دون أن تخسر الحاشيرء‎ 
الهموم اديك لا تستمر طويلاء ويساعدك فى ذلك توكاك على الله والإيمان‎ 
بالقضباء وا لقدر؛ وموأجهتك الفعالى هذه ألهموم.‎ 
إذا حصلت على ۱۴ إلى ۷ درجات فانت منفائل بدرجة متوسطةء وآن كنت فى‎ 
يعض الواقف. والاأوقات تعانی هر التشاقم؛ رأجع الاستقصاأء لمعرقة شلد‎ 
الوق‎ 
إِذا حصیلت على ۹ درجات فاقل فانت متشائم تحمل هموم ألدتياًء تليس‎ 
تظأرة سوداء ری بها الحياة والنأس. تعانی من ألخشوف وألقلق ويطلة الوم‎ 
وجهك عليه التكشير والعيوس» لا تعيش فى سلام مع تفسك.‎ 
ننصمحك بان تبتسم الحياة وللناس,. إجعل تخطيملك للمستقبل متعة تحقيق‎ 
الأحلام والطموحات؛ ولیس شما فی اليل والتهار.‎ 
(البشارة) الحسنء ويكره الطيرة (التشاؤم).‎ 


م وغ س 
ثمانية وهشرون : زشتبار 
العمل لأمستفبل والتخطيط له 

يقال إن «الفشل فى التخطيط .. هو التخطيط للفشل» ولا يغرب عن بال 
أحد أهمية التخطيط للمهام والمشروعات كافة. 

إن التخطيط مهم جداً لللإنسانء وهو عكس الحشوائية والعفوية والارتجال 
وعدم التظام. 

إستخدام الانسان مذذ نشأته أسلوب التخطيط للتغلب على مشكلة الموارد 
المحدودة أمام الماجات المتعددة. 

ولعل أول تجرية للتخطيط تناقلها التاريخ تاك التی قام بها سيدنا يوسف 
عليه السلإام فى تفسير حام فرعون مصرء وتوزيعه المحصول بين ستين العاف 
وسنين الرواج. فالتخطيط هو بوصاة تحديد الاتجاه المرغوب والمرسىم لا نجاح 
الاعمال والانجازات؛ وهن الدليل نحو الستقبلء وصول إلى الأهداف الطلوية. 

إن التخطيط عملية مقصودة ووأقعية تتضمن إحدات اة من النوازن بين 
عناصر اة هی : الهدف وألخوارد؛ وفی آقصس وشت مستطاع 4 La‏ یعنی أن 
التخطيط عملية تتضمن توقم الآحداث المستقبلية ولعمل لى الإستعداد لهاء 
ویالتالی یکون عتصسر الزمن شى مص لحا ؛ بلا من إتياع اسلوب الانتظاأر 
والملاحظة وألذى بكون فيه عنصر الزمن فى مصلحة المشكلات. 

اذا رذت ن عرف إن گنت تخطط لمستشاك جب عن الإستقدباء لای 
بكب رأة 


E 


الاستتساء 
أجب عن الاستلة ب «نعمه أو «لا». 
١‏ - ھل آعددت خطة او برنامجا میدئیاً لاأشیاء لا ستقوم به الشهر القيل؛ 
نعم 1 
۲ - هل أعددت خطة أو برتامجاً مبدئياً لكيفية قضاء الاجازة الصيفبة القباة؛ 
0 به الب 
۴ - هل تضم أولويات لأهدأفك فى الحياة؟ 
نەم : 
٤‏ - هل تضمع أولويات للأعمال التى يجب أن تقوم بها عماك؛ 
نعم ا 
٥‏ - ونت طالب أو عندما كنت طالباً. هل تضبع جدولا المذاکرة 
نعم ا 
- هل تؤمن بالمثل القائل : «أصرف ما فى الجيب. يأتيك ما فى الغيب»؟ 
نحم ¥ 
۷ - هل تضبع ميرانية لنقسك 
تعم ا ل 
۸ - هل تضم أو تشارك فى وضع ميزانة لأسرتك؟ 
نعم 


- هل تدخر جز من دخلك الزمن؟ 


نحم 


NEY 

٠١‏ ~ هل تتصدق على الققراء والساكي؟ 
نعم ا 

١‏ - هل تجتهد فی عماك وتقوم به علی خير وچه؟ 
نعم لا 

١‏ - هل تهتم بمسالة تربية الأيناء ألتربية السليمة؟ 
نعم ا 

۳ - هل الوقت لديك مورد مهم وٹمین وتقدر قیمته؟ 
نعم : 

0 Em - ۳َ $ e * سس‎ 

~ عندما تشاباك مشکلة ھل دشک فیھا دهدوء وتجاول حلها بشکل علمی 
سایم؟ 
ثعم 

٥‏ - هل أثت مشترك فی نظام التامیذات 
تەم ا 

۷ هل کشت اول کل وه وشي ي 2 
تعم 


mı 


* " 4 س‎ ١ 
عند تحقدق هدف آو إنجاز عمل معينء هل تجهع البياتات والعلومات‎ 
اللازمة والرتيطة؟‎ 


تعم 


e EY 

التعليمات والنتائج : 
١‏ إعط نفسك درجة واحدة في حالة الاچاية ب + نعم عن جميع الأاسثة. 

عدا السوال رقم (Y‏ فأعط لنفسك درحة عند الإجاية ب دلا 
¬ إجەم درجاتك عن جميع الأسئلة. 
إ1 حلت على ٩۲‏ درجة #شاكثر. شاتت شس تخطط لستقيلك بدرجة 
کبيرة. 
إْذأ حملت علي ۷ درجات فاتت شخص تخطط لستقباك بدرجة 
متوسطةء نحیث تخطط فی يعض الأمورء ولا تخطط فی آمور آخری» 
ننصبحك بان تعمم مهارتك فى التخطيط على جميع الأمور. 
ا حلت علی ٦‏ درجات فاقل. فاتت شخص اا تخطط لمستقيلك. ليس لديك 
مهارات التخطيط, حبا تتصف بالعشوإشة والعفوبة وعدم النظام والتخبط. 


E 


تتصسحك بأن تشترك فى دورة تدريبية أى أكثر عن مهارات التخطيط وآن 
تقر بعض الکتب التى تتذاول موضوع التخطيط وأهميته » 


E 
تسحة وعمشرون : إختبار‎ 
إكتشاف الذات المد وائية‎ 
العدوان ۴84۲859160۳ هو أى آذي بدتی أو مادى أو مسعنوى يلحة‎ 
شخص باخر, أو بنفسه هو شخصياً.‎ 


الاساب الرئسية اسوك إلعدوا الإاحياط الإکتاب, التوتى الفح 
وهر پاد وسن Ts‏ 4 نے 
# 
أأخيرة؛ الحقل» سلوپ العامة اتید 0 التساهل دا صر جاتب الأخرين. 


ولضيط السلوك العدواتى يحدد د. محيى الخطيب أساليب عدة متها : 

١‏ - التأكد على حب الآخرين والتسامح معهم. 

۴ - إذكاء روح التعاون ومساعدة الآخرين. 

٣‏ - إثاية السلوك غيى العدوانى. 

٤‏ - تقديم العقاب المناسب للسلوك العدوانى. 

ه - توفير فرص متنوعة وجذابة لشغل أوقات الفرا غ بانشطة تحتاج إلى يذل 
مجهود كبير بما ينقس عن الشخص العدوانى الغضب الذي يعاتي متهء ومن 
أمقة الاشطة كرة القدم والجوبى وألكاراتية. 

الاستقصاء والتطسير 

إذا أردت أن تعرف هل أت عدوانى أم لا؟ أجب على الأسطة الآتية: 

١‏ - هل تحب مشاهدة أفلام العذف؟ 
نعم ہے ل 

- هل تحب مشاهدة برامج المصارعة الحرة واللاكية؛ 


تم ل 


ن £ اس 


۳ - هل تحب اللون الأحمر؟ 


دعم ل 


نعم ل 
ه - هل تتشاجر كثيرا مع الآخرين؟ 
عم .ك 
٦‏ - هل تحطم الأشياء التى أمامك فى لحظات غضبك؟ . 
نعم ٣‏ 
۷ - هل أنت كثر الخصام مع الآخرين؟ 
تعم ك 


۸ - هل تجد متعة فى نصب شراك للآخرین؟ 
تم .ك 

٩‏ - هل تتصرح فى وجه الآخرين عند إختلافك معهم؟ 
,نعم ا 

۰ - هل تسب الآخرین فى سرك عندما تتضایق منهم؟ 
نعم ا 

١‏ - هل تسب الآخرين علنا عندما تتضايق منهم؟ 
نعم 1 

١‏ - هل تشعر بالغيرة كثيراً من الآخرين؟ 


نعم ا 


E 
مل تحب أن تنتقد الآخرین؟‎ - ۳ 
٣ نعم‎ 
ھل ت خر من الآخرين وتتهكم عليهم؟‎ - ٤ 
نعم ل‎ 
هل تقوم بمعاييرة الآخرين وتذكر عيويهم عندما کون غاضباً مثهم؟‎ - e 
عم‎ 
هل تحطم ممتلکات الآخرین فی لحظات غد بدك متهم؟‎ - ٦ 


نعم 
۷ - هل تسرق أو تحطم سرا ممتلكات الآخرين الذين تحمل لهم مشاعر 
بغيضة؟ 
. نعم ل 
۸ هل تامج الكخرين إذا أخطاو! فى حقلكة 
نعم ¥ 
التتعليمات د 


١‏ - إعط لتفسك درجة واحدة فى حالة الإجاية ب « تعم» عن جميع الأسطاء 
عدا السؤال الأخير (رقم ۸) فأعط لنفسك درجة وأحدة فى حالة الإجابة 
عه ب دلاء. 

س إجمع درجاتك عن كل الأسئلة. 
مليك أن تفهم أسباب اتحدوان لديك ومحأولة التغلب عليهاء وهنا بحمض 
التصائح قى هذا الخص وس ` 


TO: wey, alm stata. Com 


NEV 


ب - إحترأمم ملكية الأخرين. 

ج - شغل أوقات فراغك بشکل إجتماعی ومفید. 

ی “ عدم قرأءة مجلاات أو كتب تتذأول موضوعات تدور حول العف والعدوان 
والجريمة. 

نقترح عليك الاستقادة من النصائع السالف ذكرها. 

إذا حصات ملی ٦‏ درجات فاقلء فاتت شخص غير عدوانی. أذت إنسان 
اچتماعی تحترم ألاخرين وتحافظ علي ملکیتهم؛ وشجھصر فادئ ولا بخاقك 
الآخرين. 


سورع س 
تلاتون :إختبار 
إکنشاف جچواثب من شخصستک 


إشتقت ت كلمة شخصية في اللغة العربية من «شخصس» وتشير المعاجم إلى أن 
الشخصية هى صفات تميز شخصا من غيرة. 

أما مصطلح الشخصية ۴8۳501١31114‏ فى اللغات الأورويية فيرجم إلى 
الكلمة اللاتينية التی کانت متداولة فی العصور الوسطی وھی ۴۵۴۶0۸3 الئی 
كانت تستخدم اتشير إلى القناع الذى كان يابسه امون على المسرح» ومع 
مرور الزمن أطلق هذا اللفط على الممثل نفسه أحياناًء وعلى الأشخاص بعامة 
أحياناً آخری» وريسا کان ذلك ساس قول شکسبیر «ان الدتيا مسرم کبیرء ون 
الفرد کا يلو للأخرين. والمسقات ا مميزة له يقال : فلن ذو شخصبة قوت 
بمعنی آنه تو صقات متميزة وإرادة وکيان مستفلين. 

وهناك طرق عدة لقياس الشخصية الانسانية متها ما هو غير علمى مث : 
دراسة تضاأریس الجمجمة ألقرأسة ودرأسة خط اليد ومتهاً ا شو غلم مل 
القايلات والقاییس وا لاحشارات العلمية. 

والاستقصاء الذى نقدمه يحاول بطريقة بسيطة جدا أن يساعدك فى التعرف 
إلى شخصستك ويعض الصقات ألميرزة لديك وهذا شد يعينك فى معرفهة الصور 
اتی کونها الآخرون عنك» وأى الجوانب يجب عليك تعديلها حتى تصيع 
شخصيتك قوية ومؤثرة وجذابة. 

الآتى بعش سمات الشخصية القوية : 


۾ لدرجة ذکاء عالية أو متوسطة. 


- 8 
قدرات عقلية سليمة (متل : التفكيرء ألتخيلء اأتفسير» التذكر ...). 
۾ إتزان إتقعالى. 
إرادة قوية. 
, قدرة على التوافق مع البيئة المحيطة 
التروى فى الأمور وليس الاندفا ع. 
الجاذبية الشخصية 
, المعرقة. 
تگوين علاقات جيدة مع الآخرين. 
۾ القدرة على إقنا ع الآخرين. 
الاستقصاء 
ضع علامة (صح) أمام «تهم» أو «إلى حد ماء أو دلا» لكل عبارة من 
العبارات الآتية : 


١‏ - القدرة على التفكير السليم والمتطقى. 


ا نعم إلى حد ما ا 
۲ - ترتیب الافگاں وترابطها. 

نعم إلى حد ما : 
۴ - القدرة على التعليم من ألخبرة. 
کک نعم إلى حد ما 


٤‏ - القدرة على إقناع الآخرين. 
#نعم إلى حد ما 


سس ي ۷ سه 


ه - القدرة على التأثير في الآخرين. 


نعم إلى جد ما ا 
- الاتزان الإنفعالى. o.‏ 
ندم سے لی حد ما ۳ 
¥ أهداف واقعية فى الحياة. 
سم نحم إلى حد ما ا 
۸ إتساع الأفق والألام بالنقافة. 
نعم إلى حد ما 
٩‏ - إتصال فعال مع الآخرين. 
تم سے الي حد ما ل 
٠‏ - درجة معقولة من بقويم الذات (إستيصار). 
تهم سم إلى حد ما : 
١‏ - موضىومية فى الحكم على الأشخاص. 
ص نعم إلى حد ما ا 
١‏ - موضوعية في الحكم على الأمور. Î‏ 
کن إلى حد ما 


۴ - شعور کاف بالامن. 
نعم سے إلی حد ما ا 
٤‏ - رغبات جسدية غير مبالغ فيهاء مع القدرة على إشياعها فى صورة مقبوة. 


ع نعم الى جد ما ا 


STH 


ه٠٠‏ - التخطيط لعظم الأمور. 


نعم إلى حد ما ۳ 
١‏ - قدرة على تحمل المسئوليات. 
نعم إلى حد ما ل 
۷ - اتقان تنقیڌ اهام المطلوية. 
انعم إلى حدما 


۸ - الرؤية المتكاملة للأشياء (النظرة متمددة لاأبعاد). 
نعم مر إلى حد ما ¥ 

٩‏ - التصرف المناسب فى المواقف المخظفة. 
نعم ى إلى حدما ا 


٠‏ - الطلاقة فى الحديث 
تم إل حد ما ا 
التعليمات ؛ 


١‏ - إعط لكل اجابة ب« نعم» درجتين. 
٣‏ - إعط لكل إجاية ب «إلى حد ما» درجة واحدة 
٣‏ - إعط لكل إجابة ب «لاء صفرا. 

. لچمع درچانك‎ - ٤ 

تفسيرالنت انج 


* إذا حصطت على ۳١ - ٠‏ درجة ء فانت ذو شخصية قوية وسوية ومتوافقة 


چ 


Ng 


اذ حصطظت علي Tr TY‏ دريجة شات ش ضخصدة شودة يدرجة متويطة وو 


+ 
ومتوافقة بدرجة ما وتحقق الذجاح بعد قترة. 

#+ إذا حصلت علي ٠۲‏ - ۲۸ درجة فاتت نوشخصية ضعيفة في ااتوافق مم 
الآخرين؛ والفشل فى حيائك أكذر من النجاح الذي تحققه. 
. 8 ا . aE‏ ڪه = » 3 

8 إذا حصلت علي أقل من ۲۸ درجة فأئت ذو شخصية ضعيفة جداء وغير 


سويةء تجد صعوية شديدة غي التوافق مع الآخرين. تعانيء» يلا شك من 
الإحياط بحكم مواقف الفشل العديدة التي تقابلك. علما باتك تسهم بدور 
رئيسي فيها. 
أخيراً, كل منا يريد أن يكون ذا شخصية قوية. وحتي تحقق ذلك لابد من 
أن تبذل الجهد والوقت حتي نمتلك صغات أو سمات الشخصية القويةء تلك التي 
تمت الإشارة إليهاء سواء في المقدمة أو في الإستقصاء . 
عليتا أن تحاول مرآت عدةء ون نستمر في الحاولة حتي نكنسب هذه 
الصفت أو السماتء «فلا ياس مع الحياة ولا حياة مع اليأس كما قال الزميم 
الوطني المصري مصطفي كامل . 
يقول الله سبحانه وتعالي : ظ إن الله لا يغير ما بقوم حصى يضيرواما 
بأنفسهم ‏ [إسورة الرعد- آية ]١١‏ . 


- %0 
واحد وشلاثون :إختيار 
الشعور بالاکنناب ومقد ار الاکتناب 
الاكتئاب 080۲8۶501۲ هو شعور بالاحباط والحرن والتعاسة. تزداد 


نسبته ومدته لدى الشخص المكتنب على الفترة المعتاد. وا أن فرداً سويا تعرض 
لش هذه الواقعة لاستجاب لها يدرجة أخف من الإنفعال. 


إنسان ميل فى مزاجة العام إلى الاحساس المستمر بالحزن وهبوط المعنويات 
وإفتقاد الرغية والحماسة للكثير نت الأشياء التى تثير إهتمام الناس. 

من الأسيأي الرئيسية لإاكتتاب . 
١‏ - الاحساس بعدم القدرةء ويآن الظروف الخاأرجية تفعل بالإنسان ما تريد. 
۲ - عدم تشجيع أو مكافاة الشخص عند نجاحه أو آدائه العمل بشكل جيد. 
٣‏ - التوقعات السليية الناتجة عن تينى إعتقارات خاطتة حول النقس والآخرين 

والعالم والمستقبل. 

وللإكتئاب أعراض عدة منها : المزن أو الكابةء والشعور بالفشل 
والتشاؤم الشعور بالذنبء والمللء والقلق. واضطرأب الشهية والذوم. 

ویضیف ریتشارد سوین, استاذ علم النفس» أعراضا آخری للاکتشاب. 
هى الشعور بالوحدة. الش عور بالوهن أو الخمولء الشعور بالضيي, تشتت 
الائتباه: مشكلات التوم. 

وللتغلب على الاكتعاب يكن القيام بأكذر من إجراء علاجى مشل : 
١‏ - تدعيم الثقة فى النفسء وفى القدرة على تسير الأمور. 
٣‏ - تث جيع ومكافاة الشخص عند إظهار الاستجابات المناسبة. 


سو 
٣‏ - تعديل الافكار السلبية والاعتقادات الخاطئة من خلال الحوار العقلانى 
والاستتاد إلى النطق. 
> - مصاحبة اللمخلصين والمتقائلين والسعداء. 
ه - تطوير مهارات موأجهة المشكلات. 
یضیف ریتشارد سوین أسالیب علاجية آخری هی : 
١‏ - بث الطماثينة فى نفس الشخص الكتثب. 
۲ - ابعاده عن الظروف البيشة الضاغطة. 
٣‏ - العلاج بالعمل والترويح. 
٤‏ - وقف ألإفراط لدي الكتئب فى الاجترار الفكرى. 
إذأ أردت أن تعرف درجة الاكثئاب لديك أجب عن الاستقصاء الآتی ب , 
نحم» أى «لا». 
١‏ ~ هل تشعر بخببة الأمل فى تحقيق وضع أفضل فى المستقيل؟ 
نعم ل 
۷ - عندما تتظر فى المرآة هل ترى نقسك غير مبتسم وتجاعيد وجهك تدل على 
إذك أكبر من سذك؛؟ 
۰ تم ا 
٣‏ - عندما تقوم بعمل ماء هل تشعر بالإچهال پسرعة؟ 
“نعم لا 
٤‏ - هل شھیك نحو اکل قد قلت؟ 


ثعم ل 


0~ 
ه - فی معظم الوقت. هل تكره تقسك؟ 


نعم ل 

٦‏ - فى معظم المواقف. هل تكره الناس وتكن لهم مشاعر سلبية؟ 
نعم > 

۷ - هل تجد صعوبة شديدة فى إتخاذ القرارات؛ 
نعم ا 

۸ هل تچد صعوية فی النوم؟ 
ء نعم ع 

٩‏ - هل تشعر بالحزن معظم الوقت؟ 
.نعم 2 

١٠١‏ - هل تشعر يالل غلب وقتك؟ 


تفم ۳ 


١‏ - هل تشعر بعدم الاستقرار فی حیاتك؟ 
نعم ل 
۹ - هلل أذت راض عن اسلوب حداتك؟ 
نعم ,ل 
۳ - هل نت غير راض عن عملك؟ 
نعم ل 
٤‏ - هل تعتبر نفسك من المتشائمين؟ 


نعم لا 


س 


- هی تیدو إمارات لالم إذا وجه لك قل نقد أو أوم؟ 


٤ نعم‎ 

- عندما تعود بذاكرتك إلى الوراء. هلل تتذكر الأحداث المؤلة وغير السارة 
فقط؟ 
. نعم ا 


- هل تشعر باتك فشلت أكثر من الحيطين بلك؟ 
نحم .ل 

۸ - هل تعتیر لفسك غیر سعید فی حیاتی؟ 
,نعم ا 

۹ - هل تعتیر نفسك غیر سعید فی عمااع؟ 


. لهم ر 
٠‏ - هل تنظطر إلى المستقبل فى معظم الأحيان بنظارة سودأ 
نعم رلا 


١‏ - هلل تشعر بالحسد والحق علي من هم أفضل وشعا متكف؟ 
نعم . 
التعليمات والتمسير : 
١‏ - إعط لتفسك درجة واحدة فى حالة الإجابة ب «نعم» على جميع الأسلة. 


۲ - إجمع درجاتك عن الأسطة. 


¥ 


* 


سالاق امہ 


إُذا حصلت على ٠١‏ درحة فاكئر فأنت مكتئب ددرجة كبيرةء ومن الحكمة أن 
تطاب المسأعلة ص الاخردنء وتسشی الى العلاج لدی إختصساتی سی او 
إجتماعى. ون رجعت إلى اسیاب > إكتئايك لوجدت معظهها بسيطة ووإاهية 
و تفت تفتقد النطق. ولو عرف الائسأن أن مشكادت إنما هي إختبار وإبتلاء من الله 
اذا حصلت على ٤‏ اسه درجات فأنت مكتئب بدرجة متوسطةء نقترح عليك أن 
تطبق مزيداً من الإجراعات التى قدمناها فى الاستقصاء لعلاج حالة الاكثئاب. 
if‏ حصفت على ۷ درچات فاقل فاتت غير مكتئب نتصحك بالاستمرار علي 


ما آثت فشيه. 


سو ا س 
إخنان وتلاتون : إخنيار 
محرقة درجة السوتر 


إن التوتر المصبى غالياً ما يكون نثيجة الكثير من عاداتتا السيئةء وفى 
وسعنا فى أحيان كثيرة التخفيف منه بمراجعتنا لهذه العادات بين آن وآخر. 
وفيما يلى إختبار سهل يمكن أن يساعد على مراجعة عاداتك الشخصية التأكد 
من صحتها أو عدم صحتها. نعم - لا - أحياناً. 


ا فلل اتمدد بقصد الراحة مرة في اليوم على الاقل دين ساغة نهوضي هن ua‏ 
الوح وساعة تومي 

1 ااقضي على الال د دقائق بويا فغوق مخعد ها وإسترسل في التامل E‏ 
الياديىعة 

۳ ااشبطرب عاطفیا عندما بفوتني موعد ما مشلاة ا 
ك ااسير في الهواء ااعالق عيلومترين على الال يوميا 

م ا اول عن برغ من اکل عذدما اول الاسام مع الأخرين؟ 


ااقتع تقسي بوميا باڻني احيا افحياة بدرجة محقونة 


اأنهضشن باكرا لكي يتاج لي الوضصول الي مقر عملي وعدرستي آو جامتي 
دون تاخیر ودون سرع؟ 


۸ انال قسطاً كاقياً من الراحة اشتاء الأيل؛ 
4 ااتسى مال العمل او الدرس الثيرة ادى عودتي الى ريت 


۳ اص ا ادر هن بورح رحد ق الاسدوع لوسائل الاستجمام 
التي استمتع بها 


5 اافعل شيا تجاء قلق ما بدلا من الاستسلام والخوق مهه 


المجموع 


~o 


۾ النتيجة : 

إن تسجيل ٠١‏ نقطة أو أقل فى هذا الاختبار هى سيب التوقف والتزمل 
والدراسة الأممق لتوترك المصبى» آما إذا سجلت ٠١‏ نقطة فانت بلا شك طبيعى 
كأى إنسان شى سنك من حيث التوتر العصبىء» إلا أن الرقم المثالى الذى يمكن 
أن يسجله الائسان المتحرر من التوتر هى ١٠٤۲ء‏ وليس أن يسجل الوأحد مثا هذا 
الرقم إذا كان يعرف يحيا حياة مسترخية يمكن أن تؤدى إلى الصحة واأسعادة. 


س 
تلاخة وشلاشون : إختبار 
الثقة فى النصس ومقدارعا 
الثقة فى النفس تعتى الاحساأس والشعور بالقوة والقدرة والجرأة مع 
إنجاز الأممال المطلوبة بامستوى الطلوب» وهى من مقومات النجاح فى الحياة 
والحافز الذي يدفع الانسان لتحقيق النتائج المنشودة. 
وعندما تقل الثقة فى النفس لدى الانسان تجده متردداً وير شجاع 
ویعاتی الخوفه وعندما تزداد يتحول إلى شخص متكبر ومغرور ومن النوع الذى 


وعندما لا يثق الإنسان فى نفسه»ء فخالباً لا يثق فى الآخرين .. ففاقد الشي 
ا يعطية. 


ذا رلت أن تعرف درجة تقك فى تفسك. یرچېی الاجاية عو الاسقماء 
الآتى: 


١‏ - هل تهتم بتنمية وتطوير قدراتك مهارتك قى العمل؟ 


کک 


ئم“ په 
۲ - هل تخطط للأهداف الثى تريد تحقيقها؟ 
نغم. لہ 
۴ - إذا عرض موضوع للمناقشةء هل تبدى رأيك الخاص حول هذا الموضوع؟ 
نعم“ 


خد چیه سے 
٤‏ - تواجه مشكلة ماء هل تفكر فيها بطريقة وأقعية وموضوعية؟ 
4 نعم ل 
٥‏ - إذا عرض عليك منصب دتطلب مسئولیات کبیرة. هل تواغق على شغاه؟ 


Ya نعم‎ 


mna: 


~4 


٦‏ - إذا طلب منك إلقاء خطية فى أحد الإجتماعات أو الحفلات هل توافق؟ 


م 


,نعم لا 

۲ = هل تحال آن تلور اسل فى القسم أو الإدارة التى تعمل فيها؛ 
۽ نحم هھ ا 

۸ - هل تثق فی الآخرین فی کشر من المواقف؟ 
نعم ا 


٩‏ - إذا إتتقدك أحد الاشخاص من دون موضوعيةء هل تداشع عن نفكف؟ 
م س 2 
١٠‏ ت“ لديك وجهة نظر أو رأي» أنت مققذم تماما بصحتهء وها ألرآي مخالف 
رای ريسك هلل تعرضه علیه؟ 
اع , 
١‏ - هل يصقك رئيسك فى العمل باليراعة وإلكةا ؟ 
۳ ر ا ۰ 
دعم ر 
۲ - هل تعاتی من ألخوف والتردد فى القيام بالأعمال الجديدة إو غير العتادة؟ 


۳ - هل لقبك بعض الناس بأثك مغرور؟ 
عم مم 
التعليمات والتسير؛ 


.٠١-١ إعط لتفسك درجة واحدة قى حالة الإجابة ب «نعم» عن الأسئلة من‎ - ١ 
. ١١ی١ إعط لنقسك درجة واحدة فى حالة الإجاية ب دلا» عن السؤالين‎ ۲ 


- أجمع درجاتك عن جميم الاأسطة . 


س 


# إذا حصلت على ١١‏ درجة فاكثر فأنت شخص يثق فى نفسسه بدرجة 
كييرة نتصسحك بالاستمرار غى ذلك وإن كنا نحذرك بوجوب أن تراقب تفسلك 
حت لا تقع فى جفرة الغرور. 

+ إذا حصلت على ١‏ إلى ۰ درجات فأنت نق فى نقسك بدرجة متوسطة 
الطاو بپ منك آن ترید معدل شقتك فى قدراتك ومهارتك وآن تقال ذ فة أ أُخوف 
وألتردد لديك. من خلال حسن أاتقدير والتفكير الموضسوعى والوأقعى مع األجراة 
والشجاعة المحسوية. 

۾ اذا حصلت على اقل من ٦‏ درجات فاتت شخص لا يق فی تشسه. 
شخص حریص جداء ويتضح ذلك من خلال خوفه وتردده ویطئه عند القیام بای 
۲ - مجموعة الإ ختبارات الاجتماحية ؛ 


الإنسان إجتماعى بطيعه: هل يستطيع أن تعيش وحيداً ويتفرد وحيداً؛ هل 
يستطيع أن يعيش بعيداً عن الآخرين؟ هل يستطيع أن يحيا يدون أهل؟ هل 
يستطيع أن يحيا بدون أصدقاء وأحباب وأصحاب؟ هل يستطيع أن يتعزل بعيدا 
عن المجتمم المحيط به؟ هل يستطيع أن ينتج كل ما يريده صن مليسن وماكل 
ومسكن ومشرب؟ هل يستطيع أن يقدم للآخرين بعض الساعدات؟ وهل يستطيع 
أن يكون عضوا نافعاً فى المجتمع؟ وهل يستطيع أن يوضح لاآخرين رأيه بصبر 
وتآثى ومكمة؟ وما موقعه بين ألأهل والأصدقاء والأجبأب؟ وهل هى شرير بطيعه 
يكره الآخرين ويغترى عليهم آم إنه إنسان هأدئ محب خير لأجميم؟ وهل هو 
إتسان عطوف على الصغار محترم الكبار؟ وهل هق جأهل بالعلاقات الاجتماعية 
أ محب لها مقبل عطدها؟ .الخ 

كل هذه الاختبارأت وغيرها توضح لنا الجوانب الاجتمامية الاشخصية 
الانسانية ونستعرضها على النحو التالى من خلال هذه الاختيارات الحديثة. 


r 
أو ۽ !خسار : کنمان اتسر‎ 


هل تستطيم أن تحتفظ بالأسرار و! لسكوت عن أفشانهاء وهل تستطيع 
كتمان السر وعدم الخوض فى خصوصيات الغير .. إليك هذا الإختبار الهام. 


فى الاختبار التالى الاجاية على تاك الاسئلة وغيرها التى قد تتباد إلى 
الذهنء أو تستثيرها ذات الاسئلة قى نفسك. 


١‏ ¬ هل أسرأر أصدقائك وأقاربك فى مأمن اديك؟ 
۷ : 


۲ - هل حدثة وإن أكتشف أمرك بعد أن آخبرت شخصا ما بشئ وکان سن 


الولجب عليك ألا تقعل ذاك؛ e‏ 
عم 2 
سے ر 
٣‏ - هل نتيادل وأهدقائك قراءة المفكرات والمذكرات الشخصية ونتحدث معا عن 
نعم : 


٤‏ - إمتاد أحد أصدقائك أن يخير الاخرين بأنه بشثرى ملايسه من أرقى محلات 
الآزياء المحرفة بارتقا ع أسعارهاء مع عمك بأن الحقيقة بخلاف ذلكء فهل 


تطلعهم على سرها؟ 
تمم ل 
ه - إذا إطلعك شخص ما على سر من آسراره. فهل تتساه وكأنه لم يسبق لك 
وعممهت به؟ 
م 3 


سے 


س 


“¬ ديق بنتقد مسديق لكما؛ ولا يملل الحديث عته من ورأء هرد وعتدي 
تلتقيان أماصك. يمتدحه ويبالغ فى الترحيب به والثشاء عليه شهل تثبه هذا 


الصسديق بذنك؟ 
ب 


۷ - عامت مۋخراً أن شقيقك یواجه صعوبات فی علمه قد تؤدی به إلى ترك 
العمل نهائياًء ولم يخير أحداً سواك. فهل تخبر زوجته؟ 


نعم 


نعم : 

۸ -- هل معيار التقة هو ألذى يبجعلك تطلع صديقك على أى سر من أسرارك 
ولیس هق معيار إحتفاظه به وعدم إفشائه؟ 
نعم 

۹ - لحد أصدقائك يداوم على زيارة صديق أخر لكما رغم إعتراض زوجته على 
هذه العلاقة. فيل تطلعينها على الحقيقة؟ 
نعم. 

١٠‏ “هل أنت أمين على أسرار أولادف؟ 

ص تعم. أ 
أن يعم به أحد بهدف الحصول على الترشية التى تسعى إليها منذ زمنء فهل 
تخبرين من يهمهم الأمر بجقيقة حالتها الصحية؟ 
نعم ل 

۲ - هل حدٿ وآن تاذی شخص ءا بسيب أفشائك لاسراره؟ 


٣ نعم‎ 


n 
لم يحجبك ما يليسه صديقك غي العمل وعندما طلبت معر فة رأيك لم تتردد‎ - ۴ 
فى قول الحقيقة؟‎ 
نعم ل‎ 
منك مدم إيلاغه لاحد ولكنه إكتشض آن ممعم الحضور بعرقونه» شهل أنت‎ 


مصدر معرفتهم بألخبر؟ 
ا ا 
عر > ھل تیل ای الثرثرة على الهاتف؟ 
نعم په 
- إذا أطتعك صسديقك على أمر فيل تصدقه دون التحقق من صحة وضدق 
کاامه؟ 
نعم ل 


۹y‏ - جاك فرصة لثمقیق مکسب مادی کبیر عن طریق إفشاء يعض آسرار 
العمل البعيدة عن مجال تخصصك وبالتالى لن تكون موشضع مساطة فهل 


تغامر؟ 
تمم , 


۸ - هلل أت «يئر الأسرأر»ء بالنسية أزوجتك؟ 


إنعم. 4 


۹ - هل تمیل إلى تصديق الشائعات؟ 


ثعم ل 


E 
طلب رئيس العمل تقريراً عن خطة تطوير أداء الإدارة التى تعمل بها‎ - ٠ 
وإشتركت فى إعداد التقرير مع رئيسك المباشر؛ فوجئت بعد ذلك عند‎ 
مناقشة التقرير باته يتضن بيانأات ومعلومات مقايرةء وتعرف الشخص‎ 
الذى قام بالتعديلات فهل تطلعهم على اسمه؟‎ 
نعم ' ا‎ 
إذا دعتك الظروف لقول الحقيقة. فهل تقولها كما هى دون حف أو إضافة؛‎ - ١ 


نعم ۳ 


۲ - هل يغلب طابع المجاملة على أسلويك فى الكلام؟ 


نعم 7 ل i‏ 
ساب النتاضح : 
نعم : درچتان. ا : درجة وأحدة. 


تيل الننانج : 

أولاً : أل من ٠١‏ درجة. شخصية ملتزمة وجادة. يشهد الآخرون على 
أمانتها وصدقهاء فيعتمدون عليها ويثقون بها ويستودعوتها أسرارهم وياتمتونها 
على أدق تفاصيل شئونهم الخاصة وهى مطمئنون على أن «سرهم فى بير» لم 
يات ذلك من شرا غ. لايماتها القوى وإعتقادهم الراسخ يأنه آمانة. مما يدفعها إلي 
التمسك بكلمتها وعدم التراجع عنهاء ودليلها إلى ذلك مجمومة من الميادئ أو 
المواقف أو الأشخاص. 


هذه المبادئ المعيير تيع نسقاً قيمياً ذاتياً يداخلها يقوم بتينه على إحترام 
ثقة الآخرينء وأن الكلمة شرف تصمان ولا تنتهك. وأن حفظ الحهد والوفاء بالومد 
أمور لا تقبل الساومة. إو التنازل عتها مقابل تحقيق مكاسب شخصبية مهما 
كانت المغريات» بل على العكس من ذلك فهى تضحى من أجلها بكل غال ونفيس. 


NY 

وهذه الشخصية لا ينقصها الوعمى الذي يساعدها على ألتميين بين إفشاء 
السر وقول الحقيقة. تلك المساحة الرمادية التى قد تكون عندها عواقب الصمت 
بكون الصسمصت. ویالود ذلك إلى تقديرها لقدآر ألآذی والضرں الذي يصيب 
الآخرين» ويكون إختيارها دائماً ورا» مصائب وكوارث. 

ثافياً : أكش من ٠٤‏ درجة شخصمية لا يمكتها التحكم فى إنطلاقه لساتهاء 
إذا تكلمت لا بقف كلامها عتد حد معينء ولا تعرف حدودا فاصلة بين ما يقال وما 
ينبغی السکون عنه. 

وهذه الشخصية ليست لديها نية مبيتة على افشاء الأسران وإنما تتذاثر 
آ عرار الآخرین سع رذاذ کلماتها هکذا دون ساب أو وعی مٹها لاذا» سيب 
فرط ولوعها بالثرثرة وهذه هى مشكلتها «الثرثر3» »عمال على بطال» ولبتها تتذكر 
المثل القائل «لسانك حصاتك» لعلها تراجع نفسها قليلا وتفكر فيما تقولهء ولو أنها 
وضمعت نفسها.مکان غیرها الذی يتاذى من ثرثرتها لآدركت مقدار الضسرر الذى 
بلحق بها إذا أصابها ما أصابه. وهنا فقط يمكذها التراجع عما هى عليه وتحاول 
إستعأادة من خسرتهم وما فقدته. 

ولکن اذا ورآء الكرثرة أ مستديمة؟ وريما حان اوقت لتطرح على نشسك 
بعض الأسئلة التى قد تكون قأاسية فى ظأهرها وقد يكون باطنها بخلاً ذلك ٠‏ 
+ هل تبحٿ عن اهتمام وقتی؟ 
هل تبدى طاقتك فى الكلام ولا يتبق لديك شئ متها التفكير؟ 
۾ هلل من طابعك التقكير يحوت مسمیع؟ 
# هل تشعر يعدم الامان؟ 


۾ هل تفتقد الإحساس بقيمة ذاتك؟ 


e A 


× وللثرثرة مخاطرهاء إذا لم تتمالك تفسك وتحكيها وتضمع حدأ لثرثرتك فتوقم : 
ي أن تخسر أصسدقائك. 

۾ أن بشرکكف أحد فی آی نوع من الأحاديث مستقلا. 

أن ترتبك حباتك بسيب ما يتدأوله الآخرون عن طيعك. 

أن تسوء سمعتك بين الجميع بإعتبارك لا تؤتمن على سر. 


أن تصييك الشائعات حتماً وتنقلب عليك. 


N 
شاتیا: اختبار‎ 
الحكم الصادق حمل الأمور‎ 
هو اختيار للانصاف ولكشف جوأنب الشخصية وتستطيمع من خلاله‎ 
... تفاصيل حكمك على الأمور‎ 
هل آنت مع الحق .. ْم مع أبن عحهء أب الباطل؟! آم تحب تكون على‎ 
طريق الأتصاقف؟‎ 
فغالياً ما تصادفنا موأاقف هى بمثابة اختيار لنفوسناء فإما ان نساند‎ 
الخشعيف ضد القرىء» أو نقف على الحيادء إو قد نساند القوي على الضيعيش..‎ 
ریما"‎ 
لذاء حاول أن تكتشف جواتب شخصيتك فى هذا المجال من خلط الإجاية‎ 
علي استتا وجمم النقاط ھی الدهاةا!‎ 
الأستلة‎ 
: إذا سقط رقيق لك بسبب فركشة أحدهم لهء فهل‎ “- ١ 
تساعده على النهوض؟‎ - j ن‎ 
“ب تھبطا؟‎ 
ج - تلوم من «فركشة؛؟‎ 
: ذا تشأيك سدیقان من أصدقائك بالایدی. غه‎ m~ ¥ 
تحاول القصل بيثهما؟؛‎ - 
تتآملها وآتت تحصى الكلمات؟‎ - ب٣‎ 


چ اضر الهف ىتهها؟ 


NV —‏ 
۴ - إذا كذب علبك صديقك لخداعك. فهل أنك : 
٦‏ ن ل تلحظ ذللكء عموماً؟ 
ري ~تتظاهر انك تصدقه؟ 
سج - تجعلن من الحية قبةء وتطوى مزايا الوفا؟ 
٤‏ - عثدما يشرب أحدهم حيواناً هل : 
1 - تهرع إلى ملاطفة الحيوان؟ 
ب سل تتدخل مطلقا؟ 
٣ج‏ - تتشاحن مع ضارب الحيوان؟ 
۾ - مشدما يجابه بطل أحد المسلسلات التلفزيونيةء مشاكل هل : 
أ - تحسب أن ذلك لا أهمية له لأن لا وجو أه؟ 
ب - تطلق الصيحات وتقوم بالحرکات؟ 
ج - تتخيل ما سيحدث لكى يتدير البطل مره بسرمة؟ 
1 - إرتكب أحدهم هفوة فى العملء وكاد الأسر يؤدى إلى ما لا تحمد عقباه 
بالنسبة إلى سائر الموظفين. فهل : 
کر ١‏ -¬ تقشم القاعل؟ 
سر ب - تلزم الصمت مثل الآخرین؛ 
ج - تلق التهمة بك إنقاذ! للموققف؟ 
النتيجة 
إحسب نقتطتين إذا أنت إخترت الردود التالية ١ء‏ چساء چس ج 
Vg‏ 


Sha 
ونقطة واحدة الردود التالبة : ١ء ا آل ٤ء پء جا أ. وقم بجعم‎ 
التقاط.‎ 


ومخلص,؛ ویش جا ع 
- بین ٤‏ نقاط و 4 أتت تفضل. عموماًء عدم التدخل فى شؤون الاخرين. 


وأذت بالأحرى حذر ورزين. 
- إذا جمعت أقل من ٤‏ تقاط فإن مصائب الآخرين ومسراتهم ¥ تهمك 


فی قلیل آی کثیر۔ 


e 
القدرة على مقاومة العادات‎ 


احترام العادات شئ وتقدیسها شئ آخرء فغد تتراكم العادات إلى جر 
عبادتذا لها والتمسك بها وألموت فى سبيلهاء مع أن العادات صفات سلركية سيل 
تغييرها عكس القيم المتآصلة فى نفوسنا فهل تختبر قدرنك على مقاأومة العادات 
ألسيئة ورفضدها ومحاولة تقييرهاء ولذا كان هذا الإختبار للقدرة على مقاومة 
ألعادات. 
والعادات تختلف من مكان لآخر, فما يعتبر عادة فى بلد قد تعتبر شيمة أو 
لاشئ فى باد آخرء وتختاف العادات من متطقة إلى أخرى» ولكن العادات 
والتقاليد الإجتماعية تشكل الشخصية الحياتية للانسان فى أى مكان وأى زمان.. 


فهل نت ممن يقدس العادات أو يحترمهاء ... حاول مع هذا الإختبار 


mn NYY— 


الاسئثة نعم او لا 


۱ ةانق التب توس مرا عل التخي هن عقعده ل اباشد من ج بع 


جل سیدۃ ما 

“٦‏ هل تخل الشجر الحدیث بل انش رابخا 

ھل تتاتاول اة دیل شار ی 

۽ - هل تتقبل رة درق رة لمر دشم الحساب إا ما شر جت 

تنتاول شاه مم رجش 

٭ - هل قر ان قستیقظا ايلا وتذزل من سریرك لتتاقد من 

قارو رة شار جیدا؟ 

“٦‏ شل جس ان شتمت عمیا ج رحق کشر دة 

۷“ ل منك ان تفوت دنارق الإ قار صباهاً من دون لن تساو 

تاک یه خلال النهار؟ 

هل تتناول دواد درجت مل نثارتہ لات پشدرق پااٹحسن "٣ا‏ 

جتی یمد ان ایدی تبك ششا تچاہ مامت2 ٠‏ 

١‏ مل مقي ال افشار ج آم تدر لی اش لی الرمسیق؟ ”ع 

٠‏ - هل تز جك رة اسر مرتدیا سرو د 
qt‏ 


a0 


ù 0 ° şo 
ا‎ 


۳ 


i 


١‏ ^ شل تومن بان ااانا بجب لن يع رفوا سراحة كيف دمو 
ال هدد ادنيا بدلا من ر مالم پالاقاتیب؛ 
- ھل قعتم آن ارس ھر جا اسان مئال ااخلاق؛ ‏ "ی 


° 


۳ - ھل ارسلت اثر من عشرین پاد معایدة پستاسیة حلرل 0 

العام المجريد” 

ھل تعد يابا رسدیا مما للاحتفالات کیری n a‏ 
r f 1‏ 
۵ ل تراد اخدینة مدا للاسطیاف ق ائریف؟ o‏ 
۸ عل تمت لن اة امشبوبة بن لژو وزوجته یجب ان © ^ .تا 
کون م دار ی 

۷ - فل تحرس عل ماهد 2 اغلام وفرةبة الک تي قحد ۰ ل 
a‏ م وغراءة العتب شتی ي 3 
هة - هل جلك اقبوما سور دة * . 3 
هل تیدی لد عادات الآخرین الصشيرة تسخباة يسو رة ]2 FF‏ 
هل تحرج علي احتاال معدل التاار پتایس اتچاء نسي بع ٣ ٣‏ تع 

a 4 شی‎ 

اه شد مي اخخيار ق تلام يل اليذلة التي يشم ها اد Br‏ 3 
۲ هل تخر مارا عادانك اکرو ية ار دا 3 
۳ هل رمك آن تظع عن التدكي ثلا لکش من شهر 4 R”‏ 
1 ¬ فل تستقر أن العذير دز عاداتا وة اليسيطة هي ابر ”م1 اج 
تسيا خیم فتقامك نتان افحيٹي تخبراً چذریا 1 

1“ ھل تحبد تیم فت ديشي فبیراً جذري‎ ٣ 
5 حتې کدی النفاسیل زخلال العمطة مذ‎ 
E, “هل تام حسپ و ية معینة»‎ ۹ 
3 ھل تحب الاشیاء غر اندر ة؟ ب“‎ ۷ 
٣ 7 “هل ليدع اق ملاسل الستعسلة لحل من لابين الجديدة؟_ ب‎ ۸ - 
3۔٠‎ 1 فل تحرس عق ار ندا االابس التقبدبة [البدلة فترچل او‎ ۹ 
ااتایو و لاسرا ماعای؟ پا‎ 
E EF تقضل اء غ انتزر غاباء‎ له۲٠‎ 
الأجوبة:‎ 


سجل تقطة واحدة لكل إجاية ب إنعم) عن كل عن الإسثة التاليا: ٩‏ ۲ م 
“TAT ee AYET Poe lT e‏ 
e‏ 

-سجل تقعلة واحدة كل إجابة ب [كلا) ع جل من الأسلة التاتية: 

iE DEE E E LR E e 


NNE 
: التتيجة‎ 
: قارن عدد التقاط بالفئات لتعرف انتما لأآي منها‎ - 

(أ) أكثر من ٠١‏ نقطة : لايد أن العيش معك أمر صعب جداأء تعلم أن تتخطى 
العقبات التى تغرضها على نفسك منخلال العادات التى تكيلك وستجد أن 
أصدقاك سوف يكفون عن اأسخرية والضحك منك وسيعودون للالتفاف 
حولك. 

(ب) بين ٠١‏ و١؟‏ نقطة : أنت من المحافظينء ومن الأقضل أن تتمتع بمرهنة أكبر 
فى الحياة لأنك قيما بعد سوف تجد صعحوية فى التاقلم مع التغیبرات التى 
يفرضها عليك المجتممع بما أنك ستجدها غير محتملةء أفرض على نفسك 
تلوين حياتك بمتعة الغاجات وألأشياء غير النتظرة. 

(ج) بين ٠١‏ و ٠١‏ نقطة : أنت تملك مدداً لا باس به من العادات التي تنظم 
حياتك. لكنها ليست مزمجة وهی تساعدك علی إیجاد توازن مُحبب فی 
وىجودك. 

(د) بين ٠‏ و ٠١‏ تقاط : كان بإمكتنك أن تكون أكثر سعادة فى الحياة لى خفقت 
من ترددك ونقلب أهوأئك. 

(ه) أقل من ه نقاط : أنت غير مرتبط بالعادات و تعيش بحسب أهوائك وقد 
تكون من دعاة تغيير العادات التى تكبل المجتهع. 


NN g— 
رایعا :إختیار‎ 
المد رة جلى الادارة‎ 
هذا الإختبار من الإختيارات الهامة لأن الإدارة هى قيادة مجموعة من‎ 
التاس.‎ 
الالية لتحقيق الأهدأف بضصورة وشيدة؛ ای فی قل وقت وخۈف ونکاایق.‎ 


ويوأجه الإدارى فى حياته اليوميةء ومن خلال ممارسة لوظائقه المخطفة 
العديد من المحشكلات التى تتراوح بين البساطة والتعقيدء ولواجهة هذه المشكلات 
يكفامة وفاعليةء لابد من أن تتوافر لديه مجمومة من المهارات والسهاتء فكريا 
وفتيا وقى فن التعامل مع الآخرينء والتفكير الابتكارى» وكذلك الثقة في النفس. 
المرونة فى أداد العملء القدرة على التنظيم وفهم الآخرين ودوافعهم. والأخذ يزمام 
المبادرة دأثماً .. وسمة الأقق. 


١‏ - هل لديك الرغبة قى التفوق والتميز؟ 
انعم ا 
۲ - هلل لديك قدرة وأاضحة على تنظيم العمل؟ 
نعم ل 
۳ - هل تتصف بالمرونة فى أداء العمل؟ 
نم ل 
٤‏ - هل أنت مخلص للإدارة أي المؤسسة ألتى تعمل قيها؟ 


عم ا 


س س 


ہ -- هل آذت راض عن إدرأة شؤون مکتیڭ؟ 


Y. ۹‏ 
نعم س 

٦‏ - هل تحافظ على وعودك للمراجعين؛ 
f‏ : 


۷ - هال نت لليف مع زماا؟ 


نکچ ا 
۸ - هل أثت أطيف مع المرأجعين؟ 


کے ا 
٩‏ - هل نت تعمل بجد ونشاط؟ 


نعم مسلا 

٠‏ -- هل من السهل التحدث إليك أو مقابلتك؟ 
- ڏک 

١‏ - هل تتصت إلى الأخرين باهتمام وتفهم؟ 
تھے 4ء 

۲ - هل تدریس لتزيد معلوماتك عن مهنتك؛ 
م ,ل 

۳ - هل حدينك مع ألآخرين بسيط ومباشر؟ 


: اہ سلا 

٤‏ - هل تصدر القرارات بعد جمع المعلومات الطلوية وإستشارة العاملين معك 
قي المؤسسة؟ 
تم , .ل 


n 


ا 


ا س 


٥‏ - هل تفرح عندما بنجح الأخرون؟ 


تە ل 
- هل توحى يالثقة إلى الآخرين؛ 
تع 9 
۷ - هل تق فى العاعلين معك فى المؤسسة؟ 
نم : 


١‏ - إعط لنفسك درجة واحدة فى حالة الإجاية ب «نحم». 

- إعط لتقسك صفراً فى حالة الإجابة ب «لاء 

۴ - إجمع درچاتك عن الأمنة. 

اذا حصلت على ١١‏ درجة فاکثر فآنت شخص إدرای جید. تعرف تدیر من 
تعمل معهم. تنصحك بالإستمرأر على امسار نفسه»ء ويأن تحاول تنمية 
المهارات الابتكارية لديك ودي العاملين محك. 

۾ إذا حصلت على ۷-١١‏ درجات فاتت شخص إدراى يدرجة متوسطة. ننصحك 
بمرأجعة أجاباتك عن جميع الأسئلةء حتى تعرف أين مواطن الضعف فى 
اسلوب إدارتكء وحاول أن تتغلب عليها يالإرادة والمحاولة والتدريب. 

اذا حصلت على ٦‏ درجات فأقلء فانت شخص قير أدارىء ننصسحك بترك 
مكائك لشخص آخر أكفاً منك لا تغضب من الصرأحةء فهذه التصيحة 
القاسية ستنقذك من فقد عملك نهائياًء وتنقذ المؤسسة التى تعمل فيها من 
خسارة كبيرة. 

وشكرا الدكتور مدحت أبى التصر معد هذا الاختبار 


ا 
خامساً؛ إختبار 
الاقبال على الزواج 
للفتى ... وللفتاة ... هذا الاختبار لقياس القدرة على مدى الاستعدار 


الزوا ج والعيش اللشترك مم ردخ أو زوجة وإکتشاف ما إا کار الشاب شادرا على 
مشاطرة العيش مع النصف الآخر .. أم أن الإنسام ولد ليكون وحيداً . . 


الأسعلة بم 


8" 
۲ هل تژمن بالقرل دما حك چلدات مثل لارا ےر 
# مل پامکاتك أن تتولف عن راء کاب ما في تصق قهرم پو س 


4 


ل تعتقد آن از جي يچب ان يشار 

ا اش ل من اعياالحيات  a r‏ 

۸ل تحب اغد التسيحة من شس آلر؟ 

س ٩‏ ل انت مؤمل لاقيام بمیمڙ سشوة حن تکون دمجا عل¿ ي , 

ر ي ساك باتلا م؟ 3 
۰ فل کت بو میات بانتدلا م ر 8 

ا ۹ هل تعتظد آن الحب ألبني على الف اء ے محسب یمگن أن 2 


: 
م ۴ مل تعتیر ان الژواح بتي الالتزام الک امل کل تاساممیل 
ا 


4هل بإمک اتك إللاء مشرو ما جا والتكيف مع الأمول ر li‏ 
ا ا الام رست موچودة 2 

ا ءامل تقد بان السعادة الكاملة ليست موجودة فعااا r‏ 

کک ۲١‏ مل تعتیر ان الزوج ولزو ج ما آثرب الاقر باع 

سے ۷ مل تتتاہا تتٹیات راجيا ماجن 

چک ۸ا مل تيرد عاد خلان الیل 


خص انرا n‏ ل f‏ ~~ 
سی 2 ب عل تنعت دات ای ر ر OA let)‏ 
Lj‏ 

Û 


الاجابات ؛ 
- سجل نقطة واحدة عن كل إجابة ب «تعم» لكل من الأسطة التالية : 
A ¥ — feo fw Ne AV E f‏ 
- سجل نقطة واحدة لكل إجاية ي «لاء عن كل من الأسظة التالية : 


NNN mo og 


e YA 
: ۾ النتيجة‎ 

أجصم النقآط وقارن المجموع بالنتائي التالية : 

| - أكشر من ٠١‏ نقطة : أنت حتماً لا تعيش وحيداً. وإذا كفت لا تزال 
وخیداًء قات لاف تعیش فی حیانٹ وليحث داستسرأر عن لسعادة التى ستجدها 
فى الحياة المشتركة مع شخض آخر. 

ب - بين ۸ و٤‏ نقطة : لايد أن الوحدة تنقل كاهلك بين الحين والأخرء مم 
أتك قادر على كسب الأصدقاء والأخلاص لهم. أنت تنتمى إلى فئة الأشخاص 
الذين يفضلون البقاء فى المنزل على التجوال كيفما إتفق, ثابر على هذه المال 
وبحت عن شرطة. 

چ - بین ٤‏ و۸ نقاط : أنت إما أن تكون أنانياً جداً أو معتاد العيش 
يمقردك يسبب ظروف مغروضة عليكء لا تقلق. فالعيش الشترك يمكن إكتسايه. 
بحكم العادة آيضاء وأنت لم تفقد شيئاً بعد إذا بوسعك أن تحاول. 

د - أقل من ٤‏ نتقاط : أثت إما أن تكون سيي الطباع أو هادئ الطباع 
بدرجة ميالغ يهاء وفى الحالتين. أنت أم تخلق لتعيش حياة مشتركة مع شخصس 
أخرء يل من الأقضل لك حتى أن تيعد عن الجتمي فذلك آفضل لك وللأخرين. 


NA 


ساد سا ۽ خسار : 
القذ رة على الساومة والمتاقخشة 


هذا الإختبار بوخسمح قدرة ألفرد على المساومة والثأقشة وااتفاوض. 

وجه کل فسان ھی حیاته أأيوميةء يموأقف عدة تتطفب مضه مهارية 
عملية ألتقاوض ا الآخرين. ي نحن نغاوضشس اليائم عد شرأء عة عة ھی 
نحصل عليها بسعر أقل ونفاوض جهة العمل حتى تنحصل على جر أعلى. 
ونفاوض البنك حتى نحصل على قرض باقل نسبة فوائد ممكنةء وتفاوض الزوجة 
(الزوج) أحل مشكلة أسري » ونقاوض مصسدر سلعة ما حتی تحصل عل التوکیل 
منه بأقضل الشروط. 

ويسعى الإنسان» من خلال التقاوض مع الآخرينء إلى تحقيق أكیر مكسب 
وأقل خسارة فى موضوع التفاوض,. وهذا لا يمتع أن يحقق الآخورن المكسب 
أيضاً. 

التشاوض. إذأء عملية بمأارس شدها الشخس المسأومة والاقتاع 
والدبلوماسية ويتدرب على آخر قضية خلافية. 


واش جص الذی يريد أن ينجح فى مثل هذه المفاوضات عليه آن يتعلم 


۾ القدرة على إقناع الآخرين. 

الديلوماسية. 

۴ القدرة علي إستخدام لفة الجسم إمشل: تعبیرات الوجه دخمة الصوت»ء حرگتا 
اليد والقدم). 


ي هدوء الاعصاب عند المناقشات الساخنة. 


e 

۾ التعة فى الحوار والمناقشة. 
۾ القدرة على المراوغة إذا تطلب الأمر ذلك. 
ي القدرة على إخفاء المشاعن دحسب الحاجةي 
۾ القدرة على التفكير بصورة سليمة تحت الضغوط النفسية. 
القدرة على فهم الآخرين بسرعة. 
ي القدرة علي تحديد متاطق القوة والضعف لدى الآخرينء والاستفادة منها. 

إذا أردت أن تعرف هل أثت مفاوض جيداء ى لاء أجب عن الاستقصاء 
اتتى بها يعبر بصدق عن نغسك في مواقف التفاوض التى تقابلها فى حيانك 
اليومية. 
١‏ - هل لديك القدرة على إقنا ع الآخرين؟؛ 

تم : 
۲ - هل آنت مرن غی تفکیرك؟ 

نم ا 
٣‏ -- هل لديك القدرة على التعامل مع شخصيات متياينة (مختئغة)؟ 

نعم 
٤‏ - هل تستطيع فهم الآخرین فی مدة قصیرة؟ 

نعم ٣‏ 
ه - هل تشعر بالتعة عند مناقشة الآخرین شى موقبوع خلافی؟ 


نعم ا 


س ا س 


١‏ - هل تحب المساومة مع الآخرين للحصول على ما تريده بالسعر المئامسس 


ددم ل 
۷ - هل تقوم ببعض الحركات الجسمية للتاشر فى الظروف الآخر؟ 
نعم : 
۸ - هل تستخدم أسلوب األصمت التأشر فى الطرف الآخر؟ 
نعم 
٩‏ - هل تدرس موضوع التفاوض چیدا قبل آن تتفاوض: 
نعم : 
۰ - هل تدرس أطراف النفاوض قبل آن تتفاوض؟ 
ندم : 
۱١‏ - هل آنت هادئ الاعصاب؟ 
نعم 
۲ - هل تستمع آکٹر مما تتکلم؟ 
نعم 
۳ - هل آنت صبور؟ 
_ 
٤‏ - هل توافق على تحمل خسارة عاحاة 
توافق على تحمل خسارة عاجلة من أجل مكسب طويل المدى؛ 
نعم 
٥‏ - هل توافق على هذه العبارة : التفاويي الا ڈے نناز ڈ 
ارقا بار وض الناجح هو الذى يتنازل هيه 


نعم : 


NAY 

١‏ - هلل توافق على هذه العبارة : التفاوش الشاجح هو الذى يكسب فيه 
الطرفان؟ 
نعم ا 

۷ - هلل تستطيم التفكير بصورة سليمة وأثت محاط بالضغوط ومواقف الشدة 
تەم 

۸ - هل تحسن إختيار الوقت المناسب التفاوض مع الآخرين؟ 
ندم 

التعليمات والتسسير : 

إعط لنفسك درجة واحدة فى حالة الاجاية ب «نحم» وصفرا فى حالة الاجاية 


#k 


لا 

أ - اذا حصلت على ١۳‏ درجة فاكشر قأنت مفاوض جيد وناجح الأهداف التى 
تریدها عتدما تتفاوض أو تسام الآشرينء استمر على هذا #لتوال. 

ب ڌا حصلت علی ۷-۱۲ درجات فانت مفاوض متوسط تحتاج إلى تطوير 
وتحسين مهارة التقارض لديك. 

ج - إذأ حصت علي ٦‏ درجات فاقل فاتنت مفاوش ضسعیف. وتھتا چ الى بعض 
الوقت والتدريب والممارسةء كل شئ يمكن تعلمه إذا أراد الإنسان. 


e E 
سابعا :أختبار‎ 
الشعوربالخطا والذنب تجاه الآخرين‎ 
النقس البشرية جِبلّت على الخطاء ولكن الشعور بالخطا والذنب تجاه‎ 


الآخرين هو الذى يجلو الوجه الحقيقى لأنفس البشرية وفى هذا الاختبار تعرف 
قدرنك على ذلك .. آجب بصدق .. 


: حدد بعش ما بجذيك إلى هذا الشخصس ضمن لأئحة‎ -١ 
والآن أجب ب «نعم» أو «لا» عن الأسطة الاتية:‎ 
هل تشعرك هذه المميزات الآنفة بالراحة؟‎ - 
# نعم‎ 
هل تزيدك هذه المميزات حبا لشخص الآخر؛‎ - ٣ 
: ,نعم‎ 
هل تعنى هذه المميزات أنك تفكر فى الآخر لدرجة الهوس؛‎ - ٤ 
نعم‎ 
ه - هل تشعر يأن الآخر شى حاجة ماسة إليك؟‎ 
تعم‎ 


- هل تمجب بالآخر (أى الشريك) بسبب المصاعب التى تمكن من تذليلها قى 
حیاته؟ 


نعم 


س ن ا ا س 


۷ - هل يجعاك الشريك تشعر باآنك شاب ومرح أو هل يجدلك تظهر موأهبك 


الخفية؟ 
نعم ا 
۸ - هل يسمح لك الآخر بالكلام طوال الوقت؟ 
نعم 


٩‏ - هل تحب الإصغاء أحديث هذا الشخص: 


نعم 

۰ - هل تتجاوز المشكلات اليسيطة بذكا بالقول إذك فرح لأثك تشعر بالحب 
مجدداً؟ 
نعم 


والآن. لنتأمل ١‏ إذا أجبت عن ثمانية بالايجاب من أصل عشرة فأنت لن 
تواصل الحياة بهدوء مع شريكك الذى تقع فى المشكلات بسببه عادة بل أن فترة 
الهدوء التى تعيشانها حاليا مستقبلها غارق فى نوع المشكلات السابقة نقفسه 
فآنت تعيش حالة «تطتيش» وتقنع تفسك بان هذه العلاقة «المريحة» نسبيا هى 
كفيرهاء لا تخلى من الاخطاء. 

ولكن. توقف فالتغاضى عن الآمور السلبية مهما تكن ضغيرة يؤدى إلى 
نتيجة تتضاعق من سلبيتها مع صرور الوقت» ما لا يعنى أننا ندفع بك إلى 
الخيانة فالاعب على الحيلين سيؤدى حتما إلى كارثة تجعلك تخسر العلاقة الأولى 
والثانية معاء ولكن كيف السبيل لا يجاد الشخص الناسب وعمن أبحت تحديدا؟ 
الشخص المناسب ثعرقه من ملامحه المميزة ولسنا فى صدد الحديث عن الشكل 
الغارجى طبعا. بل عن المواصغات الشخضية التى يجب أن تتوفر لديةء بمعظمها 
أو يمجملهاء وهى آن الشخص الآخر 


NA 
يعبر عن آرانه.‎ - 
ينتقد نفسه وينتقدك.‎ - 
یمکن أن یکون حساسا.‎ - 
يعترف بأخطاته.‎ - 
يمتدح تسه ويمتدحك.‎ - 
يستمع إليك ويحددك.‎ 
تیف معك.‎ “ 
يشعر يالراحة مع الجميع.‎ “- 
لطيف مع الاس من مختلف الاعمار.‎ - 


ثمانون فى المئة من هذه المراصسفات يجب أن تتوفر لدع اأشخص الطلوب 
لأجل إقامة علاقة ناجحة وليست «مريحة» وحسب. 

أما كيفية التخلص من العلاقات المزعجة قعلاً والتى تتغض عليك حياتك 
فيجب أن تم سن خلال إتخأذ القرارات الحاسمة بغض النظر عن الاعثيارات 
الإجتماعية المخفة, فلا تقل : 


- «لا أستطيع الإلفصال من الآخر بسبب الأولاد» مع أن العكس هو 


n NAN 


المسحيم؛ قات تحاأفظ عل «ا لاسرد ولكنها غير هید 5ء فی خاي أن الاولاد 
يفضلون العيش فى جو خال من المشكلات. ولى كان ذلك يعني إتفشصال الأهل. 

س و أستطيع الاتقصال عن الآخر يسيب ألاهل» له تلق يشان الأهل 
فإذا كانوا يحبون شريكك فلأنه يقول الأشياء التى يحبنوذها ولا ضرورة أن تكون 
حياتكما الخاصة دهذه المثالية شح ا نسي أن الأهل يحيرن مصفحة أولادهم آولا. 

«لا أستطيع الالنفصال عن الآخر .. فقد اتفصلت عن غيره من قبل». نعود 
هناك أتكرار لوقو ع فى الخطاً: فعليذا ساسا أن تتجثب أخطاعا القديمةء ولكن 
فى حال إضبطرارنا إلى الوقوع فيها مجدداء لا داعى لتحطيم الذات بالشعور 
بالذنب ويالخوف من الإذلال. قالأهم فى هته الحالة أن تحافظ على توأازنك 
النقسى ورأاحنك الشخصية. 

~ لا أسثطيع الإنفصال لأئى لا أريد أن أبدا من الصشفرء» .. هذه اللقطة 
تتعلق بالشجاعةء فالحياة لا تتوقف يعد الإنفصالء وهذا هى المنطق بحد ذأته كل 
ما تحتاجه هى الإرادة. 

والآنء ويعدما إنهينا سرد الخطوات العشر الازمة للتخلص من الشعور 
بالذتب» أصبحت تملك السيطرة على حياتك بالكاملء ولا شك فى أن أياماً أكثر 
هدوا ونجاحاً تنتظرك. فلا خوف بعد ألآن. ولا قاق ولا رعب ينتابك من إمكان 
التعرض لسخرية الآخرين وإذلالهم,. 

نت أقوى من الخوف ومن الآن فصاعداًء سوف تكون قخوراً يإبراز 
شخصيتك الجديدة. ولا تنس آنك «تستمق» أن تلفت الآنظار إليك وأن يمتدحك 

الآخرون» ولا سيما آذك إجتزت أكير عقبة فى طريقك : تخلصت من عقدة الذثب. 


A‏ س 


امتا :اختبار: 
حب السيطرة على الآخرين 


أحياناًء تقابل فى حياتتا أشخاصا يحيون السيطرة على من حولهم, 
ويحاولون شرض فكرهم وارائهم على الآخرين. 

ويتصف الشخص المسيطر يالعناد. التحكم فى المحيطين يه. ممارسة 
السلطة بشكل غردى» صعوية التعاون معه. لديه قوة تأثير قى الآخرينء شخمية 
مهيمنةء ليس من السهل عليه القبول قرار الآخرين» لا يسمح المحيطين به القيام 
بتصرف معين دون الرجىع إليه والحصول على موأفقته. 

التتشئة الإجتماعية الخاطئة هى السيب الرئيسى وراء إتجاء وسلوك 
السيطرة. مث الإستجابة من جانب الوالدين لكل مطالب الطفل من دون أى نوع 
من الرقض أو التأجيل. 

أيضاً الشخص المسيطر غالبا ما شاهد بكثرة السلوك المسيطر من جانب 
والده أو والدته فى الأسرة. فتقمص الدور أو قلده. 

وقد يمارس الشخص المسيطر على الآخرين بسبب فلة النضج الإلفعالى 
لديهء ورغبته في الإحساأس بالقوة أو لفلة ثقته فى نفسهء أو لعف شخهية 
اللمحيطين به. 

إذا أردت أن معرفة هل أنت شخص مسيطر أو لاء يرجي الإجابة ب «نعم» 
أو «لاء عن الأسطة الاثبة : 


١‏ - هل انت عنید هی آغلب الأمور؟ 


نعم ل 


“NAA 
هل تستبد برأيك فى أغلب الأحيان؟‎ - ۲ 
¥ قحم‎ 
هل وصفك أحد فى يوم من الأيام بنك «فرعون» آو «قراقوش»؟‎ ~ ٣ 


تعم ل 
٤‏ - هل تؤمن بان البقاء للاقوى دائماً؟ 


نعم 1 
ه - هل ترى أن السيطرة هى الطريقة الى لتعويد التاس علي العادات 
الجشدة؟ 
قتعم 
١‏ - هل ترى أن السيطرة على الناس هى الطريق الفضل لتسيير الأمور؟ 
نعم 
۷ - هل توافق على أن أهم صفة شريك العمر هى الطاعة؟ 
نعم . 


۸ - هل تؤمن بأن الغاية تيرر الوسيلة؟ 
نعم 
٩‏ - هل تتجنب أشراك الآخرين فى إتخاذ ألقرارات؟ 


نعم + 


۰ - هل تشعر بالاندما ج مع زملائك فى العمل؟ 


نعم .ك 


4. 


١‏ - مندماً تخثلف فى الرأى مع الآخرين. هل تستجيب لري الأغلبية؟ 


نڃم لآ 

١‏ - هل يمكن أن تغير من رأيك أو قرارك أمام الجمیع» إذا أكتشفت أنه ليس 
ساما؟ 
نعم لا 

نجلیل وٹطسیر: 


.١ إلى‎ ١ إعط لنقسك درجة واحدة إذا كانت الاجابة «نعم» عن الأسة من‎ - ١ 
.٠١-٠١ إعط لنفسك درجة واحدة إذ! كانت الإجابة «لاء عن الأسئلة من‎ - ۲ 


ز - إذا حصلت على ٩‏ درجات فاكثر فأنت شخص تهوى السلطة وإلسيطرة على 
الآخرين. o.‏ 

٠ -‏ ا أنت شخض عليد تجد نفسك فى فرض رأيك عليهم» وغى طاعتهم لك وفی . 

حقيفة الآمر هذا أحد أشكال عدم احترام الآخرين وعدم تقدير شدرأتهم. والنتيچة 

ستكون انقلاب الاس عليك وأبتعادهم عنك فى أقرب فرصة تنصحلك بان تغير 

نقسك» وتوقف جموحك حتى تهداً فى رحاب الشورى والحوار المتبأدل مع 

الآخرينء أنت قى حاجة إلى صديق وفى ومخلص ينبهله عتدما تمارس التساط 


عیان کو 


فتتوقف» وتعود وتمارس تبادل الرآى مع حولك. 

پ - اذا حصلت ۸-١‏ درچات فانت شخص مسیطر فی بعض الواقف 
وغير مسيطر فى أمور أخرىء تننصحك بأن تكون على وتيرة وأحدة وأن تجعل 
حياتك نغما مشتركا يرتكن علي التعاون والتفاهم المتبادل مع الآخرين. 

ج - إذا حصلت علی اقل من ٥‏ درجات فانت شخص غير مسیطر؛ ولا 
تهوی السلطة إستمر علي ما أت فیهء وسوف: تجنی تعصاون وجب والتقاق التاس 


44~ 
تاسعا :ا ختبار 
أنت عند الآ خرين5 

ما هو درا وما ھی مکائتا عثد الآخرين؟ هل تتمتع بحبهم وتقديرهم؟؟! 

هذه الأسئلة ستكشف لك أموراً كثيرة تتصل بك دون أن تدرى» ضح 
لتفسك علامتين لكل سؤال تجيب عثه بسرمة ودون تردد» علامة واحد اكل سؤال 
تتردد فى الاجابة عتهء فإذا حصلت على ١١‏ علامة آى أكثر غاثت لطبف يحبك 
الناس. آما إذا حصلت على ١١ - ١١‏ عاامة فإك تعتبر شخصيةجذابة لن هم 


فی ستك. 
١‏ هلل تشعر يمال او صداع مندما تشعر بأنك تريد أن تكون فى أحسن 
الات 
«jaz‏ نعم 8 ¥ 


- ى فترة تعتقد أنها أسعد لحظات حياتك؟ 
اء الماضى «دب» الحاشر -” «جالستقيل 
1 شاطئ البحر فى يوم أجازة؟ 


in‏ شع لک 


۽ هل غلب أصدقاتك هم؟ 


ړپ «أ امن .دين فى مثل سف «پ» من جنسا؟ 


«ج» من الذين هم أكبر منك eu‏ 


NAY 
ه - قى السائل التى تتعلق بتنظيم شعرك أو اختيار ملابسك أو إستعمال اللي‎ 
العامية أى اختيار الأفلام التى تحب مشاهدتها؟‎ 
ا » هئ تقلد اصدقاش؟‎ 
به تقلد بعض الشخصيات العروفة؟‎ 
هل تختار ما يوافق ميواك سر‎ 
إذا دعيت إلى حقلة لا تعرف فيها سوى عدد قليل من المدعوين ووجدت عردا‎ - 
منهم غد إفترش الأرض.‎ 
لتقف بعیدا عنهم فی وکن منەز 4ه‎ 
په هل تسخر مهم م فی سوه؟‎ 
۰ #ج» هل تحنو حلوهم؟‎ 
ر۷ - إذا دخلت مطعما مع أصدقائك. فهل يتقدم النادل اليك أولا ويساك عن‎ 
الطليات؟‎ 
دأ نعم (ب» ا‎ : 
: إذا كان لك أريعة من الأصدقاء‎ - 
هل حدث أن أطلعك إثنان منهم على أسرار‎ E) 
دب» هل عاملتهم بامش؟‎ 
«ج» لم یحدث شئ على الاطلاق من تیادل الأسراں بینکم؟‎ 
: أى لون من الألوأن التالية تفضل‎ - ٩ 


«in‏ أحمر = سود -ے ن أخضر = ززق 


جير رمادی ¬ rN‏ 


۰ الاجوية السجيحة : 


«Î4 eA u ÎY gh Mg ag Ê aT ses Y صب‎ 


~A 
إختبار‎ ١ ماشر‎ 
إرضاء النضس وإرضاء الآخرين‎ 
دقول تويلادل» فى كتابه « كيف تحفن موظفيك؟». إن الموظفين الذين يمبعب‎ 
إرخباؤهم هم أولئك الذين يسبحون بعكس التيارء وهم الذين بعيرون عن عدم‎ 
وی المقابلء نحد اغلبم‎ ٠ رضاهم بالشگوی والتهرب من العمل وإضاعة ألوقت‎ 
من النوع النابه الخلاقء إلا إنهم لا يستطيعون التعبير عن أتفسهم بالطريقة التى‎ 
یریدونها فی وظاتفهم وحیاتهم.‎ 
ویرید کل موظف وعامل أن پشعر بالرضا تجاه وخلیفتهء ویتحقق رشا‎ 
الموظف أو العامل فى كون العمل يوشر له الاشبا ع المناسب من الحاجات الأترة:‎ 
الحاجة إلى اليقاء الحاجة إلى الزمنء الحاجة إلى الإنتماء الحاجة إلى التقدير‎ 
والمكانةء والحاجة إلى تحقيق الذات.‎ 
أذ آردمت ُن اسو اه صل أت صسفب الإرضاء ولاب اچب عن هدا‎ 
الاستقضساے‎ 
: لحور‎ 
هل تكره أن ينسى اسمك عش تمديد أعضاء اللجان؟‎ “- ۲ 
1 نحم‎ 
هل ترقض العمل بايوأت وأحهزة رديثة؟‎ - ٣ 
نعم ا‎ 
هل ترغب فى معرفة الصورة الاجمالية لعمل المنشاة.‎ ٤ 


نعم 


NA 


ه - هل تصر على آن يتم أخذ رأيك عن تخطيط أو تنقيذ أى عمل فى القسم أو 


الإدارة التى تعمل فبها؟ 
ن 

٦‏ - هل تحاول باستمرار أن تتعلم مهارات جدیدة؟ 
ع 

۷ - هل تحب أن يصغى إليك عندما يكون الموضوع تطوير أسلوب العمل؟ 
نعم : 

۸ ~ هل تنتظر أن يتم تقديرك عندما تنمتهي من المهمة التى بت منك باتقان؛ 
نعم 2 

٩‏ - هل تتمنى أن تحصل على مزيد من المسؤولية وألساطة؟ 
نم ل 

٠‏ هل تحب أداء المهام المطلوية منك يإتقان فى حالة وجود تحد أمامك؛ 
نعم ل 

١‏ - هل تحضر متأخر! العمل؟ 
نعم ا 

- هل تقادر العمل مبکراً؟ 
نعم لا 

- هل تحب أن يخبرك رئيسك بمعظم الأمور والتفاصيل؛ 
نعم 


٤‏ - هل يؤمن عملك دخلا منأاسيا لك؟ 


نعم 


~~ - 

٥‏ - هل تشع بالامن الوظیفی؟ 

نعم لا 
التعليمات والتطسير , 
إعط لتقسك درجة وأحدة فى حالة الإجابة ب «تعم» عن الأسة من ١‏ إلى .٠٤‏ 
- إعط لنشسك درجة واحدة فى حالة الإجابة ب «لاء عن السؤال الرقم .٠١‏ 
ذا حلت علي 1 درجة فأكثر فأنت صعب ألأرضاءء ولا تشعر مالرضسا 
تجاه وليقتك أو عملك. 
حاول أن تجد نفسك فى الوظيفة التى تشغلهاء وأن تحبها وأن تعطى لهاء 
والنتيجة آتها ستحقق لك ألرضا .. والمنشاة ألتى تعمل فيها ستكافئك على ذلك 
وستصيم عنصراً فعالاً فيها . 

* ذا حلت علی س رجات قاشت متویسط آلإرضاأء ونشعر 
بالرضا تجاه وظيفتك أو عملك يدرجة متوسطة. 


عملك أحياناً يوغر لك الرضاء وأحياناً أخرى لا يوغره ننصسحك بان تعمم 
هذا الرضا فى مسختلف المجالا بإرادة التحدى والإصرار على النجاح كقاعدة 
وأخس, استتدا ع 

4 إذا جات على ù‏ درجات فال قأنت سهل الإرضاأء وتشعر بالرضا 
بدرجة كبيرة تجاه وظيفتك أو عملك. 

نت مسجم مع عملك ومندمج فى المنضاة التى تعمل فيهاء ولكنك لا تحب 
التحديات ولا توف قدراتك الابداعيةء تنصحك يان تشارك فى دورآت ندرييية 


عن هڌين الموضوعين. 


1 
حادی حشر : اڅتبار 
مدای تقبل النظام الروری لديك 

قيادة السيارة علم وفنء فهى تحتاج إلى توأقر الكافية لدى السائق عن 
كيفية القيارة الآمنة للسيارة. وكيف تعملء وصيانتهاء والحرفة يالطرق وإشارات 
رور كافة. 

وقيادة السيارة فنء بسعنى أن السائق لابد من أن يتصسف بالذوق 
والاحترام للآخرين, سواء أكانوا مشاة فى الطريق سائقى السيارات الآخرين,. 
وأن براعي السرعة المحددة على الطريقء وأن يوقف سيارته فى أماكن الانتظار 


والمشاة فى الطريق, أيضاء لابد من آن يلتزموا بأماكن العبورء وأن 
بحترمو) إشارات الرور. 
حوادت الطريق متعددة ویذھب ضحیتها سوا آلاقف الاش خأاص من 
جىيع الأعمارء إما للسرعة الجنونية فى القيادة أو لعدم الالتزام بقواعد الرورء أو 
بسيب عبور الطريق من غير الاماكن المحددة والأطفال من أكثر القئات التى 
تذهب ضمحية لحوداث الطريقء وقد تبي أن الخطاً فى نعظم فى معظم الأحوال 
يون خط الاهل» أما يسبب نقص ألوعيء» أو اللامبالاة. أو الاعتماد على الطفل 
فى عبور الشارع قى سن ميكر جداء وعلى الوالدين مسؤولية تعلم الأطفال قواعد 
السلامة المرورية. حتى يشب الطفل وهن يحترم هذه القواعد. ويعرف أن قى 
إتباعها سلامة له ولغيره. 


كما يجب أن يقدم الأهل المثل وألقدرة للصغير فى هذا الشأنء لأن الطفل 
يقلد الکبار فی كثير من الأشياء. 


إذ أودت ان تعرف درجة وعيك الروری» آجچب عن هڏ ا لاستقهداء. 


4Y 


١‏ - هل تلقى ثظرة سريعة على السيارة والاطارات قبل قياداتها؟ 
دائ أحياناً تادر 

- هل تقوم بالصيانة الدورية لسيارتك 
دائماً اڪیانار نادراً 


٣‏ - هل تلتزم بالسرعة المحددة عند القياد ة؟ 


م چ 


دائما. آحیانا ناکرا , 


ج 


٤‏ -- هل تلتزم بالإشارة الضوبية قى الطريق؟ 


دائماً أحياناے نادرا 

ه - هلل تحترم المشاة عندما بسيرون فى الشارع آو فى أماكن العبور؟ 
دائماً اانا ٠‏ نادرا 

٦‏ - هلل بعلم أبناك كيفية تجنب حوادث الطريق؟ 
دائماً. آحیاناً ادرا 


۷ - هل تستخدم حزام الآمان؟ 
دائماً أحياناً ادوا 


م 


۸ - هل تطلب ممن معك فى السيارة استخدام حزام الأمان؟ 


داگماً أحداناً تادر 


٩‏ - هل تعر من أماكن عيور المشاة؟ 


داثماً ايا , نادراً 
; 


AA 
هل تخرج يدك من شباك السيارة عند قيادتها؟‎ - ٠ 


Lalas‏ آحیاناً ر ناور 


١‏ - هل جس أبنك فى حضتك عند قيادة السيارة؟ 


دائما ايان ناسا 
١‏ - هل تستخدم النور (الضوء) العالى داخل الديذة“ 
دائماً - أحیاناً .. ادرا 


۳ - إذا لم تجد مكانا لإانتظار. مل تقف في الأماكن المخصصة للمعاقي؟ 


€ ا 


دائماً آحياناً ادر 

3 عخلما ری الشسيء الأصشء لل ترد سرعة السسارة حتى تهرب سن 
الاشارة؛ 
دائما ایا تادر 


۵ - هلل تثرك محرك سياريك يعمل وتذهب لشراء سريم من السوپر ماركت؟ 
داتعا أحياتاً ء فادرا 


١‏ - هل تستخدم كثيراً آلة التنبيه فى السيارة؟ 


داشا أحیاثا س ادرا 
التعلبمات والتعسير 3 


١‏ - إعط لنقسك درجتين قى حالة الاجاية «دائماً» ودرجة واحدة فى حالة الإجاية 
«أحياناً» وصفراً فى حالة الإجابة «نادرا» عن الأسثة من ١‏ إلى .١‏ 


- إعط لتفسك صفراً فى حالة الإجاية «دائماً» ودرجة واحدة فى حالة الإجابة 


N Aq- 
۹ لی‎ Na «أحياناً» وصفراً فی حالة الأجاية «نادرا» عر الاأسئلة من‎ 

۴“ إجمع درجاتك عن جميم الأسطة. 

, إذا حصئت علی ١۳‏ درجة فاکٹر فاتت شجص لدیه وعی مروری بدرجة كبیرة 
وغى التأتى السلامة. 

إذة حصت على ۹س٣ ١‏ درحة قانت شخص ديه وع مرورى بدرجة مثوسطة 
المرجى متك مراجعة الاسثقصاء مرة أخرىء حثى تعرف مناطق الضعف 
إديك» سواء فى قيادة السيارة أم قى السير فى الطريق. 


¥ 


ر اڈ حصلت علی ۸ درجات فاقل فانت شخص لیس لدیه وعی مروریء» أت 
غالبا متهور فى قيادة سيارتك. والنتيجة إنك تعرض نفسك والآخرين 
لامخاطر والحوادتء نقترح عليك آما أن تتعلم وتطبق قواعد القيادة والأسير. 
أو أن تترك قيادة السيارة تهائياًء فهذا أفضل لك وللآخرين من حيث 
عتصرى الأمن والأمان. 

هذا الإختيار من إعداد :+ د. مدحت أبي التصر 


a 
شانی حشر إخنبار‎ 
اللخصالح الشخصية آم غيرها‎ 


إختبار اأصالح الشخصية أم تفضل المصلحة العامة علي المصلحة 
الشخصية إختبار هام ... 

فهل آنت إتسان وقى؟ بمعثى أدق هل أنت من الغئة التى تصرص على 
الالتزام بحهودها ووعودهاً من دون تردد أو إنتظار المردي؟ آم أنك م الفدة 


تحرف نفقسك بصسورة فض حاأول الإجابة عن CEE‏ الاتية وإستخاادس 


١‏ - تعرض صاحبك الحميم لضائقة ماديةء ورغم مرورك بظروق مشابهة إلا 
ذه 


ص - تفكر بمساعدته قوراً ومن دون محاولة التنيق بالنتائج. 
ب - تتألم لمصايه .. ولكن ما باليد حبلة!. 
ج - تحاول آن تعرض مساعدتك بعد تردد وتفکیر عمیق! 

“ إتفقت وزميلك فى العمل علي التعاون سويا لإذها مشرو ع مهم لنشركة التى 
تعملان فيهاً لكن رفيقك إعتذار لأسباب قاهرة ورجاك تقديم مشروع العمل 
المقرر باسم کل منکسا فهل: 

- ترضى فوراء فهذا زميلك العزيز ولاد أثك ستمر بظروف مشايهة! 
ب - ترضى .. لكن يشرط أن يقوم هو بالمهمة من دون مساعدتك. 


ج - ترقض الفكرة کلپاء وتمیر علی مشارکته آیا کانت ظروفه!. 


ا 
٣‏ - أحبرتك زوجتك (بشكل مفاجئ) أنكما مدعوان للعشاء فى مذزل والديهاء لكن 
ترفض موأجهة حماتك لا سببته لكما أخيرا من مشاكل فهل : 
أ - ترأجع تفسك وتقبل الدعوة على مضضء فرضا روجتك هی الأهمء ورؤيتها 
حرننة أو مستاءة أمر لا يسركا! 
ب ~ يالطيع لن نذشب. وتهس علي موقفك فحماتك ثارت أعصسايك بشدة فی 
لقائكما الاخير. 
جه - تشترط على زوجنك خى حال موافشتك الذهاب. التنبيه على وإلدتها بحدم 
٤‏ - تقرر أنت وعائلتك مشاركة عائلة جاركم لثزهة جميلة. لكتك تفاجاً لإحقا 
بعدم إستعدادهم الكامل لتطلبات الرحلة فهل .. 
"ر تعرض على الغور خدماتك» وتصر على تحمل نققات الرحلة بأكمها؛ 
۔ ب - تستغرب للموقف الغريب من جيرانك وتحاول الاستفسار فى شكل مبطن 
على سن أمتتاعهم. 
ج - حسناًء لا بأس. نحن ندعوكم هذه الرة على أن تدعوتنا المرة المقيلة. تقولها 
مازحاً وأنت تهدف لإیصال رسالتك فی شکل غير مباشر؛. 
0 - اتصل بك صديقك فجاةء وأخبرك آنه مخادر البلا في رحلة عمل لبغبعة أيام 
ويحتاج لمن يرعى نياتاته الجمياة خلال سفره ورغم آنه يعتذر وياباقة شديدة 
فى معظم الأحيان هن ظببة ما تطلبه منك إلا أتك : 
ا تقيل. فيكذا تلقنه درسا فى العطاء لعله يدرك خطاه المتكرر يعدم مساعدة 
الآخرين. 
ب - ترقض وتعلل رقضك لغيابك المتواصل بدورك عن منرلك؟ 


f~ 
ءج - ترضى ولكن بشرط أن يوفيك قدر خدماتك الجليلة بهدية صغيرة من الخارج‎ 
(مکان سقره)؟!‎ 
: استدنت مبلغاً من الال ورغم ذلك‎ - 
أ - لا ترده لصاحبه سبرعة.‎ 
ب - تحاول قدر المستطاً ع تأجيل موعد السداد.‎ 
کج - تحاول أن توغيه شى آقرب غرصة متاحة رغم إستمرار ضيقك الالى.‎ 
: برأيك .. جميل أن يكون الإنسان (إختر صغة واحدة)‎ - ۷ 
کا س معطاء.‎ 
ب - جميلا الغاية (جوهريا وخارجيا أيضاً).‎ 
ج - قويا ذأ شخصية متسلطة.‎ 
د - بخيلا فالقول الساند الاثور يشدد على أن قرشك الأبيض ليوم الأسود.‎ 
ه - كريماً (اصرف ما فى الجيب» يتك ما فى الغيب)!‎ 
عاد صديقك الوغى من السفرء لكته لم يذكرك بهدية كما توقعت. فما أول ما‎ - ۸ 
يتبادر إلى دهنك.‎ 
نسی بالطبع.‎ - 
سي ~ ریما لم تساعده موازنته على تحمل نفقات إضاغية.‎ 
“ج - ريما تعمد النسيان» رغم آننى أديت وأجبى حياله خلال سفرى الأخير‎ 
(هكذا تقول لنفسك).‎ 


.. لا یاس آجازٹی على قاب قوسینء وآعرف کیف ارد هذا‎ “- E 


N 


٩‏ - اليوم عيد ميلاد قريبك» وأنت تدرك أنك لن تستطیع آهداه شيا يليق به 
لوقوعك فی ضانقه فهل: 


أ - تتذرع بالزكام وتتمنى له عيدا مديداً سعيداً على الهاتف! 


سيل - تقترض من شقيقك مبلغاً لإهداء قريبك ذاك شيئاً قيماً بالفعل. 


ج - تذهب للحفل وفى يدك هديه متواضعة (فالمعنى فى بيت القصيد)! 
٠٠‏ - بصراحة .. كيق تنظر لنفسك (اختر هبفة واحدة). 

ا - کريم معطاء من دون مقابل 

پ - حریص .. ولست بخیلا کما يشاع عنك. 

ج - وفي للغأية. 

د - حسناً آنا وغى مع الأوفياء ومخلص مع المخلصين فغقط. 

هر - إنسان عادى له حسناته وسيئاته لكن الجانب الإيجابى يغلب السلبى. 


تسیر اتان : 


من ٣۸‏ ای 0 درجة : شت إتنسان وش ومعطاء ومسخلص لاکخرسن. 


وعطاؤك كاد بكون من دون مقايل لأنك تحرص علس راحة الآخضرين وفكرتهم 


الإيجابية عنك ولو كلفك ذلك الكثير ... ورغم ذلك هذا إلا أنك # تظير العيان 
استياعك من جراء ردود أفعال الآخرينء إذ تأسف كثيرا لسابيتهم فى تحقيق 
طموحهم وغاياتهم ولو علي حساب الآخرين .. ولكن < تندم ففى الذهاية ا يدوم 


سوي فعل الخير .. ققط كن حريصا على ألا يخدعك الأخرون لتقربهم منك 


لعطا اتف اللامحدودة إلقرودة یسن تدك وإيجابيتك! 


مڻ ٣٤‏ لي ۹۸ درجة : أنت مخلص ولكن حريص على معرفة دى تقهم 
الآخرين لعطاءاتك وهذا ليس عيبا لكن. لا تعتقد أن التعامل معك سهلء قاتت 


س E‏ م اا 


شخص حذق وقد يساء فهم نياتك لحرصك الشدید على إظهار ما تقدمه» ویچ 
الكف عن هذاء لأن تصرفات الإنسان وأفعاله تثم من دون شك عن حجم عطاءاء 
وهباته ولا ضرورة للتحدٹ عنھا آو کشغفها بشكل فاضم قد يقال من حجم 
وروعة أدأذها 

من ۹۸ إلى ٠١‏ درجات : مصسالحك تمك فی شکل کبیر. أشت إنسان 
تنتظر من الآخرين أن يعاملوك دوما بالثلء وفى حالة عدم حصولك على مبتغاك 
المنتظر,. تبتعد وتنفر فوراء بل يستحيل أن تكرر عملا طييا مع أحدهم إذا لم 
ييادرك بمثه. ولكن مهلا العطاء والوفاء لا يعنى بالضرورة الأخذ بالمثل, وإلا نا 
حمل مرادفا ومعنى لكلمة العطاء وإتطلاقا من هذا وعملا بالقول السائد «إفعل 
الخير وأرمه بالبحر» يجب أن تنظر امساهدة الآخرين من دون مقايل .. ولو 
بطرف عينك. 

اقل من ١٠‏ درجات : لأسف العطاء لديك مرتبط دأتما بالأخذ وألعاملة 
بالملء فى إختصار أنت لست من الفئة التى يمكن أن تكون الطرف الميادر فى 
عملية العطاء الأمر الذى يتعكس عليي حياتك العملية والشخصية والأسرية إذ 
غالبا ما تجد نفسك وحيدا أو مصدر نقدء الأجدى أن تعيد حسايك وتحرص على 
مصالع الآخرينء حرصك على مصالحك ومتطليائك ليلا تجد تفسك وحيداء أو من 
دون صديق آو رفيق. 


س ا 
شالت عشر :ا ختیار 
الاأصد قا ءا لأوهياء 
هل تت صديق وفى؟! وهل أصسدقاقك أوفیاء؟! 
لایمکن لای متا يعيش من دون صديقء فالمره كير بإخواتهء ورب أڅ م 
ثلده أمك. 


إلا أنه لايد من حسن اختيار الصديق؛ الصديق الصادق والوفي والمخلص 
لذا فن عملية الاختيار هذه صعية جدا في الزمن الراهنء لأن صديقا بهذه 
الصىفات يعتبر عملة نادرة في ضوء غلبة الحياة المادية وأضمحلال القيم واختلال 
المعايير وضبعف ألوازع الديتى لدى كير من التاس. 

وفى حالة عدم وجود الصديق الوقي والمخلص,. فإن الوحدة خير عن جليس 
السو يقول الرسول # : «مثل الجليس الالح والچليس السوء كمثل صاحب 
اسك وكير الحداد لايعدمك من صاحب المسك إما أن تشتريه أو تجد ويحهء وكير 
الحداد يحرق يدنك أو تويك أو تجد منه ريجا خبيثة». 


إا كنت تريد أن تعرف هل اخترت الصديق الوشىء يرجى الاجاية عن 
الأسة الآثية : 


١‏ - هل أخترت صديقك الحالي؟ 
أ - بثاء على العاطفة والعقل معاً. 
سسب - بناء على العقل فقط. 
ص ج - بذاء على العاطغة فقط. 
۷ ” هل يعطى صديقك الحالى الوقت لأن ينصت لله؟ 
س نعم کہ ب - احیانا 


س 


٣‏ - هلل يقدم صديقك الحالى النصيحة المخلصة عندما تطلبها؛ 


نعم ب - أحياذا چ ل 
- هل يحتفظ صديقك الحالى باآسرارك؛ 
کم ہے زیم بے - هيات چ لو 
ه - هل يمكن وصف عااقتك بصديقك الحالى بانها علاقة أخذ وعطاءت 
- عم ب آحیانا جلا 
٦‏ - فى مواقف الشدة والأزماتء هل تجد صديقك الحالى بجوارك؟ 
أ تعم سپ - احیانا چ ل 
۷ - عتدما تسافر إلي الخارج هل يقوم صديقك الحالى بتوديعك وتوصياك إلى 
المطار؟ 
س - نعم ب - اانا چ ل 
۸ - هل يرد صديقك الحالى على خطاباتك ویرسل لك بطاقات التهانی فى 
الناسيات؟ 
ا س نعم ب -“ آھیانا ج اا 


٩‏ - شى المتاسبات والأعيادء هل تلتقى مع صديقك الحالى فى منزله؟ 
ا س نعم بپ - آحیاتا ج لا 
التعلبمات والنسير :۽ 

إعط لنفسك درجتين قي حالة الإجابة ب دأ 

إعط لنفسك درجة واحدة فى حالة الإجابة ب «ب». 


أعط لنقسيك صفراً قى حالة الإجاية ب «ج». 


سار اس 


- إذا حصلت على ۳؟ درجة شاگثر فانت اأحصسفنت اختيار المديق عي 
حتى يحافظ عليك. 

- إذا حصلت على ١١-٣١‏ درجة فأنت اخترت صديقا فيه بعض الصفات 
الجيدة ويحض الصفأت غير الجيدة حاول أن تصلح عبويه أو أن تتذيه الها حتی 
لا بصييك رر منها. 

- إذا حلت على ٠‏ درجات تقل فاتت لم تحسن اختيار الصديق 
الأفضسل لك أن تحاول اختيار صسديق آخر يتصف بالوقاء والصسدق والأمأنة 
والإخلاص والمحافظة على الأسرار. 

ونذكر باقوال الجكماء «الصديق من حسدقت» و«الصدیق الذي تجده عد 
انمد ة». 


n 
رایع مشر إختبار‎ 
إختيار الصديق الناسب‎ 
.. كيف تختا ر أصدقائك. وکیف شتعامل محهم‎ 
هذا الاختبار يرشدك إلى معرفة حسن اختيار الاصدقاء أو عدءه.‎ 


س اخترت لعب دور قيس بن الوح ألمعدب فى قصة لليلى وأخبرت صسديقك 
باقتراب موعد عرض المسرحية على خشبة المدرسة. 


أ ~ يساعدك على حفط الدور باذلا ما باستطاعته لذلك 
ب - يهزاً منك ويقول ياليتك اخترت دور الخادم. 
ج يتمنى لك حظا موفقا ويعدك بورود إذا نجم العرض فى ليلة الافتتاج. 
۲ ~ وعدت جيرانك بالتدريس لأطفالهم لكنك تلقيت اتصالا ودموة للعشاء مع 
أصدقائك فى الوقت نفسه تتصل بصديقك ليتوب عنك فى التدريس للأطفال. 
“ بلبى ليك هذا 
ب - يقول لك الأجدى أن أرافقك إلى العحشاء. 
ج - يتدهش لجرد الطب هارا متك. 
٣‏ - تتتظر صديقك أمام صالة السينما ٠‏ دقيقة وعندما يخْل بالىمد تدخل 
الصالة وحيداء وفى اليوم التالى يقول أك : 


- أنه رافق صديقا آخر لمشاهدة عرض سبق العرض التفق معحك على 
مشا هدنه . 


“ عدر تعذر على المجئ لأن سیارتى تعطلت. 


م - تسيت الموعد وخيرها بقيرها. 


Ne 
: يعرف صديقك باعجايك بزميلة مشتركة فماذ! يعمل‎ - ٤ 
أ - بحاول التحدث بمزاياك الحسثك زمامها.‎ 
ب - يحاول التهرش بها لمصلحتةه.,‎ 
ج ~ يدك عن ی نوع من الشياب ترقب.‎ 
ه - تجرب زوجا من النظارات الجمبلة التى ساد استعمالها فى السبعينات‎ 
وتطلب من صديقك رأيه فماذ! يقول:‎ 
هذا ليس نوقى لكنك إذا اعجبت بها فلا بأس بشراتها.‎ - 
ب - هذا جيد ويضفى علرك مظهر جدید‎ 
ج - هذا لا يناسيك واقلع عن الفكرة.‎ . 


٦‏ - يعرض عليك أحدهم قطعة شوكولاته محاولا التقرب منك فترفض معنذرا لكن 
سیق 


أ -“ ينظر إليك شدرا ويأخذ القملعة. 
ب - يتحدث إلى الغريب غير مبال بك. 
ج “ يوافقك الرآی ولا يتدخل. 
۷ “ تبادر دائما إلى الاعنذار : 
آ “ صصیح. پ - خطاً. 
۸ - عندما تدفع فاتورة غداء لك ولصديقك يقول لك أنه سيعوض عليك : 


صحيح. ہپ - څطا. 
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۹ -“ صديقك معجب بحساكت الاجتماعی. 

~ صيحيح. بپ -“ خطاً. 
٠‏ ~ صسديقك بقرضبك اصن ملايسه. 

صسحيح. ب - خطا. 
١‏ - غالبا تفهم ما لا قول صديقك. 

أ “ صحيح. س خطاه 
١‏ - غاليا ما يمضى اليل معك لتحضر امتحاتاك أو قضاء حاحاتك. 

کر ~ صحیح. ب - خطاً. 
۳ - يمكتك الاعتماد على صديقك لحفظ أسرارك. 

صحيح. پ - خطا. 
4 ~ عليك طرح ۲ علامات إذا إقترب صديقك واحدة من الاممال التالية : 
- نيش أغراضك األخاصة 
- غازل قربيتك. 

تسى عيد ميلادك. 
+ دقعك إلى إرتكاب أعمال غير شرعية. 
٭ نتلل منك ما بحسن عمفه۔ 
جدول العلامات 

١‏ سا : ٣‏ مامات ب : علامة چ : علامتان 
۷ :۳ مامات ب : علامتان ج : علامسة 


۸آ :صقر 
٩‏ - ا :صيفر 
٣: ۱ - ۰‏ علامات 
۲ - | :۳ علآامات 
۴ ا : ۴ علامات 


۷ = ۶ :۳ علامایت 


ب ۰ ۲ علامات ج : علامتان 
پ : علامة چ : علامتان 
پ : ۳ علامات ج : علامة 
ب : علامتان ج : ۳ علامات 
ب : ۲ علامات 

پ : ۳ علامات 

پ : ۳ علامات 

پ : صقر 

ب ! صشفل 

پ : صسفر 

بپ : صقر 


٤‏ -- انقس ۳ علإامات عند كل حالة وإفقت على حدونها. 


النتائج 


أخترت صديقا يدعمك ويشعرك بقيمئك الفعلية وألخالية عنده. 


من ٣٦‏ إلى ٠٦‏ 7 اخترت تصف صددق» وسن اخترتهم ممن هم على 
شاكلته هم عأدة يدخلون ويخرجون من حياتك يسهولة لكنهم ضروريون أحيانك 
الاحتاعية ولتقرقيةه لکن صداقتهم لا تمو مع رمن . 


٠٥‏ إو آقل : أخطات بأختيار الصديق وألأجدى البحث أصدقائك القدأمى. 
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خامس حشر : إختبار 
قوة التأثيرفىالاصدفاء 
ن هذا الاختبار يكشف عن قوة شخصيتك ومقدرتك على التأثير على 
صدقاء والأصحاب والزملاء والأخوة والأقرياء وإيران المؤثرأت ألتى لديك سواء 
أكائت من نظراتك أو صوبنك أو حركاتك. فما هو تايرك علي الناس؟! 
١‏ - هلل تحب الجدل والنقاش؛ 
نعم ل 
۲ - هل تعتبى أن الإنسان هو أفضل حكم على تصرغاته الخاصة؟ 
3 لا 
٣‏ ~ حین بحضر لك نادل المقھی طایا غير ما آردت .. هل تجبره على تغبيره؟ 
نعم .ك 
٤‏ -- هلل تحضر غالبا مواعيدك الهمة بوقت مسبق؟ 
نحم 
ه - هل سبق بحت بحبك لإحداهن من دون آی شعور بالخچل أو الإضطراب؟ 
تعو | > 
- هل تشعر بالخجل جين يقوم آحدهم بمدحك علنا؟ 
عر : ا 
۷ - هل تترك أحدهم يآخذ دورك فى صف الانتظار من دون أن تحتج؟ 


e 


NE 


۸ - حين يعدك الآخرون عادة .. هل يفون يوعودهم؟ 


نعم 4 


نعم 
٠١‏ - هل يستمع لك الآخرون حتى الذهاية حين تسرد على آأسماعهم < دثة معينة 
+ من دون أن يقاطعك أحد؟ 


۳ 


نعم ا 
١‏ هلل تتمتع بقامة كبيرة أو بذية حلبة؟ 
نعم . 
۲ هل تعرف کیف تقول سیاره؟ 
ثم : 
١‏ - هل يسمع الآخرون لأنفسهم بإنتقاد مظهرك وصلابسك حت ولو كاذو من 
غير الأقرياء؟ 
نعم 


- حين تصل إلى اجتما ع للأصدقاء .. هل تتوقف الأحاديت تلقائياً؟ 
تەم لا 

٠٥‏ - هل تتقن إنهاء المقايلة بدبلوماسية ويساطة حين يحين موعد خروجك؟ 
م 

١‏ ~ هل يحصل آن يضطرب بعض الأشخاص حين بوجهون الحديث إليك؟ 


جم 


سو ۷ س 


۷ - هل تؤمن بان من برغب بالشئ بقدر می تحقیقه؟ 


نعي : 
۸ - هل تكون غاليا عرضه مزاح الآخرين؛ 
نعم 


٩4‏ - هل يقترض منك الأصدقاء عادة مبالغ من المال؛ 
عم 

١‏ - إا طلب منك أن تتحدث أمام الحضور عن موضوع تعرفه جيداً من غير 
,أن تحضر كلامك .. هل يإمكانك أن تنفيذ بسهولة؟ 


f 
: ۾ الاجوية الصحيحة‎ 
: سل نقطة وأحدة لكل إجابة ب «تعم» عن كل هن الأسظة التاية‎ - 
Volo NENT A AA of | 
: سچل نقطة واحدة لكل إجابة ي «لا» عن كل من الأسة التالية‎ - 
MANY VY f 
: اليجة‎ 
: اجمع النقاط وقارنها بالنعائج العالية‎ 
نقطة : آنت تملك شضصبة قوية وثقة ا تهتن في‎ ٠١ كش من‎ “- 1 
الصاعب» كما أنك تملك الكثير من التاشر على الآخرين. ولايد زن الأشخاص فى‎ 
محيطك يثأثرون بك کڈیراء ولکن .. انثبه وحذار آن تصادف ذات يوم «نابیلونا»‎ 


آخر. 


سا ا 


ب - بین ١١‏ و ١١‏ نقطة أنت تملك شخصية ثابتةء ولكن يجب أن تعرق 
چیدا! أن اتك هدا يجب أن يکون مدعوما بخصال سک صسية قوية کی و 
بشاعلسته. 


ج ~ بین ۸ و ١١‏ نقطة : أنت تترك سك تتحرك وفق ها يميه عليك قل 
ولیس عقاك. 
د ~ آقل من ۸ نقاط : أطمئن» فالتآثير علي الآخرين ليس الشرط الوحير 


للنجاح. ومع ذلك الأجدر بك أن تتعلم الوقت المناسب اين والوقت المثالى 
المقاومة. 
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إختيارات خاصة بالطتيات والنساء والمرأة‎ - ۴ 

تستطيم القتيات والتساأء إختيأر الإختبارات السايقة وتطييقها على 
شخصيتها لأن شخصية المرآة ا تتغير كيرا من حيث الذات اليشرية ومن حيث 
العواطف الاجتماعية تجاه الآخرين فهذه الاإختبارات وضعت التفس اليشرية ذكر! 
کان اَم نشی . 

وتستطيع هنا أن نختار تماذج من الاختبارات النسائية الخاصة بالرأة 
كلماذج فقط ولكننا نؤكد أن جميع الإختبارات السابقة هى إختبارات الجميع 
رجالا وتسا وأولادا ويشاتاً... 

إذا أردت آن تعرف هل أنت صعب الارضاء آولا أجب عن هذا الاستقصاء 

ولا ١‏ إختبارمعرقة الذات 

هل أنت مثل الآخرين؟! وما هو ألفرق بينك ويينهم؟! وهل تشعر بالغربة؟ 
وهل أت خارج عن المالوف أمامك هذا الإختباو التتعرف على ذأتك .. 
١‏ - هل يمكن أن تبدى احيانا وجبة طعامك بالفاكهة أو الحلوى؟ 

نعم 
- هل تقومى بحركات تهريجية لاضحاك الآخرين؟ 

نعم ٤‏ 
۲ ~ هل یحصل أن تیدئی پالرکض دونما سبب؟ 

نعم 
٤‏ - اتقومى بأول ثلاثة نشاطات في يومك يالترتیب نفسه؟ 


نعم 


سا ا 


ہ - أُتضحکی آحیاناً دون سيب معروف؟ 
نعم 2 

٦‏ - أتحافظى داتما على موأعيدك؟ 

1 


تەم * 

۷ - أتفضلى أن تكون ملايسك مختلفة عن ملابس الآخرين؟ 
تعم. ا 

۸ - اتتعمدی أحیانا لبس جوريين مخثلفى اللون؟ 


.نعم لا 
٩‏ - أتجمعى الأشياء الغريية؟ 
ولع لإ 


٠‏ - هل توجد فى جيبك أو حقييتك عادة ثلاثة أشياء لا قائدة منها؟ 
,نعم ٠‏ ل 

١‏ - أتقومى بحركات مرعبة أو مضحكة أمام المرآة؟ 
تمم ا 

١‏ - أتضعى دائماً أغراضك فى الأماكن نفسها؟ 
عم ل 

النتيجة : 


- إحسبى تقطة واحدة عن كل إجابة «نعم» على أحد الأسئة التالية : 


NSA Vue ¥ om 


E 

كم أحسبى تقطة وإحدة أيضاً للجواب «لاه عن الأسلة 

oT, 

والآن اجممى النقاط وقارينها بالتطليلات التالية : 

آ - أكشر من ۸ نقاط ٠‏ أنت غريية الأطوار فقعلا ولا مجال لأن يسام 
الحيطون متك إلا أن ذلك قد ياتى لك بالتاعب فى العمل أي المنزل أر المدرسة 
متاد. 

ب - بين ٤‏ وه ثقاط . أنت تحبين اللهى لكنك لا تتجاوزين الحدود مقا 
خوفا من أن تبدين سخيطة. 

ج - أقل من ٤‏ نقاط : أنت تلتزمين جانب الرصانة والجدية وهو آمر 
حسن». شرط ألا تيالغي فى جديتك فتتحولين إلى «غرابة» من نوع آخر!. 


E 
خانیا :إخنبار‎ 
الصجة وطولة العحمر‎ 


هذا الاختبار لا يحدد سوي تسجيل الارقام ومعرفة متوسط أمل الحا 
المتاحة أمامك بواسطة مؤشرات ألورائة وسؤشرات التغذية ومؤشرات العقل 
والصحةء ولذلك ندعو لإإجابة على الأسلة لتصلى إلى المحصلة المحتملة لعمرك أ 
الستوات ألتى تنعمي بها فى يقية حياتك .. والمسالة مجرد تبسيط ولكن قدرة الل 
فوق كل شئ وإكل أجل كتاب .. أجب علي الأسئلة .. وأعرف الكدير: 

١‏ - إذا كان أحد أجدادك قد بلغ سن الثماثين أى أكثر أضف الى تفسك 
سنة عن كل واحد منهم وإذا بلغوا سن السبعين فقط أخعف لذفسك ستة أشهر 
عن كل وأحدة منهم. 

۷ - إذا كثت إبتا سعيدا آم أدركت سن الشمانين أف لسك أربم 
ستوات. وإن بلغ والدك سن التسعين أغنم بسنتين. ولكى يتمتع المرء بهذين 
الامتيازين من المفروض أن يكون قد آدرك مرحلة مهمة من العصرء لأجل ذلك 
برمچ جدول الحسابات المطروحة بالإعتماد على عمر كل متسابق. 

۲ - تنجد فى رأس القائمة الأزمات القلبيةء فإن حصسل أن توفي بعض 
آهلك (الأخ - الأخت - القريب أو الجد) نتيجة أمة قلبية أو بإصابة ما قى الثلب 
والشرايين فاطرح أريع سنوات وعن كل أخ أو أخت توفاهها ألله يما بين سن 
الخمسين والستين أطرح سنتين. 

٤‏ -“ إذا ما أصيب الاقارب نفسهم بامراض السكرى أو قرح المعدة قبل 
أن يدركوا سن الستينء إطرح ثلاث سنوات وإذا ما أصاب سرطان المعدة عفاكم 
الله أحد أقاريلك إطرح ثلاث ستوات. 


س ۷ 


ه - إذا كنت بكر أبويك تمتع بسنة أضافيةء هذا الامتياز مخول اليل 
بحكم القاعدة أن الاين الير يتمتع عادة بعناية أوفر؛ وهو الأقدر ايشا على 
موأجهة صعويات ضغط الحياة. 
من ٤١‏ سيجارة فى اليوم فأطرح ١١‏ سنة كاملة من عمرك (نعم أثنتا عشرة سخة 
التمام والکمال) وإذا کنت تدخن من ۲۰ - ٤٤‏ سيجارة فأطرح سبع سنوات آما 
اذا گنت تسخن آأقل من ٠‏ سميجارة شهدا يكلفك مع ذلك سفن أطرح سنتين. 

۷ - إذا كنت نتمتع ينشاط جنسى معتدلء أضف إلى نفسك سلتي. 

۸ - إذا كذت متزيجا .. أضف انفسك سنة أخرى» وإذا كنت رجلا يصس 
على العيش وحيداء إثر طااق زو فراق فاعدل عن رآيك. وأختر لك شريكة حياة أو 
أطرح ٩‏ سنوات كاملة صن عمرك .. الأرمل الدى يعيش وحيدا مضطر إلى طرح 
۷ سنوات من عمره» زما إِذا کان یعیش بین آفراد أسرته فلیطرح ۲ سنوات ˆ 
وتصف السنة فقط. 

الحرآة الأرملة الت تعيش وحيدة تطرح ١‏ ستوات وتف السئة أما إذا 
كانت تعيش فى رعاية أسرتها فلن تطرح سوى ستتين أثتتين فقط. 

أما المرأة المطلقة أو الفارقة لزوجهاء فعليها أن تتخلى عن أريع سنوات. 

٩‏ - المرأة ألتى تنجب أبناء مضطرة إلي طرح ستة أشهر. 

والمرأة التى أنجيت سبعة أطغال. فما قوق فلتطرح سنةء قد بيشت 

الدراسات أن الانجاب لرة واحدة علي الأقل يقوي جهاز المثاعة بينما كثرة 
الولادات التعاقية تؤدى لإضعاف هذا الجهاز. 
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٠‏ - إذا كانت تعاتى هن السحنة المقرطةء أو !ذا كنت فيما مضي بديناء 
قارح سنت .. فکما هو مشعارق تقاعف السمنة قى تطوير مخاطر أمراض 
آلقلب. وضغط الدح»ء والسکری. والتھاب القاصل كما تقساعف مخاطر الأمراض 
المسدريةء وقفضاد عن ذلكء قالأمراض المذكورة تؤدى قى الخالب إلى إجراء 
عمليات جرأحية. 
اضف سنتي. 

۲ ~~ من يشكو من أحوال مرضية مستمرة فلیطر ع خمس سنوات. لان 
المرض التصل يوهن الجسم 

۴ - إن كنت سن سكان المدينة. أو إن أقمت فقيها مدة تتچاوز نمف 

٤‏ - إذا كنت تتام آکثر من ٠١‏ ساعات» أو أقل من ٠‏ ساعات فاطرح 
سنتين إثنتين من الأجدى. إذا أن تعدل ساعات تومك فيما يي ۷ و۸ ساعات قى 
اليوم» يمكن أن تكسلها يغقوة صقيرة إثر كل أريع ساعات, فالغقوة لا تتجاوز ٠١‏ 
دقيقة. لكن يبدو أن تمط الدوام على العمل لا تبح ذلك على الرغم من جدواها من 
ألناحية البيولوجية.ء لكتها ا تتأسي أرياب العمل وقضما طت الشقل. 

٥‏ -~ مدمتى الخمر عليهم أن يطرحو! ۸ سنوت كاملة من أعمارهم. 


١‏ - إذا كنت ارس رياضة الركضن آو الدرأجة فو السياحة او التي أو 
الرقصء بمعدل خلاث مرآت فی الاسیو ع عل الاقل فاغتم شلاث سنوات. 


۷ -~ أتت ممن يفضلون الأطباق اليسيطة والخضار والغلال على !لالات 


NYY 
الغنية باللحوم؛ وأنت أيضا ممن بطيقون ذلك الحديت الحكيم «نحن قوم لا نأكل‎ 
حى نجوع وإذا أكلتا لا نشبمع» .. إذن» اريح سنة مضافة إلى عمرك.‎ 

۸ إا من عليك الحمظ بصسديق حبيب إلى نفسك. تفضى اليه يما 
يشغلك. فهذا الكبريت الأحمر يضيف سنة أخرى إلى عمرك. 

۹ س إا كنت صاحب وجهة نظر إيجابية تجاه الحياة وإنساناً واقعياً 

3f — Y.‏ كان معدل ذكائك فوق التوسط (أى أن تتجاوز محهاة نقاطك 
فی اختبار الذكاءء, ١١ ٠‏ نقطة). اضف سنتين .. قمن مزايا الذكاء آن يقيح 
لصاحيه اختيار شغل قليل اللمخاطر, وإتبا ع القواعد الصحية فى الحياة. 

١‏ - إذا كنت من هواة لعبة الشطرني» والكلمات المتقاطمة والبريدج» 
شهادة جامعية .. هنيئًا لك وأغتم سنة مضافة. 

۳ - إا کتت صاحب شغل قار أضف لك سنة وثصف ألسنة. 

أنت تعمل كتقتى أو مدير أو فى وظيفة زداری»؛ أو نت فلاح» شىق سنةء 
ما موظفوا وعمال القطا ع التجارىء» فلا إمتيازات لهم. 

اذا لم تکون صاحب اختحساص مهنی محدد, فاخصم ستة تهر أما 
العامل الفلاحى فيغذم ٤‏ سذوات ثقرببا. 

£ - ڌا ئت ممن بيڌلون جهدا عضيا (خارج الاعمال الفاتحية) أضف 
سلتا فالعامل الق اعد ء واوق الذي ل بډارے سكقبة» بخسر کلاهیاً سستان 
نشردیا . فهل تستطيع حساب عمرك المتوقم؟! إنشك غى ذاف؟! 
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تالتا :إختبار‎ 
إمكانية التعرض لاإصابة بالسرطان‎ 

وه إختبان النساء فقط .. 

هذا الاختبار السريع سيساعدك فى معرفة ما إذا كنت معرضة لسرطان 
الجلد باحتمالات كبيرة آم لا » فإختارى الإجابةء ثم إجمعى عدد التقاط : 
١‏ لون شعرك : 

أ ¬ أشقر أو أحمر )٤(‏ 

ب ~ بنی (۳) 

ج - سود (۱) 
- لون عينيك ؛ 

- آزرق أو أخضر )٤(‏ 

ب - عسلی (۴) 

چ - بی أو سود (۷) 
٣‏ - عند التعرض مدة سامة لأشعة شمس الصيف فإن ما يحدث لك هى : 

7 1 - إحتراق جادك وتقرحه )٤(‏ . 

ب إحتراق جلدك ومن ثم اكتساب اللون البرونزى_() 

ج - اكتساب اللون البرونزي a. )١(‏ 
٤‏ “ يوجد في وجهك : 

أ - العديد من يقع التمش (ه) 

پ - بعض بقع النمش (۴) 

ج ¬ ا شي على الاطلاق )١(‏ 
~ وظیفتلك تکون : 


Ye 
.)٤(-ئابملا خارج‎ - ¡ 
#( بپ - داخل المباني وخاوجهر‎ 
)۲( ج ب ډاخل المباتى فقط‎ 
هل لديك أى رد فى عائلتك مصاب بسرطان الجاد ؟‎ - 
)( تحم‎ - 
OES 


والآنء احسبى عدد نقاصك فاذا £ نت نتيجنك ٠١‏ أو أقل فاحتمال إصابتك 


وإذا كانت النتيجة ٠١‏ إلي ٠١‏ . ر احتمالات إصابتك متوسطة 
وإذا كائت النتيجة ۲١‏ ألي ٠٠‏ غار احتمالات مرضرك مرتفعة. 
أما إذا كانت النتيجة ٠١‏ إلي ٠١‏ عن الإحتمالات مرقعة جدا. 


وىة أو المرتقعة أو المرتقهة دا 


ا 
رایعا: أختبار 
مقد رتك على ضباقة الضبوف لديک 

هل أنت إنسانة محبوية ولطيفة و تتمتمين بشعبية كبيرة تخولك لفون 
بالمكان المميز في قلوب من حولكء آم يحاول معظم هؤلاء تجنب الإقترأب منك 
لأنك ا تتحلين هذه الطياع ؟اكتشفي في هذا الاخثار من أبة فة أثت. وها إذا 
كنت على تفاهم مع المحيطين بك أ لا : 
١‏ - تم تكليفك بالقيام بمهمة أو وظيغة ا تشعرين بانك مؤهلة لها ..فهل : 

أ - تحاولين القيام بها عن طريق ألخدا ع 

ب - ترقضين القيام يأى محاولة 
* م ج - تعترفين بعجزك ولكن تظهرين استعدادك التعلم ٩‏ 
۲ - شعرت أن غاتورتك في المطعم جات أكثر من الثمن الحقيقي لطلياتك . غهل: 

أ - تطليين مقادلة المدير ؟ 

ب - تدفعين من دون الامتراض ولق يكلمة وأحدة ؟ 
% ج - تطليين من المسؤول إعادة التدقيق في الفانورة ؟ 
٣‏ - اضطرتك الظروف لقابلة شخص يشكو من علة جسدية .. قهل : 

آ - تحاولين تجنب القايلة . 
ب س تعملين جاهدة للتعامل معه بغاية اللطف ؛ 

چ - تعاملینه كما تعاملين أي شخص أخر ؟ 


: قابلت لتوك إمراة لم تجبك مئذ اللحظة الأولى .. فهل‎ - ٤ 
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. آ - تحاولین إیجاد موضوع حدیث قد یکون مشترکا بینكما‎ 
ب - تشعينها قي مكانها مباشرة ؟‎ 
ج - تتجنبين التواصل معه كليا ؟‎ 
ه - أشترت أحدي صديقاتل قطعة ثياب لم تعجيك أيداء وحين سؤالك عن رأيك‎ 
+ بها .. فهل یکون جوابك‎ 
ا ¬ کلا .. تھا لا تعجبتی ؟‎ 
. ب - أن متاكدة بآنك ستسعدین بها وترتاحين لارتداتها‎ 
ج ~ تتجنبين إبداء رأيك» وتغيرين الحديث بالدبلوماسية المكدة؟‎ 
بحد قيامك بنزهة فى البر آو الحديقة وتناول هناك صع صديقاتك تكتشفين أذه‎ - 
لا ییجد أی مكان خاص اوضع النفايت .. فيل؟‎ 
تتختیخ اققايات س الي سیر‎ 
ب - تخبئين النفايات في مكان ما قى الحديقة؟‎ 
چ - تتركين النقايات في مكانها كدرس لوخع برميل النقايات؟‎ 
جين مقابلتك لأشخاص لون بشرتهم يختلف عن بشرنك أو من مستوى‎ - ۷ 
: إجتماعى أقل من مستواك .. فهل‎ 
آ -“ بتتايك إحساس دأخلى بحدم الراحة أو الخوف.‎ 
ب - تعتبرین آنهم لا يختاغون عنك؟‎ 
ج - تشعرين آثك أفضل منهم نتيجة الفروقات أو لإختلاف نمط الحياة.‎ 
إذا كنت واشفة فى الطابور فى متي ما للدفعء ومن تقف خلفك علي مجلة‎ - ۸ 
: من أمرهاء بينما أثت لست مستعجلة .. فهل‎ 
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أ - تقومين بإتهأء معاتاتك لأنه دورك؟‎ 
پ - تطلبین منها آخذ مکانلف؟‎ 
ج - تطيلين الوقت من أجل إزعاج من يقف ورا غه‎ 
في حين أن تتعاملين مع أشخاص من دون معرفة سايقة بهم لكن يقومون‎ - ٩ 
: بخدمتك سواء فى المطعم أو المتجر وغير ذلك .. قهل‎ 
أ - تبتسمين لهم عادة وتقولين أشياء لطيفة؟‎ 
ب - تتعاملین معهم بلطف فقط إذا كانو) أثناء خدمتك؟‎ 
ج - تبقين غير مبالية لأن وظيفتهم تدعوهم إلى القيام يخدمتك:‎ 
: تؤمنین بصىدق باتك‎ - ۰ 
أ - تهتمين بمعظم التاس؟‎ 


ب دين إن الجحض لا يحرك فى داخلك أى إحساس وإتما ييعث 
إل 2 فى نة !0 
ج - تشعرين دالراحة القصوى فقط مع معارفك؟ 
المستين .. فهل : 
- تمضين كل وقتك مع الذين من عمرك فقط؟ 
ب - تبدين اهتماما خاصا بالكبار فى السن والصغار؟ 
ج - تتضمين إلى المجموعة التى تبدو لك أنها بحاجة إلى الإهتمام؟ 


١‏ - إرسال البطاقات فى أعياد ايلاد والزواج وغيرها .. هل: 
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أ - تعتبرين ذلك مضيعة الوقت والمال ولا تقومين بذلك مطلقا؟ 


ب - ترسلين البطاقات فقط للأشخاص الذين لك مصالح محهم. 


ج ~ جين الماجة ققط. آي ترسلين البطاقات للذين اموا مهك يمئل هده 


١‏ - حين مقايئة الأشخاص الذين هم أعلى منك مكانة .. هل ؛ 


أ - تشعرين بالحرج أو بعقدة التقص؟ 


ج - تشكرين الله علي ما أنعم عليك به؟ 


غ - جين يحدثك اناس عن مشکلاتهم .. هل : 


أ “ تتمنين لو يتوقفون عن إزعاحك :نحتفظه ن دمشكلاتی داخلهة؟ 


ج - تقدمين المساعدة فى كيفية إيجاد الحلول لي 


توزيع الدرجات على الأجوية : 
١‏ - (أ) نقتطان 
۲ - (آ) تقطة 
٣‏ - (أ) نقطة 
٣ )( - £‏ تقاط 


ه - () نقطة 


(ب) نقطة 
(ب) نقتطان 
(پ) نقطتان 
(ب) تقطة 


(ب) ۳ نقاط 


(ج) ۳ تقاط 
(ج) ۲ نتقاط 
(ج) ٣‏ نقاط 
(ج) نقطتان . 
(ج) نقطتان 


سس لے س 


٦‏ - (أ) ٣‏ نقاط (ب) نقطتان (ج) نقطة 
۷ - () نقطة (ب) ٣‏ نقاط ‏ (ج) نقتطان 
۸ - (أ) نقتطان ‏ (ب) نتقاط (ج) نقطة 
~ ()۳ نقاط (ب) نقطتان (ج) نقطة 
٣ )(- ١٠‏ تقاط (ب) نقطة (ج) ۳ تقال 
١‏ - (ا) نقطة (ب) نقتطان ‏ (ج) ۲ نقاط 
۲ - (ا) نقطة (ب) نقتطان ‏ (ج) ٣‏ نقاط 
۲ - (ا) نقتطان ‏ (ب) نقطة (ج) ۳ نقاط 
٤‏ - ([) نقطة (ب) ٣‏ نقاہ ج( قتان 


من ٤١ - ١‏ نقطة : إنه مجموع ممتاز يشير إلى معرفتك الجيدة بنفسك. 
والإهتمام الحساس بالأشخاص الحيطين بكء مما يعنى تمتعك بشعبية كبيرة. 

من ٠١‏ - ۲۹ نقطة : هذا المجموع لا يؤهلك للفوز بشعبية كبيرة. لكنه ليس 
سيئاً فى الوقت نفسهء كما أن هذا المجموع عادة يحققه الأشخاص الذين لديهم 
إحساس بعدم الإستقرار والآمانء الأمر الذى يدفحهم أحياناً إلى العدوانية. أو 
يضع فى قلويهم الأخوف من الآخرين. 

هن ١١ - ١‏ نقطة : مشكوك فى قدرتك علي التعايش مع الناس,؛ وقى 
الأغلب الأحيان يضطرون إلى تحملك. وعليك الآخذ بعين الإعتيار حاجة كل 
شخص إلي الإحترام والصداقة وتحقيق طموحاته. 
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مجموعة إختبارات قوة اللاحظة‎ - > 
والااختبارات الهامة من بين حعدة بدائل‎ 
لمجموعة من الإختيارات وقوة اللإمظة نوکل عى شئ جوشری وو‎ 1 LAT 
وة اللاحظة ءالتأثر والشخصية السوية الهامة.‎ 
فهذه المجموعة تكشف عن القدرات الكامنة فى الذفس البشرية ورجاحة‎ 
المثل وقوة التفكر وسلامة المعلومات وسرعة الاتحظة ويديهية التعقل والتديير‎ 
ومعرفة مجريات الأمور الفنية والعقية.‎ 
إن هذه المجموعة من الإختيارات وإن كانت مجرد إختبارات شكية تعبر‎ 
من مختلف جواتب الشخصية الإتسانية .. سواء أكانت لطفل أم رجل آم شاب‎ 
ام أمسرأة آي فة .. گل التاس شی حاجة إلى لحظة إسترخاء ويعيد! عن ألتوتر‎ 
والقلق والاکنشابء قھد + الجموعة ھام جدا أحياختاً ء‎ 
۰ فحاول ُن تلاحظ هة‎ 
+ وجاو ان تختآر بثظة‎ 
وحاول أن تجرب بلا خوف » فالتجرية نصف النجاح والإختبار والملاحظة‎ 
طريقان للنجاح الدائم .. فهيا إلى هذه الجولة من الإختيارات.‎ 


YY 


أولا : صياغة الرسائل بطريقة طرف 
(فتح وإخماض سريع) العين Eye - Bink E1 c0dİg‏ 


وإغلاق العين لعدة مرات تعنى طلب محدد .. هناك أمثلة على ذلك ٠‏ 


هناك بطاشات تصف إشارات العين وتوضع فى مكان مناسب بحيث يمكن 
رؤيتها من قبل ألمريض وألمنلقى الذي بتوأصل صعه. يمكن استبدال حركة العين 


بإخراج أصوات معينة, 


Liss 
: ثانيا : معرفة : مجموعة رموز بريل‎ 


Arabic alphabet: 


Hr KZ 
: f alef "E shin ب‎ rmurn 


٠ س :2 وط ب‎  ودھd‎ * nur dangi 


dda . ha fata‏ ى 3 ها ا 
wa : kas‏ ۴ ها kط tha‏ ت 2 
2j, wR dammeî‏ اتا ق هة ظط * jm‏ ¢ 
lam alef :‏ . 
teorsrten i twanwin lath‏ ۷ ي «نع ع بج هط ج 2 
w& * ۴‏ 
tanwin kast‏ ى 4ل ي F ghern "٣‏ ,“ هط ج 4ة 
sound * alcf hamzeh wu‏ لد * » e.‏ 
HETE‏ ار ي“ e aS‏ ي fa‏ یا و : لهك هه ١‏ 
أ . 
E ۉe 4 u marbouah 1 e» , sutkud‏ = أمف د 2 
1 
ke 2 N. bamieh‏ ل i, | i‏ 
fhamzeh ¢‏ +" - م + 
i. zai ^ ?: i hm alam 1 | shade‏ 
ا 

3 س‎ NP | 

Contactors are in ust. 

# 

snes 

Punchtation: 

٠ openquoê ۾‎ 

4 caumma i flitop |} FF; &query ¦ underlining 
۳ semicolon #4 exclamation | ن‎ asterisk | ن‎ hvpher 
o colon brackets close quote | ate 


E 


الغا : أبجدية الاصابع الشارية العربية : 


رابعا : إشارات الإعتناء بالنفس : 


a 


1 
خامسا : الكلام بواسطة إلا : هل تحرف معداه ؛ 


الكلام بوامطة ارد إن لعة الإشارة تعر كطام يتكلم بنسمسسه. تحدم هارم 
الطر بق بو سط العأشير بالقلم أو الاصسع على ارف اَم الشكل ٣‏ أجل استمرارية الو اح : ہیں 
ری و #سدیفه وقد تقزر اد الط ية بوامطة اماع الأ حرف و تحدم مع المويضش الع فادر عسي 


إحراج الأصرات الكلامية. از 


٩‏ ابا اشر نالرد ١‏ رید ماع الاحبارء الرساتل | ۹۹. رید آب اقسلی پاتراذیر 


۷. أريد اليب الممرص زرل 


A‏ رید !لبطارة 


f4% A YIM FP VEST IYI! Yn SS AYP NM CE f YF YF 1 


| ب اټ ت چ ج ځ د ذ رز س ش ص شض ط ظ ع ع ا 
ى 


اديا : ما هو الشكل التاقص ؟ 


۵ & © 


TYA 
سابسا : اذا لو ڌ طي, الشکل : هل بصبمح أ أو دپ او ج اود؟‎ 
تم‎ : 


Ak 


ا للعلوين : أماماث منظر إسلامى لبعض المآذن فهل تسعطيع تلرينها بالوان مناسبة. 


ا 
PAB‏ 3 


VE. 


ا 
Hf‏ 4 


أ : لون وذ أكتب أحسن تعلق ؟ 
تابع عاشرا : لون وفکر .. وکت 


E۹ 


أضاع الساطباد باسميلة . . وخر 
عاثر فما عله دونه جارل ان 
ساعد صديعف السششباد ف 


الوصول الي ياسسية . 


حادی عشر :ا جأهك : 


YEY 


ٿاني شر : 


اكب تاليا اسماء هذه الأشكال 


YEY 


E 


ثالف عشر : ما هى أسماء هذه الأشكال؟ عسدما تعرفها رتب الاحرف الأولى ميا 
لمحتل على اسم حيوان أليف ما هو ؟ 


TE 


رابع عش : سمط الخر رق : 


اف اكت د فيي اللاعنة فوت تكن اة سن التو سل الي 
رل اتاد قات التقالوحودة بل هديل لنرج , 


5 


خامس عضر : كم مربعا وكم معينا مشلا فى هذا الشكل ؟ 


IE 
41 
کا ا‎ 


ٍ =" 3 
کم مربما وکم سمینا رکم مثلتا في هذا الشسکل ؟ 


YEY 


سادس عشر :فکر : 


حمع حارم ورا الشجر هده . یری بها إحدى لحان 
وعدا نشایگت الاورات حاول حارم اي پعذها دول 


آل لها ل تمصا يبعا هل حب أن تساعده 


YEA 


في هذه اللعية بعرم كز لص من اللا سی :باستاو ب ؛ نوصل طن 
انون مستبا واول شخ ص کمل رخًا ضع امه فيه ؛ واللاعب الذي 


+ 


تسى ل3 
ا 

٣ 1 

a 1 


3 
!ا 
۳ ى 
۱ . ۳ أ 
ات ا 
1 
e 4‏ 
1 
ٍ 
0 
ر + 4 
ا 
ON‏ ا" 


T2۹ 


اسع عشر : 


1-0 


پزوں سس 


yorip# 


عشروك ' 


fo 


ا احرف الول عن اسم كل صورة مرسومة ف الدانشرة 
قم رشب ال ررف پحیک دحصل لی | سم ی عر جا ۾ 


لم الف لاب التانون ف المت ٠‏ ٍ 


وال رعشمررت : دنيا الیفگیر : 


مرر لالة خطوط مستقيمة داخل المستطيل. > بحيث تقسم المستطيل الى س 
أقسام. وہشرط ن نري کنر على سو دجاجي. س الل 


ية : حاول أن تصلى بين الفتاة زيدب وكوخها من أى طريق تصل ؟! 


پان رعشروك : 


Yo 


الرابع والعشروك : 
الدواهة : ضع حروف معان الكلمات مكانها 


الدوأامصة ...“ ك 


سر ne rr r e gr e mr‏ سە بت 
i, trojan‏ 3 ا . ا ا ي 
i | 2‏ 1 1 ور 5 ۱ م ۳ ۳ 


۷ ادى القنارات ۱ 
١‏ ت رفسسسھی. ٣ TT‏ 
۳ ا ۴ سکیا 
ووا جسن 
۸ وة عرية 
۲ = سن الأ هسار. 
دة 
پراز ية 
imphertB, TY‏ 
عبرب ةة 
اتام على 
سگ مسي 8 
۸ مملة صربية. 
م الشصول 
2 غ 


۹ اکسالیل. 


. سی سی‎ EYe 


Yoo 


الخامس والعشرون 


هي هو؟ 
من اصحاب رسول الله (#ة) / کان من اچمل 
واغنى شباب مكة ف الجاهلية/ إسلم مع 
الاوائل ورفض طلب والدته وتهديدها بالعودة 
عن الاسلام / بعثه الرسول إلى المديشة ليعلم 
اشلها مداد ىء السدين الإسسلاصسي. هاجر إلى 
الحبشة / وسقط شهدداً يوم معركة أحد. 


اس الحروف ۳41١١‏ ۷+44=طمة تمثل اح 
الفصول الاريعة 
۲ الحروف =١١+۲+١‏ بلد عربي 
الحروف =١ ١+٤+۲‏ قوة واحتمال الشداث 
٤‏ ۔الحروف ۰+۸+7 ۱= حبوان مفترس 

e... .‏ -الجروش 04+ ۷= يوڅذ مشه اڅاء 


Ye" 


آلسادس والعشرونث : 


1 
رس فش رة نسل واي 


ډو ان تر عع اللہ عی الور 


oY 


ابع والعشروك : 


1 سور الأنبو ین داخل الا أرردة البيضاء, 
استعن السكین, اق سان ل آل فسمين 
گا ي الصورة أدخل ا الرردة بقلب ال 
داخل, الأنبو بين الملوئین باء الحین وار كيا م 
لاٹ ساعات قري 

با هو لرن الرردة الآن ؟ سل كل ملاعظانك 
نحن علاءُ صغار ي دفتر 


التجر بذ 


اپ ا 

الواد المطلوبة : كا زحاجية وردة مضا 
ي 4 

بوبان زجاجيان سيران حبر أزرق أللون 


وحار اجر اللو ل 


i‏ کل ص الانبر بن اأصغير ن بالا أف 
ابوب الارل ضم اط م ار الازرز : 


oA 


الثامن والعشروت : 


الدواير المنشاطاعة 


ا 


زا ؟ ٣‏ رجائي. 
٣‏ قري ۴ .فعا 
٣‏ ترتفع ر 

ر یږ ¥ 

۵ . يپاس , مام 
خير ۸۔اتحني. 
اسلا ' ۴ اة 
4 مدا الجمل. طرلات. 
“زعام ا الي . 
١‏ حال ۲ اغیش, 
مسار, . پجسها. 


۳ لان تشکیلي.  ٩١‏ ,تسى 


١ ¥‏ .امبیی. 


oa 


العأسسع والعشرون ؛ صلل هذه الارقام بالعرتيب لعحصل على لوحة جميلة : 


0~ 
e ٍ 


2 
+5 : 


fey eyr 


n 


e ws n مش ا‎ o) 


0B. 


ب UN.‏ 
ل لل 


لجست 


ا ا 


سے 


TT‏ ساد ساپ کد 


UH 


سا س ی 


الث و : ديا ااذ 


* بین هاتین | 


# 


o 


سمتين خمسة فروق »ما ھی ؟ 


he 


A 


آما بعد 

فكانت هذه سياحه سريعة مع الفكر والعقل والذكاء والفطنة والعبقرية 
والإيتكارء وكانت هذه جولة علمية سريعة كيفية العمل على إثراء وتتمية عقول 
ومواشب وهوابات وحداة وڈ خصسة اأجميعم. 

كانت هذه الدراسة تيمر ينذا ھی مقهوم ألذكاء والشخصية وعوامل ألجد 
والاجتهاد ولتصل بنا إلى أسباب الاختراع والابتكار بواسطة العقل الحبار الذى 
منحه لأانسان الله القوى العزيز المختار أنفكر يه وتعقل بواسطة أمورنا ونزداد به 
زينة ويحيوبة وما وفگرا وذکاء ودهاء في هذه ألحياة الدنيا التی نحياها وتعمرها 
متذ آدم عليه السلام وحتى قيام الساعة. 

ولعلتا تستطيم أن نقول فى هذه الخاتمة السريعة ما يلي : 

أن الذكاء والشخصية عملية مكتسية وإن كانت لها عوأمل وراثية ولكن 

- إن الاخترا ع والابتكار والمبقرية والأكتشاف. ما هى إلا وجه من وجوه 
الذكاء» وتتيجة مباشرة له فلولا الذكاء ما كانت هذه الأشياء. 

- أن هثاك وسائط متعددة بهم فى تنمية الذكاء والشخصية وغى أدوات 
تقوم يبث الناشط الخظفة لتنسة العقل وألتفكير لدی أطفالتا. 

ج أن د جچمیم الوسائط 4 مر الأسرة وا لقعگيم» والاعلام: وجماعات الرفاق 
ولور العبادة وغيرهاء ما هى إلا وسائط متكاملة. وتساهم جميعا فى تنشئة 
أطفالنا التنشئة المتكاماة السليمة المحيحة الواجيةء وبالتالى تسهم في تنمية 
ألذكاء والشخصبة. 


TY 


هثاك العديد من المناشطء التى تسهم فى تنمية الذكاء والشخصية. وهذه 
المناشط مثكاملة قى آلهدف والأسلوب واأوسيلةء وكلها تهدق إلى تنصية ذكاء 
الأطفال بطريفة أو بلخرى. 

- أن الذكاء للطغل لا يمكن قياسه بطريقة مباشرة وإتما عن طريق 
المعايشة التامة والملاحظة الدقيقة الطفلء ىعن طريق ا!لاختبارات المياشرة وغير 
المياشرة والتی تعد خصيصاً لقاس ذكاء الطفل» والإختبارات ذاتهاء ما هى إلا 
عملية قياس التحصيل القكرى فقطء وهو مأ يحاول قياس المعلومات, ويجب أن 
يمتد لقياس الهارات والقدرات والاحساسات الذهنية وألفكريةء وسر.مة الفطنة 
واللاحظة. وهذه كلها # يتم إختبارهاء ويالتالى قياسهاء إلا يالعايشة. 

- إن مقاييس وإختبارات الذكاء إلى وضعها بعض العتماء التريويين 
والنفسيين, ليست سوى محاولات علمية لقیاس بعض مؤشرات الذكاء وهى 
ليست صالحة لتعمیم فی كل البيئات وفى كل المجتمعات وعلى كل الأعمال وف 
كل الأزمدةء فهى وضعت لحالات محددة فى بلد محدد فى زمن صحدد وتحت 
ظروف معينةء ويمكن تكييف وتطوير هذه المحاولات وطرق القياس والاختيارات 
لتتذاسب وييئتذا العررية والاسلامية ولتناسب الزمان واكان الذى يعيش فيه 
أطفال أمتنا العريية والإسلامية. 

- إن نتائج قياس وأختبارات الذكاء ليست فاطعةء حتى على الحالات الى 
وضعت لقياسهاء وفى نقس الظروف والبيئة وألزمن» ولكنها تخضيع وتاش يعوامل 
اجتماعية وييئية وزمانية ومكانية وتنفسيةء الطفلء لحظة قيامه بأداء الأختبار 
والإجابة على أسظته» ولذلك. فإن إجراء قياسات معدلات الذكاء تتطاب مهارة 
خاصة من الباحث حتى تحصل على نتائج أقرب إلى الدقة. 


-“ أنتا مسؤولين جميعاً عن تفمية ذكاء أطغالناء وعلينا جميعاء كاياء 


YY 


ومعلمين ورجال إعلام وتربيةء آن نتكاتف. من أجل خلق أجيال من الأذكيا» كل 
فى موقعهء ومن منطلق مسؤولياته» لأن مستقبل الأمم مرهون» يعد قدرة الله 
سبحانه وتعالى» بهزلاء الأطفال, والامة التى يكثر أذكياؤها يعلى شانها ويرتفم 
قدرها وتكثر إكتشاقاتها واختراماتها وأبحاثها وأبداعاتها وتقدمها العملى 
والتقافی والادبی والفثی. ويرتفع مقامهاً وتزيد قوتها بين شحوب وأمم الأرض. 

- أن الاختبارات التى ذكرت فى هذا الكتاب نتيجة جهد علماء العرب من 
النفسيين والتريويين وهو جهد مشكور. نشكرهم عليه لأنه يساهم فى محرغة اتتا 
ومعرفة أنفستا حق المعرفة... 

أن نتائج الاختبارات المذكورة فی هذا الکتاب لا تعدو كوتها محاولة 
اكتشاف الجوانب السلبية والايجابية فى أنفستا لنحاول تقويم حياتذا وأنفسنا 
وشخصباتنا وذکاؤنا وذکاء أولاںنا . 

- الإختبارات العديدة الذكورة تحقق الغرض منها من اكتشاف بهشض 
الجوانب التى نجهلها عن أنفسنا وذأتنا وحياتنا. وتهدف إلى تعميق البعد 
الاجتماعى والنقسى فى حياتنا وتدعيم العلاقات الاجتماعية فى بيئتنا العريية. 

ونتمني أن تكون هذه الدراسة السريعةء مجرد صيحةء لايد وأن نتبعها 
صيحات» ومجرد بدأية تعقبها بحوث وډراسات» تحدد التطبیقات وا لأجرا#ت فى 
ضوء الأهداف والتطابات والأولويات الخاصة بأمتنا العربية والإسلامية. 

ونأمل أن تتحقق هذه الدراسة النظرية أهدافها المرجوة مذها من إثارة 
الإهتصام بهذا المجال الحيوى لأطغالنا ولستقيئناء وتكون بمثابة نقطة إنطلاق 
لتحقيق ما تصبو إليه جميعا من يناء حأضرذا ومستقبلنا ». 

واللهالموؤق والمستعان »» 


وله اإجعك من قبل ومن دهد #4 


ألبأاحث 


TE 

“٣‏ در ضياء الأزهري. القيم فى العملية التريويةء القاهرة مؤسسة الخليي 
AE‏ م 

اس نف اڏا شاصع علوآن: رة الاولاد فی الاسام الخاهرة دار السلامء طط 
۹¥ .4 د ا ا سے چا ۲ 

-٥‏ د/ عزت هجازی. الشباب العریی والمشکلات التی يواچ هها. الکویت, 
سلسلة عالم المعرفةء عدد پونيو 1۹۸۷م. 

- د/ عطيات محمد خطاب. أوقات الفرا غ والترويح» القاهرة دار المعارف 
۲م ط٣‏ 

۷- عبد الرحهن النهلاوى» التريية الإسلامية والمشكلات المعاصرة بيروت. 
ا لکتب الاسلامی. 6 ار 0 م. 

“٠‏ قأيز يوسف عبد المجيدء التنشئة الاجتماعية للأبناء وعلاقتها بيعض سماتهم 
الشخصسية وأتساقهم الاجتماعيةء القاهرة رسالة دكتوراء غير منشورة كلية 
الآداب جامعة عین شمس» ۱۹۸۰م. 

١ک‏ قۆاد بھی الدينء آلذگاء؛ القاضرة. دار الشكر اأعربى» م 

4¥" ¥0 قۆاد إفرأم اأبستاتى؛ مضجد الطاب فض زونه دار الشروق؛‎ a! 
م‎ 


le 
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aN: 


London, 1976, XHI & Richards Audrey. Socialization and 
Cotemporry Op. Cit. 
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دايا :الكتب العربية : 

. القرأن الكريم‎ - ١ 

۲ - کثب آالحديت , 

. ابن خلدون» المقدمة. القاهرة. المكتبة التجارية الكبرى» بدون تاريخ‎ - ٣ 

؛ - بى حامد الغزالىء إحياء علوم الدين. القاهرة المكتبة التجارية الكبرى. 
بدون تاریخ ط ۲ ۔ 

٥‏ - آبو زکریا یحی بن شرف الثووى رياض الصالصين » تحقيق شعيب 
الأرناؤوطء بيروت» مؤسسة الرسالة. ط .۲ » ۱٤۱۲‏ م/ ١۹۹م‏ . 

٦‏ - أحمد نجيب. القصة فى أدب الأطقال القاهرة جمعية المكتيات المدرسية 
سلسلة دراسات فی آدب الطفل ۲ . ۱۹۸۲ . 

۷ - أحهد سویلم أطفالنا فى عيون الشعراء القاهرة القاهرة دار المعارف. 


440 م. 
۸ - د/ احصد زكى صسالح علم النفس التريوي» القاأهرة مكقية النهشدة 
المصريا ۹۹۷۲ 


: إسماعيل عبد الفتاح» القيم السياسية المتضمنة فى كتب الأطغال القاهرة‎ - ٩ 
مأجڃستیر شیر مدشسورة كلدة الإقتصاد والعلوم الميياسة جامدة‎ i اة‎ 
AY ألقاهرة؛‎ 

٠‏ - إسماعيل عبد الفتاح » التعليم والتهوية القومية فى مصر » القأهرة » رسالة 
دکتوراة یر مششورة کد الأقتصباأد والعلوم السيأاسية اد هة القأهرة 4 
3م . 

١‏ - إسمامعيل القبانىء» التريية عن طريق النشاط. القأهرة. النيضة المصرية. 
10۸م 4 


A 


۴ - بدر أحمد كريم دور المذياع فى تغيير القيم فى المجتمع 'السعودى» جدة, 
المؤلف» ۱۹۸۷م . 
i3‏ پرذار شوازد » لمق الذگاء عنف الاطغالء ترجمسحعة در مثيرة العصرة 


٤‏ - بھیجچة صدقی رشيد. أغانى وآلعاب شعبية للأطغال القاهرةء عالم الكتب, 
ط1 ۷م . 


٥‏ - جان بياجيه» التطور العقلى لدى الطفلء ترجمة سمیر على بداد دار 
ثقافة الطقلء سلسلة درأسات طا ء ١4۹۸م‏ . 

. جمال أبى ريةء ثقافة الطفل العربىء القاهرة دار المعارف: بدون تأريخ‎ - ١ 

۷ - د/ حسن شحاته » النشاط المدرسىء القاهرة ءالدار المصرية اللينانية : 


۰م طا . 

۸ - د/ حسن شحاته. ثقافة الطفل العريىء القاهرة » الدإر المصرية الليذانية , 
۱م طا . 

۹ - د/ حمسن صعب » تحديث العقل العريی » بيروت › دان العلم للملابين؛ 
4م . 


٠٠‏ ~ حسن عااوى» سيكولوجية التدريب والمناقسات الرياضية » القاغرة » دار 
المعارف ۲ ۱۹۷۷ م. 

١‏ - حسن على حمودة » فن الزخرفة » القاهرة ٠‏ الجهاز السركرى الكتب 
الجامعية والوسائل التعليمية ء ورارة التريية ۰ ۱۹۸۸ » ط ١١‏ . 

۲ ~ سيد أحمد عصان » دراسة فى الطفولة ونمى الإنسان » القأهرة » مكتبة 
الأنجلی » ٩1۹۸م‏ . 
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. د/ ضياءالازهري» ألقيم فى العملية التريوية › القاهرة » مؤسسة الخليج‎ - ۲٣ 
AE 

٠‏ - عبد ألله ناصح علوان . تربية الأولاد فى الإسلام . القاهرة » دار السلام ؛ 
ط۷ا > 1۹4م امھ :ع .۲ . 

. د/ عزت حجازی » الشیاب العربی والمشکلات التى يوأجهها »الكويت‎ - ٥ 
. سلسلة عالم المعرفة » عدد يوتیی 1۹۸۷م‎ 

١‏ - د/ عطيات محمد خطاب أوقات الفراغ والترويع. القاهرة » دار المعارف 
AY.‏ طط 

۷ - عبد الرحمن التحلاوى » التريية الإسأامية والمشكلات المحاصرة » یروت 
المکتب الإسلامی» طا ١٤١٥ ١‏ هھ ر مغةام . 

۸“ فاروق عيد الحميد األقانى › تثقيف الطفل : فلسفته وأهدافه ومصسادره 
ووسائله ٠‏ الإسكندرية » من 

٩۹‏ - شايز مراد ميتا ء مناهي ألتعا 

۰ - فایز يوسف عبد المجيد › 
صماتهم الشخصية وأنساة 
منشورة كلية لداب جأمعه 

١‏ د/ شؤاد بهي الدين » ألذكا: 

۲ ~ فؤاد إفرام البستاني › مذ 
Th‏ . 

٣‏ - كتاب الحلقة الدراسية الإقليمية حول الشعر للأطفال القاهرة هيده 
الکتاب. ٩۱۹۸م‏ . ١‏ 


TV. 


, کتاب عام الطفل » القاهرة » المجلس الأعلى للطفولة وهيئة الأستعلامات‎ - ٤ 
عام ۹۷۹م‎ 
م‎ 

1 - كتاب الحلقة الدراسية الأقليمية حول لغة الكتابة للأطلقال, القاهرة » هينة 
الکتاب > ۱۹۸۱ م . 

۷ -- كتاب حلقة الثقافة العلمية فى كثب الأطقال » ألقاهرة » هيئة الكثاب . 
140م . 

۸ - كتاب الحلقية الأقليمية عن كثب الأطغال ومجالاتهم فى الدول المثشدمة › 
القأاهرة » هيئة الكتاب ء ٥۹۸م‏ . 
1م . 

٠‏ - كتاب الطقة الدراسية القيم التريوية فى تقافة الطقل . القاهرة ء هيئة 

الکتاب ۰ ۹۹۸۷م . 

. كتاب الندوة الدولية لكتاب الطفل » القاهرة » هيئة الكتاب . 1۹۸۷م‎ - ١ 

۲ - كير فهيم » المدرسة وألأسرة والصحة النفسية لأبنائنا » القاهرة ٠‏ كتاب 
املال ١٠۹۸م‏ . 

۴ -“ محمد جامد أيو الخير » مسرح الطفلء القاهرة هيئة الکتاب » ۱۹۸۸م . 

٤‏ دار محمد عاطق غيت » قاموس علم الاجتماع . القاهرة ١‏ هينة الكتاب 
۹م 

٥‏ - لار محهد عقلة ء تريية الأولاد فى الإسلام » الأردن ٠‏ مكدية الرسالة 
الحديثة »طا , 1۹۹۰م , 


¥4 


٦‏ - دار محمد عماد ألدين أسماعيل ء الأطفال مرآة المجتمع » الكويت سأسلة 
عالم المعرفة » عدد رقم ۹٩‏ . مارس ١1۹۸م‏ . 

۷ - دار مهصود عيد الحليم منسى ء الأبتكار وعلاقته بمسماأرسة الأئشطة 
الرياضية والمستوى الإجتماعى » جدة » مركز النشر العلمى بجامعة الك 
عبد العزیز ۰ ۱٤۰۷‏ ه / 1۹۸1م . 

۸ - د/ مسحمود عيد الحيع منسى ١‏ الدافعية والأيتكار لدى الأطفالء جدة 
مركز الشر العلمى بجامحة الماك عبد العزیز. ۸١٤٤۱ه/‏ 1۹۸۷م 

۹- محمود فؤاد عيد الياقى» المعجم المفهرس لألفاظ القرأن الكريم بيروت. 
مؤسسة جمال الذشر, بدون تأريخ. 

-٠‏ الموسوعة المصورة الشباب ترجمة د/ محمد أمين سليمان و د/ شؤد 
ياشاء القاهرة مركز الأهرام النشر. ٦۹۸م‏ طا. 

١ه-‏ تيلة راشد»ء مسيرة ثقافة الطقل العريىء القاهرة. المجلس العربى للطفولة 
والتنمية.ء طاء ۹۸۸م. 

۵“ دار نوری جعقیء آراء حديثة في تغسير نمو الطفل وترييتة بغداد. دار ثشاغة 
الأطلفال» سلسلة دراسات. طا > ۱۹۸۷. 

۳ د/ نوری جعقرء أدب شصص الخيال العلمى وعالم الأطفال بغداد دار 


ثقافة الأطفال» ۱۹۸۷ م. 
1م 


gp‏ ياسین الکردی: مقاییس آلذکاء وأهميتها شس عة التفويم وائقیاسء یغدآد» 
۷- أعداد مخظفة من مجلات : كل الاسرة - زهرة الخليج - الشباب وعلوم 


الستقيل - مجلة الشروق 


YY 


قاتا : المفالات والدراسات المتنشورة : 
“١‏ إيرأهيم شعراوى ٠‏ الطفل وموسيقى الشعر. الحلقة الدراسية: الشعم 


للأطغال. 
“١‏ د/ إحسان فهمى» شعر الأطفال وعلم النفس» الحلقة الدراسية الإقليمية حول 
الشعر للأطفال. 


- أحمد بهجت, الكتابة الدينية للأطفال. الندوة الدولية لكتاب الطفل. 

٤‏ أحمد شوقى» المسرح المدرسى والمسرحية ألدينيةء كثاب الحلقة الدراسية 
حول مسرح الطقل. 

۵“ د/ أحمد عيد القادر عبد الياسطء حول العلاقة الوظيقية بين التنشئة 
السياسية والتريية من خلال منظور التنمية الشاملةء الكويت. مجلة العلوم 
الاجتماعيةء عدد »٤‏ السنة السادسة, دیسمیں ۱۹۷۸. 

إسماعيل عبد الفتاح نمط التنشئة الاسلاميةء السعودية. الخفجىء» مجاة 
الخفجىء العدد الثامنء السنة التاسعة عشرة. وفمیر ٩۱۹۸م.‏ 

۷- الشريينى السيد الشريينىء الخط العربى فن وثاريخ وعلم وتراث. الرياض. 
مجلة كلية الملك عبد العزيز الحربية العدد ۲۳ ذى الحجة ١١‏ ١ه‏ يونيو 


+ 
۸- إيهاب الأزهرى. حق الأطفال فى الذكاء القاهرة كتاب الطقة الدراسية عن 
كتب الأطفال ومجلاتهم فى ادو المتقدمة. ۰ 
4 جمال آبو ريةء المسرحية التلفزيونية للاطفال. الشأهرة. الحلقة الدراسية 
الإقليمية حول مسرح الطفل. 


-٠‏ حسن عبد الشافى» مكتبة المدرسة الابتدائية ودورها فى تنمية مهارات 
وجدرات الأطفال القرآئية. القأهرة كتاب الحلقة الدراسية الإقليمية عن 
مکتبات الأطفال. 


YY 
د/ سامية رزق. التكامل بين كتاب الطفل وىسائل الإعلام. الندوة الدولية‎ -١ 
أكتاب الطفل.‎ 
دار مسعد عويس؛ درأسة حول لور مسرم الطفل فى التريية المتكاماة‎ ۲ 
للذشء. الحلقة الدراسية : مسرح الطفل.‎ 
در مسعد  سيد عويس» كتب التريية اليدنية للأطقال فى الدول المتقدمة.‎ ~۳ 
دراسة استطلاعية. الحلقة الدراسية عن كتب الأملفال ومجلاتهم.‎ 
سوزأن مبارك. كلمة افتتاح الندىة الدولية لكتاب الطفل.‎ -٤ 
شوقى جلالء غرمر التفكير العلمى لدي الأطفال. حاقة الثقافة العلمية فى‎ -٥ 
كتب الآطفال.‎ 
د/ عايد طه تاصفء الزاد الثقافى والإعلامى الامش الطفل الندوة الئواية.‎ 
عبد التواب يوسف» تبسيط العلم الحقة الدراسية الثقافة الطمية للأطفال.‎ ۷ 
عيد التواب دوسفب » المكتيات ألعامةء الحلةة الدراسية حول مكتيات‎ -4 
الاطفال,‎ 
عيد التواب يوسف. تجريتى مع الأطفال الطقة الدرأسية حول لغة الكتابة‎ --۹ 
للأطقال.‎ 
عبد التواب يوسف, الإذاعة المسمومة المرئية ثَحفْرَ الطفل على القراءة.‎ “٠ 
الحلقة الدراسية عن مكتبات الأطفال.‎ 
عواطف إبرأهيم محمد اللوم لسن ما قبل المدرسةء كتاب الطفة‎ -١ 
الدراسية الإقليمية عن كتب الأطغال.‎ 
فهيمة علي الشايب.» مكتبات الأملفالء كتاب الحلقة الدراسية عن مكتبات‎ “۷ 
الأاغال.‎ 


YE 


-٣‏ د/ فيوليت فؤاد إبراهيم؛ دور التنشئة الاجتماعية فى ثقافة الطقل وذموه 
الخلقى. القاهرة سئسلة تقافة الطقلء العدد ١ء‏ عام م. المركز 
القومى لثقافة الطفل. 

-٤‏ كامليا عبد الفتاح» القراءة ضرورة سيكولوجيةء الندوة الدولية لكتاب الطقل. 

-٥‏ كمال المنوغى» التنشئة السياسية فى الققه السياسى المعاصرء الكويت. 
مجلة العلوم الاجتماعيةء خریف ۱۹۷۸. 

“٦‏ محمد تميم النجار: الديكور والمذاظر لمسرجيات الأطفالء كتاب الماةة 
الدراسية حول مسرح الطقل. 

۷- الدكتور محمد فتحى عبد الهادى» مكتبات الأطفال. التدوة الدولية لكتاب 
الطفل. 

۸- محمد محمود رضوان» ألئغة فى شعر الأطفالء الحلقة الدراسيةء الشعر 
الگطفائ. 

۹- مدحت كاظمء تنمية سلوك الطفل عن طريق القصص,» الحلقة الدراسية 
إإليمية القيم التربويةء ود. مدحت ابو اللصر: مجل الشروق: الامارات: 
أعداد مخففة. 

“۴٠‏ د/ مرسى سعد الدين»ء ثقافة الطفل ووسائل إعلامهء مؤتمر ثقافة الطفل فى 
وسائل الإعلامء القاهرة جامعة عين سمش. مركن دراسات الطفولة. 
AL‏ 

-١‏ د/ مصرى عبد الحميد حنورة الرفيق الخيالى وتلقائية الأداء التمثيلى عند 
الأطغال, كتاب الحلقة الدراسية حول مسرح الطفل. 

١‏ مصطفى المسلمائىء» التشريع وحماية القيم التربوية فى ثقافة الملفلء كتاب 
الحلقة الدراسية القيم التريوية فى ثقافة الطفل. 
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